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ĐIỆN BIÊN QUA BÁO CHÍ TRUNG ƯƠNG - THÁNG 5/2023 
 

001. Hoàng Yến - Vũ Mạnh - Tiến Đạt/ Đồng lòng, chung sức cùng mặt trận                          
xây nhà cho người nghèo// Đại đoàn kết.- Số 134.- Ngày 14/5/2023 - Tr.1+4+5 

Hơn 280 tỷ đồng tương đương 5.600 căn nhà đại đoàn kết đã được các đơn 
vị, doanh nghiệp tổ chức, cá nhân ở Trung ương và địa phương ủng hộ và đăng 
ký ủng hộ đồng bào các dân tộc tỉnh Điện Biên. 

Ngày 13/5, phát biểu tại Lễ  phát động ủng hộ làm nhà đại đoàn kết cho hộ 
nghèo của tỉnh Điện Biên với chủ đề “Triệu tấm lòng yêu thương - Nghìn mái 
nhà hạnh phúc”, Chủ tịch nước Võ  Văn Thưởng kêu gọi người Việt Nam ở 
trong nước và nước ngoài phát huy truyền thống đoàn kết “ tương thân, tương 
ái”, đền ơn, đáp nghĩa”, cùng đồng lòng, chung sức ủng hộ, góp công, góp của để 
MTTQ Việt Nam thực hiện thành công chương trình. 

Hơn 280 tỷ đồng gửi tới người nghèo Điện Biên 

Lễ phát động được tổ chức tại Trụ sở cơ quan UBTƯ MTTQ Việt Nam và kết 
nối trực tuyến tới 63 điểm cầu trụ sở Ủy ban MTTQ Việt Nam 63 tỉnh, thành phố 
trong cả nước. Tham dự buổi lễ tại điểm cầu Trung ương có Chủ tịch nước Võ Văn 
Thưởng; Bí thư Trung ương Đảng, Chủ tịch UBTƯ MTTQ Việt Nam Đỗ Văn Chiến; 
Ủy viên Trung ương Đảng, Phó Thủ tướng Chính phủ Trần Lưu Quang; Ủy viên 
Trung ương Đảng, Phó Chủ tịch - Tổng Thư ký UBTƯ MTTQ Việt Nam Nguyễn Thị 
Thu Hà. Cùng dự còn có các vị trong Ban Thường trực, Đảng đoàn MTTQ Việt Nam, 
Ủy viên Đoàn Chủ tịch UBTƯ MTTQ Việt Nam; đại diện lãnh đạo các bộ, ban ngành 
Trung ương; các tổ chức thành viên của MTTQ Việt Nam; đại diện các doanh nghiệp, 
tổ chức, cá nhân tham gia ủng hộ chương trình. 

Lễ phát động ủng hộ làm nhà đại đoàn kết cho hộ nghèo của tỉnh Điện Biên là 
sự kiện đặc biệt mở đầu cho các hoạt động hướng tới kỷ niệm 70 năm chiến thắng 
Điện Biên Phủ (7/5/1954 - 7/5/2024). Chính vì vậy, trước giờ khai mạc, tại Trụ sở cơ 
quan UBTƯ MTTQ Việt Nam đã ghi nhận sự có mặt đông đảo của các doanh nghiệp, 
cơ quan, tổ chức, tập thể, cá nhân tìm đến ngôi nhà chung Mặt trận để trực tiếp ủng 
hộ cho chương trình. 

Đó là những người chiến sĩ từng trực tiếp tham gia chiến dịch lịch sử Điện 
Biên Phủ đang sinh sống tại Hà Nội: Thiếu tướng Đào Quang Cát (sinh năm 1928), 
nguyên Phó Tổng cục trưởng Tổng cục 2, nguyên Chính trị viên Đại đội e165, đại 
đoàn 312 và Đại tá Nguyễn Hữu Tài (sinh năm 1929) nguyên Phó Cục trưởng Cục 
Quân huấn, Bộ Tổng Tham mưu, nguyên Chủ nhiệm Chính trị Đại đội e209, đại đoàn 
312. Dù tuổi đã cao nhưng các ông đã tìm đến Mặt trận từ rất sớm, và tại đây, mỗi 
người đã dành tặng chương trình nguồn kinh phí ủng hộ 10 triệu đồng để hỗ trợ tỉnh 
Điện Biên xây dựng nhà đại đoàn kết cho người nghèo. 

Với Thiếu tướng Đào Quang Cát và Đại tá Nguyễn Hữu Tài, nghĩa cử này còn 
là trách nhiệm, sự tri ân đối với đồng bào các dân tộc trên vùng đất mà trước kia bà 



 2 

con đã dành sự hy sinh, cống hiến lớn lao, đóng góp sức người, sức của, không tiếc 
máu xương cho Tổ quốc. 

Hưởng ứng đợt vận động đầy ý nghĩa này, bà Hà Thị Khiết - nguyên Bí thư 
Trung ương Đảng, nguyên Trưởng ban Dân vận Trung ương, Phó Chủ tịch không 
chuyên trách UBTƯ MTTQ Việt Nam vì lý do đặc biệt dù không đến dự chương 
trình nhưng đã gửi tặng nhân dân tỉnh Điện Biên 1 căn nhà đại đoàn kết trị giá 50 
triệu đồng. 

Ngay tại buổi lễ phát động, cùng với nhiều tấm lòng hảo tâm đã có đông đảo 
các doanh nghiệp, tổ chức, cá nhân, mặc dù đang phải đối mặt với không ít khó khăn 
song vẫn rất quan tâm, tìm đến đóng góp ủng hộ chương trình. Đặc biệt, cán bộ, công 
chức, đoàn viên hội viên và các tầng lớp nhân dân đã tiết kiệm tiền lương, tiết kiệm 
chi tiêu cá nhân để cùng chung tay đóng góp ủng hộ chương trình đầy ý nghĩa nhân 
văn này của Mặt trận. 

Theo thống kê bước đầu, ngay tại chương trình đã có hơn 280 tỷ đồng tương 
đương với 5.600 căn nhà đại đoàn kết đã được các đơn vị, doanh nghiệp tổ chức, cá 
nhân ở Trung ương và địa phương ủng hộ và đăng ký ủng hộ đồng bào các dân tộc 
tỉnh Điện Biên.  

Thay mặt lãnh đạo Đảng, Nhà nước, MTTQ Việt Nam, Chủ tịch nước Võ Văn 
Thưởng; Bí thư Trung ương Đảng, Chủ tịch UBTƯ MTTQ Việt Nam Đỗ Văn Chiến 
và Ủy viên Trung ương Đảng, Phó Thủ tướng Chính phủ Trần Lưu Quang đã trao 
kinh phí ủng hộ đợt 1 với trị giá 200 tỷ đồng tương đương 4.000 căn nhà đại đoàn kết 
cho tỉnh Điện Biên.  

Việc làm cao đẹp, thể hiện tinh thần nhân văn 

Phát biểu tại buổi lễ, Chủ tịch nước Võ Văn Thưởng bày tỏ vui mừng được dự 
một chương trình có ý nghĩa nhân văn sâu sắc theo sáng kiến của Mặt trận – Chương 
trình “Triệu tấm lòng yêu thương – Nghìn mái nhà hạnh phúc” vận động các tổ chức, 
cá nhân, các tầng lớp nhân dân cùng chung tay hỗ trợ xây dựng nhà đại đoàn kết cho 
hộ nghèo trên địa bàn tỉnh Điện Biên và một số địa bàn vùng Tây Bắc, mở đầu cho 
các hoạt động hướng tới kỷ niệm 70 năm ngày chiến thắng lịch sử Điện Biên Phủ. 

Theo Chủ tịch nước, chúng ta hướng tới kỷ niệm 70 năm chiến thắng lịch sử 
Điện Biên Phủ trong bối cảnh đất nước đã đạt được những thành tựu to lớn có ý nghĩa 
lịch sử sau gần 40 năm đổi mới. Đời sống các tầng lớp nhân dân nói chung trong đó 
có đời sống của đồng bào các dân tộc, đồng bào ở vùng sâu, vùng xa ngày được cải 
thiện và nâng cao. Tuy nhiên so với mặt bằng phát triển chung của đất nước, Điện 
Biên và các tỉnh vùng Tây Bắc vẫn còn nhiều khó khăn, hạ tầng chưa đồng bộ, hàng 
vạn hộ nghèo vẫn phải sống trong những căn nhà tạm, dột nát, một bộ phận nhân dân 
còn thiếu các dịch vụ xã hội cơ bản như nước sạch, công trình điện chiếu sáng, cơ sở 
trường học, dịch vụ khám chữa bệnh… 

Mục tiêu vận động xây dựng 7.000 đến 8.000 nhà đại đoàn kết cho hộ nghèo 
của tỉnh Điện Biên và một số địa bàn Tây Bắc trong thời gian 1 năm, từ tháng 5/2023 
đến tháng 5/2024 của Chương trình “Triệu tấm lòng yêu thương – Nghìn mái nhà 
hạnh phúc” là một quyết tâm cao để xóa nhà tạm, nhà dột nát, giúp các hộ nghèo có 
nhà ở an toàn, ổn định, có điều kiện nâng cao mức sống, thoát nghèo bền vững. 
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“Đây là việc làm đẹp, thể hiện tinh thần nhân văn, nhân ái, giúp đỡ, tiếp sức 
thiết thực, vừa là trách nhiệm vừa là sự tri ân chân thành đối với đồng bào các dân tộc 
trên vùng đất mà trước kia, bà con đã dành sự hy sinh, cống hiến lớn lao, đóng góp 
sức người, sức của, không tiếc máu xương cho Tổ quốc”, Chủ tịch nước khẳng định. 

Với ý nghĩa đó, Chủ tịch nước kêu gọi các doanh nghiệp, cơ quan, tổ chức, tập 
thể, cá nhân, cán bộ, công chức, viên chức, chiến sỹ các lực lượng vũ trang, đoàn 
viên, hội viên của các tổ chức đoàn thể các tầng lớp nhân dân ở trong nước, người 
Việt Nam ở nước ngoài phát huy truyền thống đoàn kết “tương thân, tương ái”, “đền 
ơn, đáp nghĩa”, cùng đồng lòng, chung sức ủng hộ, góp công, góp của để MTTQ Việt 
Nam thực hiện thành công chương trình này. 

Nhân dịp này, Chủ tịch nước đề nghị các cấp ủy, chính quyền của tỉnh Điện 
Biên, các tỉnh vùng Tây Bắc cần tập trung lãnh đạo, chỉ đạo, quản lý triển khai có 
hiệu quả các nguồn lực hỗ trợ; thực hiện đồng bộ các giải pháp, làm tốt công tác 
an sinh xã hội, hỗ trợ người dân sinh kế, không chỉ để thoát nghèo mà còn phải 
tiến tới có cuộc sống đủ đầy, chất lượng hơn; phát huy lợi thế, truyền thống lịch 
sử, bản sắc văn hóa các dân tộc, huy động tổng thể các nguồn lực để phát triển 
nhanh và bền vững. 

Cùng với đó, các cấp ủy, chính quyền từ Trung ương đến địa phương tiếp tục 
quan tâm rà soát, đánh giá, thúc đẩy thực hiện có hiệu quả các chính sách phát triển 
kinh tế - xã hội ở các khu vực miền núi, biên giới nói chung, đối với tỉnh Điện Biên 
và địa bàn Tây Bắc nói riêng, trọng điểm là thúc đẩy, thực hiện có chất lượng, hiệu 
quả các chương trình mục tiêu quốc gia về xây dựng nông thôn mới, về giảm nghèo 
bền vững, về phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi. 

Chủ tịch nước cũng đề nghị MTTQ Việt Nam, các tổ chức đoàn thể, các cơ 
quan báo chí tích cực cổ vũ, vận động người dân nỗ lực lao động, sáng tạo, vươn lên 
thoát nghèo bền vững; tăng cường tuyên truyền, động viên khích lệ, nêu gương điển 
hình, lan tỏa những việc làm tốt, những cách làm hay, những việc thiện nguyện dành 
cho vùng sâu, vùng xa còn nhiều khó khăn. 

Thay mặt lãnh đạo Đảng, Nhà nước, Chủ tịch nước ghi nhận và cảm ơn những 
tấm lòng nhân văn, nhân ái, những hành động thiết thực nghĩa tình của các tổ chức, 
cá nhân đã và sẽ chung tay đóng góp tham gia thực hiện Chương trình “Triệu tấm 
lòng yêu thương – Nghìn mái nhà hạnh phúc”; đồng thời tin tưởng rằng với quyết tâm 
cao của Đoàn Chủ tịch UBTƯ MTTQ Việt Nam và các cơ quan phối hợp, Chương 
trình“Triệu tấm lòng yêu thương – Nghìn mái nhà hạnh phúc” sẽ thành công tốt đẹp. 

Theo thống kê bước đầu, ngay tại chương trình đã có hơn 280 tỷ đồng 
tương đương với 5.600 căn nhà đại đoàn kết đã được các đơn vị, doanh nghiệp 
tổ chức, cá nhân ở Trung ương và địa phương ủng hộ và đăng ký ủng hộ đồng 
bào các dân tộc tỉnh Điện Biên. 

Thay mặt lãnh đạo Đảng, Nhà nước, MTTQ Việt Nam, Chủ tịch nước Võ 
Văn Thưởng; Bí thư Trung ương Đảng, Chủ tịch UBTƯ MTTQ Việt Nam Đỗ 
Văn Chiến và Ủy viên Trung ương Đảng, Phó Thủ tướng Chính phủ Trần Lưu 
Quang đã trao kinh phí ủng hộ đợt 1 với trị giá 200 tỷ đồng tương đương 4.000 
căn nhà đại đoàn kết cho tỉnh Điện Biên.  
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BÀ NGUYỄN THỊ THU HÀ, ỦY VIÊN TRUNG ƯƠNG ĐẢNG, PHÓ 
CHỦ TỊCH - TỔNG THƯ KÝ UBTƯ MTTQ VIỆT NAM:  

Mặt trận tiếp nhận và tri ân mọi sự ủng hộ 

Ban Tổ chức Chương trình vô cùng xúc động trước những tình cảm, nghĩa cử 
cao đẹp, những tấm lòng vàng của toàn thể các đồng chí lãnh đạo, quý vị đại biểu, 
các cơ quan, tổ chức, các doanh nghiệp, các nhà hảo tâm... dù trong điều kiện sản 
xuất kinh doanh đang gặp nhiều khó khăn nhưng vẫn chung tay, cộng đồng trách 
nhiệm, đóng góp quan trọng cho thành công của buổi lễ nghĩa tình ngày hôm nay. 
Việc tiếp nhận ủng hộ Chương trình sẽ được thực hiện đến tháng 9/2023. Mặt trận 
xin tiếp nhận và tri ân tất cả mọi sự ủng hộ, ít hay nhiều tùy thuộc vào điều kiện cụ 
thể. Cao hơn cả mọi giá trị là góp phần vun đắp thêm tinh thần tương thân, tương ái, 
truyền thống đoàn kết tốt đẹp của dân tộc ta, là món quà ý nghĩa dành tặng Điện Biên 
nhân dịp kỷ niệm 70 năm chiến thắng Điện Biên Phủ. Với thông điệp “Triệu tấm lòng 
yêu thương - Nghìn mái nhà hạnh phúc, với tình cảm, tấm lòng và sự quyết tâm cao 
nhất, chúng ta tin tưởng Chương trình hỗ trợ làm nhà Đại đoàn kết cho hộ nghèo của 
tỉnh Điện Biên và một số tỉnh địa bàn Tây Bắc sẽ thành công tốt đẹp. 

ÔNG TRẦN QUỐC CƯỜNG, ỦY VIÊN TRUNG ƯƠNG ĐẢNG, BÍ THƯ 
TỈNH ỦY TỈNH ĐIỆN BIÊN: 

 Quyết tâm triển khai chương trình kịp thời, hiệu quả 

Chúng tôi xin trân trọng cảm ơn lãnh đạo Đảng, Nhà nước, MTTQ Việt Nam, 
các bộ, ban, ngành trung ương, các tỉnh, thành phố và các tổ chức, cá nhân, nhà hảo 
tâm đã dành sự quan tâm, tình cảm đặc biệt chung tay hỗ trợ làm nhà ở cho hộ nghèo 
của tỉnh. Từ số tiền mà nhân dân cả nước gửi tới tỉnh Điện Biên, chúng tôi cam kết sẽ 
huy động cả hệ thống chính trị vào cuộc để nỗ lực triển khai kịp thời, hiệu quả 
chương trình làm nhà đại đoàn kết cho hộ nghèo; đồng thời tỉnh cũng có cơ chế đôn 
đốc, kiểm tra, giám sát quá trình tổ chức thực hiện bảo đảm chất lượng tốt nhất, đúng 
tiến độ đề ra; quản lý, sử dụng đúng mục đích nguồn kinh phí hỗ trợ để giúp các hộ 
nghèo sớm có được căn nhà khang trang, kiên cố trước dịp kỷ niệm 70 năm chiến 
thắng Điện Biên Phủ.  

THIẾU TƯỚNG ĐÀO QUANG CÁT - NGUYÊN PHÓ TỔNG CỤC 
TRƯỞNG TỔNG CỤC 2:  

Xứng đáng với sự hy sinh lớn lao của chiến sĩ và nhân dân tỉnh Điện Biên 

Từng là người chiến sĩ trực tiếp tham gia chiến dịch Điện Biên Phủ, tôi rất xúc 
động và tự hào khi được tham dự và ủng hộ tại chương trình Lễ phát động ủng hộ làm 
nhà đại đoàn kết cho hộ nghèo của tỉnh Điện Biên với chủ đề “ Triệu tấm lòng yêu 
thương - Nghìn mái nhà hạnh phúc". Chiến thắng Điện Biên Phủ mang ý nghĩa to lớn, 
trở thành “cột mốc vàng” của lịch sử dân tộc Việt Nam, niềm tự hào của dân tộc và 
phong trào giải phóng dân tộc trên thế giới. Cả thế giới đều biết đến Việt Nam và biết 
đến tỉnh Điện Biên qua chiến thắng lịch sử ấy. Chính vì vậy, Lễ phát động của UBTƯ 
MTTQ Việt Nam không chỉ mang ý nghĩa chăm lo cho người nghèo có được mái ấm, 
có cuộc sống ấm no hạnh phúc mà còn góp phần dựng xây tỉnh Điện Biên ngày càng 
giàu đẹp, xứng đáng với sự hy sinh lớn lao của chiến sĩ và nhân dân tỉnh Điện Biên.  
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HIỆP SĨ ĐẠI THÁNH GIÁ LÊ ĐỨC THỊNH:  

Mặt trận tìm đến người nghèo để chia sẻ, lắng nghe 

Lời kêu gọi của Đoàn Chủ tịch UBTƯ MITQ Việt Nam về hỗ trợ xây nhà đại 
đoàn kết cho người nghèo tỉnh Điện Biên như một lời hiệu triệu chạm vào trái tim, 
thôi thúc thâm tâm mỗi người, không phân biệt tôn giáo, dù nghèo khó hay dư dả 
luôn sẵn sàng chia sẻ với nhau vì chúng ta là anh em một nhà. Việc phát động hỗ trợ 
để xây nhà cho người nghèo tỉnh Điện Biên cũng chính là hình ảnh tiêu biểu của Mặt 
trận Tổ quốc Việt Nam - mái nhà chung của dân tộc Việt Nam đang có mặt ở khắp 
nơi, nhất là những vùng đồng bào dân tộc, tôn giáo, vùng khó khăn, tìm đến người 
nghèo khó để chia sẻ, lắng nghe và chăm lo cho đồng bào mình. 

ÔNG HÀ NGỌC SƠN - TỔNG GIÁM ĐỐC CÔNG TY CỔ PHẦN 
DƯỢC PHẨM TV.PHARM:  

Đồng hành cùng Mặt trận chăm lo cho người nghèo 

Công tác đền ơn đáp nghĩa, xây nhà cho đồng bào các dân tộc tỉnh Điện Biên là 
công việc rất ý nghĩa và cần được triển khai từ sớm. Cá nhân tôi cảm thấy rất xúc 
động và may mắn khi được trực tiếp đến ủng hộ tại chương trình, được góp một phần 
công sức để đáp lại sự hy sinh lớn lao của chiến sĩ và nhân dân tỉnh Điện Biên cho 
hòa bình, độc lập của dân tộc. Với ý nghĩa nhân văn sâu sắc của chương trình, Công 
ty Cổ phần Dược phẩm TV.PHARM nhiệt tâm đồng hành cùng UBTƯ MTTQ Việt 
Nam chung tay thực hiện chương trình "Triệu tấm lòng yêu thương- Nghìn mái nhà 
hạnh phúc", bên cạnh hỗ trợ về nhà ở sẽ kết hợp tổ chức nhiều hoạt động thiện 
nguyện, đưa các bác sĩ lên vùng sâu, vùng xa, những nơi còn khó khăn về điều kiện y 
tế để khám chữa bệnh, phát thuốc, chăm lo sức khỏe cho nhân dân.   

Chủ tịch Đỗ Văn Chiến  kêu gọi ủng hộ xây nhà đại đoàn kết cho người 
nghèo tỉnh Điện Biên 

Tại Lễ phát động, thay mặt Đoàn Chủ tịch UBTƯ MTTQ Việt Nam, Bí 
thư Trung ương Đảng, Chủ tịch UBTƯ MTTQ Việt Nam Đỗ Văn Chiến đã đọc 
Lời kêu gọi, gửi tới các doanh nghiệp, cơ quan, tổ chức, tập thể, cá nhân ở trong 
nước, người Việt Nam ở nước ngoài chung tay hỗ trợ đồng bào các dân tộc tỉnh 
Điện Biên và vùng Tây Bắc.  

Lời kêu gọi nêu rõ: 

Trong những năm qua, Đảng và Nhà nước đã dành sự quan tâm đặc biệt, ưu 
tiên các nguồn lực đầu tư phát triển kinh tế - xã hội ở vùng còn nhiều khó khăn; chỉ 
đạo đồng bộ các giải pháp nhằm xóa đói, giảm nghèo, nâng cao đời sống vật chất và 
tinh thần của nhân dân. Cùng với nguồn lực của Nhà nước, các doanh nghiệp, tổ 
chức, cá nhân đã phát huy tinh thần tương thân, tương ái, ủng hộ kinh phí, công sức, 
giúp đỡ người nghèo, người yếu thế, người bị thiệt hại do thiên tại, dịch bệnh...vượt 
qua khó khăn, hoạn nạn, vươn lên trong cuộc sống. Sự chung tay, góp sức của cộng 
đồng đã góp phần để nước ta sớm hoàn thành mục tiêu Thiên niên kỷ của Liên hợp 
quốc về xóa đói, giảm nghèo, được bạn bè quốc tế đánh giá cao. Tuy nhiên, toàn quốc 
vẫn còn hàng triệu hộ nghèo, trong đó tỉnh Điện Biên là một trong các tỉnh có tỷ lệ hộ 
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nghèo cao nhất cả nước, hiện nay còn hàng vạn hộ nghèo, hộ cận nghèo cần được hỗ 
trợ về nhà ở và sinh kế để ổn định đời sống. 

Hưởng ứng phong trào thi đua “Vì người nghèo - không để ai bị bỏ lại phía 
sau” do Thủ tướng Chính phủ phát động; thiết thực lập thành tích chào mừng kỷ niệm 
70 năm chiến thắng Điện Biên Phủ (7/5/1954 7/5/2024), được sự đồng ý của Thường 
trực Ban Bí thư Trung ương Đảng, Đoàn Chủ tịch Ủy ban Trung ương Mặt trận Tổ 
quốc Việt Nam chủ trì phối hợp với các tổ chức chính trị - xã hội, các tổ chức thành 
viên của Mặt trận, tỉnh Điện Biên và các cơ quan liên quan thực hiện chương trình 
“Triệu tấm lòng yêu thương - Nghìn mái nhà hạnh phúc” vận động các doanh nghiệp, 
tổ chức, tập thể, cá nhân phát huy truyền thống “Thương người như thể thương thân” 
góp của, góp công xây dựng nhà đại đoàn kết cho hộ nghèo, hộ cận nghèo của tỉnh 
Điện Biên - Tây Bắc. Thời gian từ tháng 5/2023 đến tháng 5/2024, dự kiến chương 
trình sẽ hỗ trợ xây dựng 7.000 đến 8.000 căn nhà đại đoàn kết cho hộ nghèo, hộ cận 
nghèo của tỉnh Điện Biên và một số địa bàn Tây Bắc. 

Với ý nghĩa chính trị, xã hội và nhân văn sâu sắc của chương trình, Đoàn Chủ 
tịch Ủy ban Trung ương Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tha thiết kêu gọi các doanh 
nghiệp, cơ quan, tổ chức, tập thể, cá nhân ở trong nước, người Việt Nam ở nước 
ngoài; cán bộ, công chức, viên chức, chiến sĩ các lực lượng vũ trang, đoàn viên, hội 
viên của các tổ chức chính trị - xã hội và nhân dân cả nước chung tay góp sức, “người 
có của góp của, người có công góp công; có nhiều góp nhiều, có ít góp ít” hỗ trợ 
đồng bào các dân tộc tỉnh Điện Biên và vùng Tây Bắc vươn lên thoát nghèo, nâng 
cao đời sống vật chất và tinh thần, yên tâm gắn bó “máu - thịt” với vùng đất biên 
cương của Tổ quốc. 

Đoàn Chủ tịch Ủy ban Trung ương Mặt trận Tổ quốc Việt Nam cam kết cùng 
với tỉnh Điện Biên thực hiện chương trình công khai, minh bạch, sử dụng các nguồn 
lực hỗ trợ đúng mục đích, có hiệu quả. 

Gần 70 năm đã qua, dân tộc ta đã viết tiếp những trang sử hào hùng trong sự 
nghiệp đấu tranh giải phóng dân tộc, xây dựng và bảo vệ Tổ quốc nhưng chiến thắng 
lịch sử Điện Biên Phủ lừng lẫy năm châu, chấn động địa cầu vẫn mãi mãi là niềm tự 
hào của quân và dân ta, thể hiện sức mạnh đại đoàn kết, ý chí sắt đá của một dân tộc 
anh hùng: Năm mươi sáu ngày đêm khoét núi, ngủ hầm, mưa dầm, cơm vắt/ Máu 
trộn bùn non/ Gan không núng/ Chí không mòn! Phát huy tinh thần đó, với sự quan 
tâm đặc biệt của Đảng và Nhà nước, sự chung tay góp sức của những tấm lòng “thơm 
thảo” trên mọi miền đất nước, nhất định những hộ gia đình hôm nay còn nghèo khó 
sẽ phát huy nội lực, vươn lên để cuộc sống ấm no, hạnh phúc hơn. Đồng bào các dân 
tộc Điện Biên - Tây Bắc trọn một lời thề sắt son theo Đảng, cùng với quân và dân cả 
nước hiện thực hóa khát vọng xây dựng đất nước Việt Nam xã hội chủ nghĩa phồn 
vinh, hạnh phúc. 

Xin trân trọng cảm ơn tất cả những tấm lòng nhân ái, những nghĩa cử cao đẹp 
hướng về Điện Biên Phủ, chung tay góp sức thực hiện thắng lợi chương trình nhiều ý 
nghĩa này.  

002. TIẾN ĐẠT / Huy động các nguồn lực xây nhà Đại đoàn kết cho hộ nghèo 
tỉnh Điện Biên// Đại đoàn kết.- Số 126.- Ngày 6/5/2023 - Tr.4 
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Ngày 5/5, tại tỉnh Điện Biên, Phó Chủ tịch UBTƯ MTTQ Việt Nam Hoàng 
Công Thủy đã làm việc với Tỉnh ủy Điện Biên nhằm trao đổi, thống nhất về việc 
triển khai Đề án vận động hỗ trợ làm nhà đại đoàn kết cho hộ nghèo trên địa 
bàn tỉnh Điện Biên hướng tới kỷ niệm 70 năm Chiến thắng Điện Biên Phủ 
(7/5/1954 - 7/5/2024). 

Cùng tham dự có ông Trần Quốc Cường - Uỷ viên Trung ương Đảng, Bí thư 
Tỉnh uỷ Điện Biên, Trưởng Ban Chỉ đạo hỗ trợ làm nhà đại đoàn kết cho người 
nghèo tỉnh Điện Biên. 

Tại cuộc làm việc, Chủ tịch Ủy ban MTTQ tỉnh Điện Biên Lò Văn Mừng cho 
biết, theo số liệu rà soát của UBND tỉnh Điện Biên, tính đến ngày 31/3/2023, trên địa 
bàn tỉnh có 7.447 hộ gia đình chính sách, hộ nghèo, hộ cận nghèo đang ở nhà tạm, 
nhà dột nát, hư hỏng có nhu cầu hỗ trợ làm mới và sửa chữa, trong đó: Số hộ nghèo, 
cận nghèo có nhu cầu hỗ trợ làm mới là 5.479 hộ; số hộ nghèo, hộ cận nghèo có nhu 
cầu sửa chữa là 1.916 hộ. 

Phát biểu tại cuộc làm việc, Phó Chủ tịch UBTƯ MTTQ Việt Nam Hoàng Công 
Thủy cho biết, hưởng ứng phong trào thi đua “Vì người nghèo - không để ai bị bỏ lại 
phía sau do Thủ tướng Chính phủ phát động; thiết thực chào mừng kỷ niệm 70 năm 
chiến thắng Điện Biên Phủ (7/5/1954 -7/5/2024), chào mừng Đại hội Mặt trận các cấp 
tiến tới Đại hội đại biểu toàn quốc MTTQ Việt Nam lần thứ X (nhiệm kỳ 2024 - 2029), 
được sự đồng ý của Thường trực Ban Bí thư Trung ương Đảng, Ban Thường trực 
UBTƯ MTTQ Việt Nam phối hợp với tỉnh Điện Biên và các cơ quan liên quan triển 
khai Đề án vận động hỗ trợ làm nhà đại đoàn kết cho hộ nghèo của tỉnh. 

Theo Phó Chủ tịch Hoàng Công Thủy, mục đích của chương trình là kêu gọi, 
vận động các doanh nghiệp, tổ chức, tập thể, cá nhân ở trong nước và người Việt 
Nam ở nước ngoài phát huy truyền thống “ Thương người như thể thương thân” góp 
của, góp công xây dựng nhà Đại đoàn kết cho hộ nghèo của tỉnh Điện Biên và địa bàn 
Tây Bắc. Đồng thời, thông qua đợt vận động góp phần tuyên truyền, giáo dục, khơi 
dậy tinh thần đại đoàn kết toàn dân tộc, nâng cao ý thức trách nhiệm của các tầng lớp 
nhân dân, các tổ chức, cá nhân quan tâm chăm lo cho đồng bào vùng dân tộc thiểu số, 
căn cứ cách mạng đã có nhiều đóng góp, hy sinh cho sự nghiệp đấu tranh giải phóng 
dân tộc. 

Phó Chủ tịch Hoàng Công Thủy cho biết, mục tiêu của chương trình là tập 
trung vận động các nguồn lực của xã hội để trong thời gian 1 năm (từ ngày 7/5/2023 
đến 7/5/2024) sẽ hỗ trợ làm mới 7.000 đến 8.000 nhà Đại đoàn kết cho hộ nghèo, hộ 
cận nghèo của tỉnh Điện Biên và địa bàn Tây Bắc (trong đó, hỗ trợ tỉnh Điện Biên 
làm 5.000 căn; sau khi hỗ trợ đủ 5.000 căn cho tỉnh Điện Biên, số còn lại hỗ trợ các 
địa phương khác địa bàn Tây Bắc). Mức hỗ trợ 50 triệu đồng/1 căn nhà; tổng kinh phí 
vận động hỗ trợ dự kiến khoảng 350 đến 400 tỷ đồng. Ngoài mức hỗ trợ như trên, các 
cấp ủy, chính quyền, đoàn thể, các cơ quan, tổ chức, lực lượng vũ trang nhân dân 
đóng quân trên địa bàn cùng tham gia vận động, hỗ trợ kinh phí, nguyên vật liệu, 
ngày công,… để nâng cao giá trị công trình nhà đại đoàn kết cho các hộ gia đình. 

Phó Chủ tịch Hoàng Công Thủy đề nghị, Tỉnh ủy Điện Biên cần ban hành Kế 
hoạch cụ thể nhằm triển khai thực hiện đề án ý nghĩa này với phương châm hỗ trợ 
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đúng đối tượng, khách quan, công khai, minh bạch; việc hỗ trợ phải đảm bảo hiệu 
quả, tiết kiệm, không để xảy ra lãng phí, tiêu cực. 

Với chủ đề “Triệu tấm lòng yêu thương - Nghìn mái nhà hạnh phúc”, Đoàn 
Chủ tịch UBTƯ MTTQ chủ trì tổ chức Lễ phát động ủng hộ xây dựng nhà đại đoàn 
kết cho hộ nghèo của tỉnh Điện Biên vào lúc 9h ngày 13/5/2023, bằng hình thức trực 
tiếp kết hợp với trực tuyến giữa điểm cầu chính tại cơ quan UBTƯ MTTQ Việt Nam 
và điểm cầu các địa phương tại trụ sở Ủy ban MTTQ 63 tỉnh, thành phố. 

Phó Chủ tịch Hoàng Công Thủy đề nghị, Tỉnh ủy Điện Biên cần tập trung 
chuẩn bị về cơ sở vật chất, tín hiệu, đường truyền tốt nhất để tổ chức thành công Lễ 
phát động. 

Từ ý kiến của Phó Chủ tịch UBTƯ MTTQ Việt Nam Hoàng Công Thủy, Bí 
thư Tỉnh ủy Điện Biên Trần Quốc Cường cho biết, Đề án vận động hỗ trợ làm nhà đại 
đoàn kết cho hộ nghèo trên địa bàn tỉnh Điện Biên đã góp thêm nguồn lực để cùng 
với tỉnh chăm lo cho người nghèo và hoàn thành nhiệm vụ xóa nhà tạm cho hộ nghèo 
đã đề ra; đồng thời khẳng định ngay từ bây giờ, Điện Biên sẽ đẩy mạnh tuyên truyền 
về Đề án ý nghĩa này, huy động nguồn lực ủng hộ để ngoài số tiền 50 triệu đồng/căn 
nhà mà Trung ương hỗ trợ, tỉnh sẽ vận động bổ sung với tổng kinh phí trung bình 70 
triệu đồng/căn nhà Đại đoàn kết để cho hộ nghèo có căn nhà đảm bảo chất lượng theo 
đúng phương châm 3 cứng: Nền cứng - Khung cứng - Mái cứng.  

Số tài khoản tiếp nhận ủng hộ chương trình và đầu mối liên hệ 

(1) Tài khoản quỹ "Vì người nghèo" Trung ương 

- Tên tài khoản: Quỹ Vì người nghèo Trung ương 

- Số tài khoản: DBP07052024 

- Tại Ngân hàng TMCP Công thương Việt Nam (Vietinbank) - Chi nhánh 
thành phố Hà Nội. - Đầu mối liên hệ: 

+ Đ/c Nguyễn Thị Hồng Thương, UBTƯ MTTQ Việt Nam, ĐT: 0903268111.  

+ Đ/c Vũ Thị Hương, UBTƯ MTTQ Việt Nam, ĐT:0975705989. 

(2) Tài khoản Quỹ “Vì người nghèo” tỉnh Điện Biên: 

- Tên tài khoản: MTTQ tỉnh (Quỹ Vì người nghèo) 

- Số TK: 3761.0.9031678.91046 - Tại Kho bạc Nhà nước tỉnh Điện Biên - Đầu 
mối liên hệ: 

+Đ/c Quàng Văn Phong, Ủy ban MTTQ tỉnh Điện Biên, ĐT: 0915182196.  

+ Đ/c Nguyễn Thị Hồng Minh, Ủy ban MTTQ tỉnh Điện Biên, ĐT: 
0976324078.  

003. HIỀN LƯƠNG/ Bộ VHTTDL ủng hộ Chương trình xây nhà đại đoàn kết 
cho hộ nghèo của tỉnh Điện Biên// Văn hóa.- Số 3878.- Ngày 12/5/2023 - Tr.8 

Ðược sự đồng ý của lãnh đạo Bộ và Thường trực Đảng ủy Bộ, Công đoàn Bộ 
VHTTDL vừa tổ chức Lễ phát động ủng hộ Chương trình xây nhà đại đoàn kết cho 



 9 

hộ nghèo của tỉnh Điện Biên, hướng tới kỷ niệm 70 năm chiến thắng Điện Biên Phủ 
(7.5.1954 - 7.5.2024). Dự lễ phát động có Bộ trưởng Nguyễn Văn Hùng, các Thứ 
trưởng Tạ Quang Đông Trịnh Thị Thủy, Đoàn Văn Việt.  

Phát biểu tại Lễ phát động, Bộ trưởng Nguyễn Văn Hùng đề nghị lãnh đạo các 
đơn vị quan tâm tạo điều kiện để Ban Chấp hành Công đoàn đơn vị triển khai vận 
động cán bộ, công chức, viên chức, người lao động của cơ quan, đơn vị tiết kiệm tiền 
lương và thu nhập tham gia ủng hộ Chương trình xây nhà đại đoàn kết cho hộ nghèo 
của tỉnh Điện Biên, hướng tới kỷ niệm 70 năm chiến thắng Điện Biên Phủ (7.5.1954 - 
7.5.2024). Đồng thời, thông qua đợt vận động góp phần tuyên truyền, giáo dục, khơi 
dậy tinh thần đại đoàn kết toàn dân tộc, nâng cao ý thức trách nhiệm quan tâm chăm 
lo cho đồng bào vùng dân tộc thiểu số, căn cứ cách mạng có nhiều đóng góp, hy sinh 
cho sự nghiệp đấu tranh giải phóng dân tộc. 

 Ngay tại Lễ phát động, Bộ trưởng Nguyễn Văn Hùng và các Thứ trưởng,  thủ 
trưởng đơn vị cùng cán bộ, đoàn viên Công đoàn các đơn vị đã tham gia trực tiếp ủng 
hộ tại buổi lễ. Riêng tổ chức Đoàn Thanh niên Bộ VHTTDL đã ủng hộ 20.000.000 
đồng cho chương trình. Ngoài ra, Đoàn Thanh niên Bộ tiếp tục phát động đến các cơ 
sở Đoàn trực thuộc triển khai vận động các cơ quan, tổ chức, doanh nghiệp, các cá 
nhân và Mạnh Thường Quân... tham gia ủng hộ chương trình. Phó Chủ tịch phụ trách 
Công đoàn Bộ VHTTDL Trần Huy Toản cho biết, toàn bộ số tiền ủng hộ huy động 
được, Công đoàn Bộ sẽ chuyển đến Trung ương Mặt trận Tổ quốc Việt Nam.  

004. PV/ Agribank hỗ trợ 100 nhà Đại đoàn kết tặng hộ nghèo tỉnh Điện Biên//  
Nông thôn ngày nay.- Số 77.- Ngày 15/5/2023 - Tr.4 

Hưởng ứng lời kêu gọi của Ủy ban Trung ương Mặt trận Tổ quốc (UBTƯ 
MTTQ) Việt Nam về đề án vận động, hỗ trợ làm nhà đại đoàn kết tặng hộ nghèo 
của tỉnh Điện Biên, hưởng ứng phong trào thi đua “Vì người nghèo - không để ai 
bị bỏ lại phía sau”, do Thủ tướng Chính phủ phát động. Sáng ngày 13/5/2023, tại 
lễ phát động ủng hộ làm nhà đại đoàn kết cho hộ nghèo tỉnh Điện Biên, do Đoàn 
Chủ tịch UBTƯ MTTQ Việt Nam tổ chức, Agribank đã dành tặng 5 tỷ đồng hỗ 
trợ xây dựng 100 nhà đại đoàn kết. 

Tham dự và phát biểu tại buổi lễ, Chủ tịch nước CHXHCN Việt Nam Võ Văn 
Thưởng bày tỏ vui mừng về việc phát động một chương trình có ý nghĩa nhân văn 
sâu sắc, theo sáng kiến của UBTƯ MTTQ Việt Nam - Chương trình “Triệu tấm lòng 
yêu thương - Nghìn mái nhà hạnh phúc” vận động các tổ chức, cá nhân, các tầng lớp 
nhân dân cùng chung tay hỗ trợ xây dựng nhà đại đoàn kết cho hộ nghèo trên địa bàn 
tỉnh Điện Biên và một số địa bàn vùng Tây Bắc, mở đầu cho các hoạt động hướng tới 
kỷ niệm 70 năm ngày chiến thắng Điện Biên Phủ. 

Với ý nghĩa đó, Chủ tịch nước Võ Văn Thưởng kêu gọi các doanh nghiệp, cơ 
quan, tổ chức, tập thể, cá nhân, cán bộ, công chức, viên chức; chiến sỹ các lực lượng 
vũ trang; đoàn viên, hội viên của các tổ chức đoàn thể; các tầng lớp nhân dân trong 
nước, người Việt Nam ở nước ngoài, phát huy truyền thống đoàn kết, tương thân, 
tương ái, đền ơn đáp nghĩa, cùng đồng lòng, chung sức ủng hộ, góp công, góp của để 
MTTQ Việt Nam thực hiện thành công chương trình này. 
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Với chủ đề “Triệu tấm lòng yêu thương - Nghìn mái nhà hạnh phúc”, mọi 
nguồn lực đóng góp từ xã hội trong thời gian 1 năm (từ 7/5/2023 đến 7/5/2024) sẽ hỗ 
trợ làm mới 7.000 đến 8.000 nhà đại đoàn kết tặng hộ nghèo, hộ cận nghèo của tỉnh 
Điện Biên và địa bàn Tây Bắc (trong đó, hỗ trợ tỉnh Điện Biên làm 5.000 căn; số còn 
lại hỗ trợ các địa phương khác địa bàn Tây Bắc). Mức hỗ trợ 50 triệu đồng/1 căn nhà; 
tổng kinh phí vận động hỗ trợ dự kiến khoảng 350 đến 400 tỷ đồng. 

Từ đầu năm 2023 đến nay, phát huy vai trò là ngân hàng thương mại nhà nước 
luôn tiên phong thực hiện công tác an sinh, trách nhiệm với xã hội và cộng đồng, 
Agribank đã ủng hơn 80 tỷ đồng cho các hoạt động an sinh xã hội khắp các địa 
phương trên cả nước. Trong đó, tính riêng kinh phí dành cho hoạt động xây nhà tình 
nghĩa, nhà cho người nghèo, nhà đại đoàn kết…, là hơn 50 tỷ đồng. Bên cạnh đó, 
trong năm 2022, Agribank đã dành khoảng 600 tỷ đồng tài trợ xây dựng trên 2.000 
căn nhà đại đoàn kết, nhà tình nghĩa, 17 công trình trường học, phòng học, 6 trạm/cơ 
sở y tế, cùng hàng chục nghìn suất quà tết, suất học bổng, thiết bị giáo dục, thiết bị y 
tế, các gói khám chữa bệnh cho người nghèo, các hoạt động cứu trợ thiên tai. 

Trong năm 2022, Agribank đã dành khoảng 600 tỷ đồng tài trợ xây dựng 
trên 2.000 căn nhà đại đoàn kết, nhà tình nghĩa, 17 công trình trường học, 
phòng học, 6 trạm/cơ sở y tế, cùng hàng chục nghìn suất quà tết, suất học bổng, 
thiết bị giáo dục… 

005. PV/ SHB hỗ trợ xây 100 ngôi nhà giúp đỡ các hộ nghèo tỉnh Điện Biên// 
Khoa học & Đời sống.- Số 21.- Ngày 25/5/2023 - Tr.8 

Hưởng ứng lễ phát động làm nhà đại đoàn kết cho hộ nghèo tỉnh Điện 
Biên, SHB đã ủng hộ 5 tỷ đồng, góp phần chung tay hoàn thành mục tiêu xóa 
nhà tạm trên địa bàn tỉnh. 

Hiện toàn tỉnh Điện Biên còn 7 huyện nghèo, 95 xã đặc biệt khó khăn. Theo số 
liệu rà soát của Ủy ban nhân dân tỉnh Điện Biên, tính đến ngày 31/3/2023, trên địa 
bàn tỉnh Điện Biên có 7.447 hộ gia đình chính sách, hộ nghèo, hộ cận nghèo đang ở 
nhà tạm, nhà dột nát, hư hỏng có nhu cầu hỗ trợ làm mới và sửa chữa. 

Hưởng ứng phong trào thi đua “Vì người nghèo – không để ai bị bỏ lại phía 
sau” do Thủ tướng Chính phủ phát động; thiết thực chào mừng kỷ niệm 70 năm chiến 
thắng Điện Biên Phủ và từ thực tế tại địa bàn, Ban Thường trực UBTƯ MTTQ Việt 
Nam đã phối hợp với tỉnh Điện Biên và các cơ quan liên quan triển khai Đề án vận 
động hỗ trợ làm nhà đại đoàn kết cho hộ nghèo của tỉnh Điện Biên. 

Chương trình nhằm kêu gọi, vận động các doanh nghiệp, tổ chức, tập thể, cá 
nhân ở trong nước và người Việt Nam ở nước ngoài phát huy truyền thống “Thương 
người như thể thương thân” góp của, góp công xây dựng nhà Đại đoàn kết cho hộ 
nghèo của tỉnh Điện Biên và địa bàn Tây Bắc. 

Phát biểu tại buổi lễ, Chủ tịch nước Võ Văn Thưởng đánh giá cao việc Mặt 
trận Tổ quốc Việt Nam đã có sáng kiến “Đền ơn đáp nghĩa”  thực chất, nặng tình 
“tương thân tương ái,” đồng thời hoan nghênh sự có mặt của đông đảo đại diện các tổ 
chức, cơ quan, địa phương, doanh nghiệp, cá nhân tại sự kiện này. Đồng thời, Chủ 
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tịch nước Võ Văn Thưởng cũng nhấn mạnh  đây là việc làm đẹp, thể hiện tinh thần 
nhân văn, nhân ái, giúp đỡ, tiếp sức thiết thực, vừa là trách nhiệm, vừa là sự tri ân 
chân thành đối với đồng bào các dân tộc trên vùng đất mà trước kia bà con đã dành 
sự hy sinh, cống hiến lớn lao, đóng góp sức người, sức của, không tiếc máu xương 
cho Tổ quốc. 

Với mong muốn “Chia sẻ yêu thương” và lan tỏa tinh thần nhân ái, Ngân hàng 
SHB đã trao tặng 100 ngôi nhà (tương đương 5 tỷ đồng) cho các hộ nghèo tỉnh Điện 
Biên. “SHB hy vọng sự hỗ trợ của ngân hàng sẽ góp phần san sẻ, giúp đỡ các đồng 

bào các dân tộc tỉnh Điện Biên vượt qua khó khăn và vươn lên, nâng cao đời sống 

của từng hộ gia đình nói riêng và góp phần vào sự phát triển toàn tỉnh nói chung.” - 
Ông Lưu Danh Đức - Phó Tổng Giám đốc SHB chia sẻ. 

Với triết lý “gắn trách nhiệm xã hội trong kinh doanh”, trong suốt 30 năm đồng 
hành cùng sự phát triển của đất nước, SHB luôn tích cực thực hiện trách nhiệm cộng 
đồng với hàng loạt các chương trình an sinh xã hội thiết thực và ý nghĩa như: hỗ trợ 
người dân chịu ảnh hưởng bởi lũ lụt, thiên tai, dịch bệnh, hỗ trợ xóa đói giảm nghèo, 
hỗ trợ phát triển giáo dục, y tế, cơ sở hạ tầng công cộng… SHB cũng là ngân hàng 
luôn tích cực hưởng ứng cuộc vận động ủng hộ Quỹ “Vì người nghèo” của Ủy ban 
Trung ương MTTQ Việt Nam và MTTQ các tỉnh, thành trên cả nước với ngân sách 
ủng hộ lên đến hàng chục tỷ đồng. 

006. KHÁNH DUY/   Trung đoàn 82 đón nhận Huân chương Quân công hạng 
Ba// Quân khu 2.- Số 1234.- Ngày 25/5/2023 - Tr.1+2 

Ngày 19-5, Trung đoàn 82 tổ chức Lễ kỷ niệm 50 năm Ngày truyền thống 
Trung đoàn (19/5/1973 - 19/5/2023) và đón nhận Huân chương Quân công hạng Ba. 
Thiếu tướng Đinh Mạnh Phác, Phó Tư lệnh Quân khu dự và chỉ đạo.  

50 năm trước, đúng ngày 19 tháng 5 năm 1973, tại Mường Buồm, huyện Nậm 
Bạc, tỉnh Luông Pha Băng, nước Cộng hòa DCND Lào, Trung đoàn 82 chính thức 
được thành lập. Với 2 lần, 14 năm trường kỳ công tác, chiến đấu trên đất bạn Lào, 
vượt qua bao khó khăn gian khổ, hy sinh, hình ảnh cán bộ, chiến sĩ Trung đoàn 82 
đã chứng minh một cách chân thực và sống động về chủ nghĩa anh hùng cách mạng, 
về phẩm chất tốt đẹp của Bộ đội Cụ Hồ, về tinh thần quốc tế cao cả “Giúp bạn là tự 
giúp mình”.  

 Cuối năm 1988, hoàn thành nhiệm vụ quốc tế cao cả, Trung đoàn hành quân 
trở về nước, vừa huấn luyện SSCĐ, vừa xây dựng đơn vị, tăng gia sản xuất bảo đảm 
đời sống cho bộ đội. Từ năm 1988 đến nay, Trung đoàn nhiều lần được chỉ đạo điều 
chỉnh tổ chức, biên chế. Tháng 5-2013 tổ chức thành Lữ đoàn 82, đầu tháng 12-2017 
tổ chức lại thành Trung đoàn 82 và đến tháng 3-2023, Trung đoàn 82 sáp nhập vào 
Sư đoàn 355.  

Phát biểu tại Lễ kỷ niệm, Thiếu tướng Đinh Mạnh Phác thay mặt Đảng ủy Bộ 
Tư lệnh Quân khu ghi nhận và biểu dương chiến công truyền thống, thành tích mà 
các thế hệ cán bộ, chiến sĩ Trung đoàn 82 đã viết nên suốt nửa thế kỷ qua; trân trọng 
cảm ơn các cơ quan, đơn vị, địa phương đã phối hợp, giúp đỡ để Trung đoàn luôn 
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vững vàng hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ. Đồng chí Phó Tư lệnh Quân khu yêu cầu 
cán bộ, chiến sĩ Trung đoàn hôm nay tiếp tục phát huy tự hào truyền thống, viết tiếp 
lịch sử Trung đoàn trong những chặng đường tiếp theo, nâng cao chất lượng huấn 
luyện, SSCĐ, tạo chuyển biến vững chắc về xây dựng chính quy, chấp hành kỷ luật, 
làm tốt công tác dân vận, làm sáng thêm hình ảnh và phẩm chất Bộ đội Cụ Hồ trong 
thời kỳ mới. 

Tại buổi Lễ, đại diện chỉ huy Sư đoàn 355 đã long trọng đón nhận và đọc thư 
chúc mừng của Đại tướng Phan Văn Giang, Ủy viên Bộ Chính trị, Phó Bí thư Quân 
ủy Trung ương, Bộ trưởng Bộ Quốc phòng chúc mừng 50 năm Ngày truyền thống 
Trung đoàn 82. Thiếu tướng Đinh Mạnh Phác thừa ủy quyền của Chủ tịch nước đã 
trao Huân chương Quân công hạng Ba cho Trung đoàn. 

007. Quốc Định/ Sở tư pháp Điện Biên: Lấy hiệu quả phục vụ nhân dân làm tiêu 
chí, thước đo năng lực// Pháp luật Việt Nam.- Số 143.- Ngày 23/5/2023 - Tr.6 

Ngày 22/5, Sở Tư pháp tỉnh Điện Biên đã tổ chức Lễ kỷ niệm 40 năm Ngày 
thành lập (25/5/1983 - 25/5/ 2023). Dự buổi lễ có Thứ trưởng Bộ Tư pháp Đặng 
Hoàng Oanh; Chủ tịch UBND tỉnh Lê Thành Đô; Phó chủ tịch HĐND tỉnh 
Giàng Thị Hoa; Phó chủ tịch UBND tỉnh Lò Văn Tiến; đại diện lãnh đạo các Sở, 
ban, ngành cùng đông đảo cán bộ, công chức, viên chức của Sở qua các thời kỳ. 

40 năm một chặng đường 

Cách đây 40 năm, ngày 25/5/1983, UBND tỉnh Lai Châu  ban hành Quyết định 
số 21/QĐ-UB thành lập Sở Tư pháp Lai Châu. Đây là mốc son, đánh dấu sự hình 
thành của tư pháp Điện Biên - Lai Châu. 40 năm qua cùng với quá trình xây dựng và 
phát triển KT-XH của tỉnh, tư pháp tỉnh Điện Biên đã không ngừng lớn mạnh về tổ 
chức bộ máy, chất lượng, hiệu quả hoạt động. 

Ngày đầu thành lập, ngành Tư pháp Điện Biên (Lai Châu) chỉ với 2 phòng 
chuyên môn gồm: Văn phòng và Phòng tổ chức cán bộ và quản lý tòa án cấp huyện, 
thi hành án dân sự (THADS); cấp huyện chưa có phòng tư pháp; còn ban tư pháp các 
xã, phường, thị trấn hoạt động kiêm nhiệm. Toàn ngành Tư pháp chỉ có 52 cán bộ, 
trong đó Sở Tư pháp có 8 cán bộ, TAND cấp huyện có 44 cán bộ... 

Trải qua 40 năm xây dựng và phát triển, đến nay Sở Tư pháp tỉnh đã có 5 
phòng chuyên môn và 3 đơn vị sự nghiệp trực thuộc Sở; 10 phòng tư pháp cấp 
huyện, thị, thành phố; 129 xã, phường có cán bộ tư pháp hộ tịch hoạt động chuyên 
trách. Đối với bộ phận quản lý THADS từ năm 2009 đã tách và thành lập Cục 
THADS tỉnh và các Chi cục THADS cấp huyện. Đến nay, Sở Tư pháp tỉnh có 68 
công chức, viên chức; cấp huyện có 38 công chức và 234 công chức hộ tịch cấp xã, 
100% có trình độ đại học trở lên. Đảng bộ cơ sở của Sở có tới 51 đảng viên, sinh 
hoạt ở 6 chi bộ trực thuộc. 

40 năm qua, chức năng, nhiệm vụ của cả ngành tư pháp nói chung và Sở Tư 
pháp nói riêng không ngừng được kiện toàn, hoàn thiện. Nhờ đó, Sở luôn thực hiện 
tốt nhiệm vụ tham mưu về các vấn đề pháp lý cho hệ thống chính trị của tỉnh, xây 
dựng và hoàn thiện các văn bản quy phạm pháp luật của địa phương trên các lĩnh vực 



 13

ngày càng hiệu quả, nhất là: Các lĩnh vực về xây dựng, thẩm định, kiểm tra văn bản 
quy phạm pháp luật được thực hiện đồng bộ, giúp UBND tỉnh ban hành kịp thời các 
chương trình, kế hoạch; các văn bản quy phạm pháp luật trình UBND đã được Sở Tư 
pháp thẩm định, bảo đảm tính hợp hiến, hợp pháp, thống nhất và khả thi với điều kiện 
thực tế phát triển kinh tế - xã hội của địa phương. 

Ngoài ra, Sở Tư pháp luôn kịp thời đề xuất UBND tỉnh xem xét, tháo gỡ những 
khó khăn, vướng mắc về mặt pháp lý trong công tác chỉ đạo, điều hành, tạo ra hành 
lang pháp lý thuận lợi cho các hoạt động kinh tế - xã hội, nâng cao hiệu lực, hiệu quả 
trong công tác quản lý Nhà nước trên địa bàn. Đặc biệt là công tác kiểm soát thủ tục 
hành chính, hành chính tư pháp, bổ trợ tư pháp, trợ giúp pháp lý, lý lịch tư pháp… 
được quan tâm thực hiện đi vào chiều sâu và tạo điều kiện thuận lợi cho người dân, 
doanh nghiệp; qua đó, góp phần tăng cường pháp chế, quản lý xã hội bằng pháp luật, 
thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội của tỉnh. 

Đoàn kết, sáng tạo vì mục tiêu phục phụ nhân dân 

Những năm qua, các thế hệ cán bộ, công chức, viên chức và người lao động Sở 
Tư pháp tỉnh luôn nỗ lực phấn đấu, đoàn kết, vượt qua khó khăn hoàn thành tốt 
nhiệm vụ chính trị được giao. Đặc biệt, với đặc thù là một tỉnh miền núi, biên giới, 
bên cạnh thực hiện chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn được giao, Sở Tư pháp Điện 
Biên đã nghiên cứu, lựa chọn các mô hình hoạt động phù hợp với đặc thù địa lý và 
tình hình thực tế địa phương. Trong đó, chú trọng đẩy mạnh công tác tổ chức phổ 
biến giáo dục pháp luật cho nhân dân khu vực biên giới, tăng cường trợ giúp pháp lý 
cho các đối tượng yếu thế, truyền thông tại các bản đặc biệt khó khăn và xã nghèo 
trên địa bàn tỉnh… 

Với phương châm “hướng về cơ sở”, lấy hiệu quả phục vụ nhân dân làm tiêu 
chí, thước đo năng lực, phẩm chất và cũng là nội dung thi đua yêu nước của mỗi cán 
bộ, mỗi đơn vị và toàn ngành, trong thời gian tới, Sở Tư pháp sẽ tiếp tục chủ động 
bám sát chương trình, kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng - an 
ninh trong nhiệm kỳ của Đảng, Chính phủ, của Bộ Tư pháp và của Tỉnh uỷ, HĐND 
tỉnh và UBND tỉnh Điện Biên để triển khai thực hiện, góp phần cùng tỉnh thực hiện 
thắng lợi mục tiêu, nhiệm vụ đề ra, vì mục tiêu "dân giàu, nước mạnh, xã hội công 
bằng, dân chủ, văn minh”. 

Phát biểu tại buổi lễ, ông Lê Thành Đô, Chủ tịch UBND tỉnh biểu dương 
những kết quả ngành tư pháp tỉnh đã nỗ lực, cố gắng để đạt được suốt 40 năm 
qua. Qua đó, trong thời gian tới, đồng chí yêu cầu cán bộ công chức, viên chức 
Sở Tư pháp cần tiếp tục phát huy những kết quả đã đạt được, tiếp tục đoàn kết, 
năng động và sáng tạo làm tốt công tác tham mưu; nâng cao chất lượng thẩm 
định các văn bản quy phạm pháp luật, đảm bảo mục tiêu 100% văn bản của tỉnh 
ban hành chính xác, đảm bảo đúng thực tế; tiếp tục triển khai tốt Luật phổ biến 
giáo dục pháp luật; thực hiện tốt Luật chứng thực, nuôi con nuôi, nâng cao hiệu 
quả công tác bổ trợ tư pháp; tiếp tục công tác cải cách hành chính, tinh gọn, hiệu 
quả; tiếp tục nâng cao năng lực, trình độ chuyên môn cho cán bộ, công chức, 
viên chức có phẩm chất đạo đức, bản lĩnh chính trị vững vàng, với phương châm 
“gần dân, vì dân…”.  
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Nhân dịp này, ngành Tư pháp Điện Biên đã vinh dự được Chủ tịch nước tặng 
nhận Huân chương Lao động hạng nhì; 20 cá nhân được tặng Kỷ niệm chương vì sự 
nghiệp tư pháp; 6 cá nhân được tặng Huy hiệu vì sự nghiệp xây dựng phát triển tỉnh 
Điện Biên; 12 tập thể, cá nhân được tặng Bằng khen của Bộ Tư pháp; 7 tập thể, cá 
nhân được tặng Bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh; 14 tập thể, cá nhân được tặng 
Giấy khen của Giám đốc Sở Tư pháp. 

008. HUY THIÊM/ TIẾNG NÓI TỪ “VÙNG SÂU - VÙNG XA”// Cựu chiến 
binh Việt Nam.- Số 1489.- Ngày 24/5/2023 - Tr.1+10 

Đó là ý kiến của các đại biểu trong Tọa đàm với chủ đề “Xây dựng Hội 
CCB Việt Nam vững mạnh về chính trị, tư tưởng trong giai đoạn mới”, được tổ 
chức tại Hội CCB tỉnh Điện Biên - đầu mối đại diện cho Cụm Công tác số 1, là 
địa bàn “vùng sâu, vùng xa” phía Bắc, gồm 3 tỉnh: Điện Biên, Lai Châu, Sơn La.  

Giữ vững là lực lượng nòng cốt 

 Tuy là “vùng sâu, vùng xa” - đúng với cả nghĩa bóng và nghĩa đen, nhưng 
Điện Biên lại là đầu mối duy nhất trong Hội CCB cả nước đợt này tổ chức được cả 
hai hình thức: Trực tiếp (tại hội trường Tỉnh ủy) và trực tuyến đến 7/7 huyện thuộc 
tỉnh Điện Biên. Đã có 250 đại biểu tham gia tọa đàm. Thiếu tướng, TS. Lưu Trong 
Lư - Ủy viên Ban Thường vụ T.Ư Hội CCB Việt Nam, Cụm trưởng Cụm Công tác số 
1, Chủ tịch Hội CCB tỉnh cho chúng tôi biết: 

Thường trực Tỉnh ủy đặc biệt quan tâm tới nội dung của Tọa đàm, đã chỉ đạo 
cho các ban, ngành của tỉnh khắc phục khó khăn để nối cầu truyền hình tới các huyện 
được tham gia tọa đàm trực tiếp.  

Bám sát đề dẫn, do Đại tá Vũ Minh Thực - Phó ban Tuyên giáo T.Ư Hội CCB 
Việt Nam dự và trình bày, một trong những nội dung được các đại biểu tập trung làm 
rõ những vấn đề đặt ra trong công tác chính trị, tư tưởng với CCB ở địa bàn vùng sâu, 
vùng xa. 

 Phát biểu tham luận, đồng chí Giàng Thị Hoa - Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh 
ủy, Phó chủ tịch HĐND tỉnh cho biết: Toàn tỉnh hiện có tới 1.000 hội viên CCB 
tham gia cấp ủy, gần 400 hội viên trúng cử HĐND các cấp và có hơn 80% hoàn 
thành nhiệm vụ ở mức khá và tốt. Đây là những số liệu minh chứng sinh động, 
khẳng định CCB đã và luôn là lực lượng nòng cốt trong xây dựng Đảng, hệ thống 
chính trị TSVM, góp phần tăng cường khả năng lãnh đạo, chỉ đạo, quản lý, điều 
hành của địa phương.  

Còn Đại tá Lê Đức Nghĩa - Phó chính ủy BĐBP tỉnh Điện Biên, thì nhấn 
mạnh sự phối hợp hiệu quả giữa hai lực lượng thời gian qua trong công tác tuyên 
truyền, vận động nhân dân chấp hành đường lối chính sách của Đảng, pháp luật của 
nhà nước nhằm giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội ở khu vực biên giới 
là rất hiệu quả; thực tế cho thấy, nhiệm vụ bảo vệ an ninh biên giới không thể thiếu 
CCB, điển hình như phối hợp phát động trong nhân dân được 81 tập thể và 3.398 
hộ, 4.412 cá nhân đăng ký tự quản 408,616km đường biên giới, 146 cột mốc; 302 
tổ/1.682 thành viên tự quản ANTT thôn, bản... Có thể nói, thật khó phân biệt rạch 
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ròi đâu là công việc của hội CCB, đâu là công việc của BĐBP. Hai lực lượng như 
một. Thậm chí CCB có thuận lợi hơn cả BĐBP trong hiểu dân, “nắm” dân... Các ý 
kiến đều cho rằng, Nghị quyết Hội CCB toàn quốc lần thứ VII (nhiệm kỳ 2022-
2027) xác định khâu đột phá thứ nhất là “Xây dựng Hội CCB Việt Nam vững mạnh 
về chính trị, tư tưởng” là rất trúng và rất đúng. Vì trước hết, trên hết cán bộ, hội 
viên CCB phải vững mạnh về chính trị, tư tưởng mới tham gia xây dựng và bảo vệ 
thành quả cách mạng, bảo vệ Đảng, Nhà nước, chế độ XHCN và bảo vệ nhân dân 
được; trong khi tình hình thì không ngừng thay đổi hằng ngày, hằng giờ, có khó 
khăn, có thuận lợi, đòi hỏi công tác chính trị, tư tưởng phải đi trước một bước mới 
theo kịp được thực tiễn.  

Nhất là địa bàn vùng sâu, vùng xa, biên giới, hải đảo, đời sống nhân dân còn 
nhiều khó khăn; còn nhiều phong tục, tập quán lạc hậu; thế lực thù địch “nhòm ngó” 
chống phá nhiều và thâm hiểm hơn ở các địa bàn khác. Đặc biệt là công tác phối hợp 
bảo vệ an ninh biên giới; giao lưu, hợp tác giữ mối quan hệ đoàn kết hữu nghị với các 
nước bạn, lại càng cần lực lượng CCB các cấp, phát huy bản chất, truyền thống Bộ 
đội Cụ Hồ, làm chỗ dựa tin cậy cho Đảng, chính quyền và nhân dân.  

Đúng như Đại tá Tào Văn Khướn - nguyên Ủy viên T.Ư Hội CCB Việt Nam 
nguyên Chủ tịch Hội CCB tỉnh Điện Biên xúc động nói: “Qua thực tiễn hơn 50 năm 
công tác, trải qua nhiều thử thách, có cả thử thách giữa sống và chết trong gang tấc, 
tôi rút ra bài học cho bản thân rằng: Không có nền tảng chính trị vững chắc, không có 
tư tưởng vững vàng thì không thể hoàn thành nhiệm vụ được giao, không thể vượt lên 
chính mình. Giai đoạn cách mạng mới, phía trước chúng ta, bên cạnh thời cơ còn 
nhiều thách thức không hề nhỏ, cả khách quan, cả chủ quan; thậm chí cả ở bên ngoài 
và bên trong mỗi con người chúng ta...”.  

Một thực trạng khách quan  

Đồng chỉ Giàng Thị Hoa, cũng cho rằng, bên cạnh những kết quả đạt được, 
hiệu quả của công tác tuyên truyền, vận động CCB và nhân dân ở một số cấp Hội cơ 
sở còn chưa cao; cơ cấu cán bộ Hội còn chưa hợp lý, trình độ chưa đồng đều... Đây là 
căn cứ khoa học để đề xuất chủ trương, giải pháp xây dựng Hội CCB vững mạnh về 
chính trị, tư tưởng. 

 Làm rõ hơn ý kiến của đồng chí Phó chủ tịch HĐND, Đại tá Tào Văn Khướn 
nêu lên một thực tế, khoảng 20 năm đầu thành lập Hội, hội viên là sĩ quan, đảng viên 
chiếm tỷ lệ cao, cán bộ Hội các cấp hầu hết là sĩ quan trải qua chiến đấu, có năng lực 
chỉ huy, lãnh đạo, gương mẫu, có sức vận động, thuyết phục. Vì vậy, mọi hoạt động 
của Hội diễn ra thuận lợi, công tác giáo dục chính trị, tư tưởng đạt hiệu quả cao, có 
sức lan tỏa trong xã hội. Hiện nay, cán bộ Hội, nhất là nông thôn, vùng sâu, vùng xa 
nhiều nơi hầu hết là chiến sĩ hoàn thành nghĩa vụ quân sự trở về, trình độ, năng lực, 
uy tín hạn chế nên gặp không ít khó khăn...  

Thượng tá Phạm Văn Diễn - Chủ tịch Hội CCB thị xã Mường Lay cũng cho 
biết, cán bộ Hội CCB cấp xã, chi hội trưởng ở một số bản, thậm chí huyện Mường 
Nhé đến nay vẫn thiếu Chủ tịch Hội CCB huyện... Toàn thị xã Mường Lay còn hơn 
800 cựu quân nhân chưa kết nạp được vào Hội, 120 bản chưa có chi hội CCB... Năng 
lực công tác của cán bộ Hội cấp xã, bản, đặc biệt xã, bản vùng sâu, vùng xa, cũng 
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như nhận thức của hội viên còn nhiều hạn chế, đã ảnh hưởng không nhỏ đến việc tổ 
chức, triển khai thực hiện nhiệm vụ của Hội và địa phương... 

 Bồi dưỡng cán bộ vẫn là khâu then chốt của then chốt  

Đại tá Lương Quang Châu - Phó chủ tịch Hội CCB tỉnh Sơn La bày tỏ không 
ngạc nhiên về những khó khăn khách quan trong công tác xây dựng tổ chức Hội ở các 
địa bàn vùng sâu, vùng xa. Sơn La và có lẽ nhiều tỉnh vùng sâu, vùng xa trong cả 
nước cũng có những khó khăn tương tự như Điện Biên. Vấn đề là chúng ta phải nhìn 
thẳng vào sự thật đó để có giải pháp khắc phục. Và đây chắc chắn là nội dung sẽ 
được bàn thảo kỹ để đề ra được giải pháp khắc phục trong Nghị quyết chuyên đề sắp 
tới của T.Ư Hội.  

Theo Đại tá Lương Quang Châu và ý kiến của nhiều đại biểu khác, phải nhận 
thức sâu sắc rằng, để xây dựng các cấp Hội vững mạnh về chính trị, tư tưởng thì 
trước hết phải có đội ngũ cán bộ thực sự tiêu biểu về phẩm chất, năng lực và phương 
pháp, tác phong công tác; là hạt nhân đoàn kết trong từng tổ chức Hội; có uy tín và là 
cầu nối giữa Hội CCB với các tổ chức trong hệ thống chính trị và các tầng lớp nhân 
dân. Vì vậy, lãnh đạo các cấp từ T.Ư Hội đến cơ sở cần nắm chắc, hiểu nằm lòng 
quan điểm của Đảng và Hội về công tác cán bộ. Đồng thời phải có “con mắt tinh 
đời”, đánh giá đúng chất lượng đội ngũ cán bộ của cấp mình, kịp thời tham mưu, đề 
xuất, giới thiệu với cấp ủy đảng các cấp chủ trương, giải pháp lãnh đạo xây dựng đội 
ngũ cán bộ Hội vững mạnh. 

 Đồng thời tăng cường công tác quản lý, rèn luyện, bồi dưỡng cán bộ Hội 
thông qua hoạt động thực tiễn. Đội ngũ cán bộ các cấp, nhất là cán bộ chủ trì, chủ 
chốt, cán bộ phụ trách công tác tuyên truyền, giáo dục phải thường xuyên tu dưỡng, 
rèn luyện, trau dồi phẩm chất, đạo đức và nâng cao năng lực, phương pháp, kinh 
nghiệm, tiến hành công tác chính trị, tư tưởng.  

Một số ý kiến đề xuất T.Ư Hội cần có trường; mở lớp bồi dưỡng, tập huấn cán 
bộ Hội thường xuyên; chú trọng về cơ sở; đầu tư cho cơ sở theo phương châm trọng 
tâm, trọng điểm - “Thiếu đâu đầu tư đấy” - không bao cấp, nhưng cũng không đầu tư 
dàn đều.  

009. Lê Lan/ Điện Biên ngày mới// Nhân dân hàng tháng.- Số 315.- Ngày 5/2023 - 
Tr.6+7 

Ðã 69 năm trôi qua kể từ Ngày Chiến thắng Ðiện Biên Phủ, nhiều thế hệ 
người Ðiện Biên nén quá khứ đau thương, tập trung trí lực cho công cuộc dựng 
xây và phát triển. Ðể hôm nay, trên nền chiến trường xưa Ðiện Biên Phủ là một 
thành phố trẻ với vóc dáng mới, diện mạo mới bừng sáng nơi cực Tây Tổ quốc... 
Ðổi thay ấy đã không chỉ khiến du khách mà ngay chính người Ðiện Biên cũng 
không khỏi ngỡ ngàng! 

Mới đây tại Lễ kỷ niệm 65 năm Ngày Thành lập nông trường quốc doanh Điện 
Biên được tổ chức trùng ngày Kỷ niệm 69 năm Chiến thắng Điện Biên Phủ 
(7/5/2023), tại Trung tâm Hội nghị-Văn hóa tỉnh, tôi đã thấy nhiều mái đầu bạc trắng 
ngồi gần bên nhau, thật gần. Chuyện giữa họ dường như liên tục bị ngắt quãng bởi 
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người nói giọng đã yếu mà người nghe cũng không còn khỏe nữa.Thấy tôi chăm chú 
quan sát, lắng nghe, bà Nguyễn Thị Tuyến mới kéo tôi gần lại và nói: Toàn người 
hơn 80 rồi, mắt kém, tai không còn tốt nữa. Gặp được nhau ở đây thế này là mừng 
lắm; chỉ nhìn thấy nhau thôi đã vui rồi! 

Nói rồi, bà Tuyến ngồi dựa lưng vào ghế, đưa mắt tìm người quen trong hội 
trường. Nhưng cố lắm bà Tuyến cũng chỉ nhận ra vài người là ông Bẩy, bà Luyến, bà 
Ngọ, bà Hoa - họ là những người ngày xưa cùng đội sản xuất và sau này cùng khu 
dân cư. Còn những người khác thì phần vì ngồi xa, phần vì mắt kém nên dù thấy 
quen quen nhưng bà Tuyến không đọc thành tên.Trong hội trường hôm ấy, tôi nhận 
thấy có nhiều người cũng giống như bà Tuyến; gặp ai cũng thấy nét quen quen, 
nhưng gọi tên nhau thì sao lại khó thế với người già...! 

Chờ khi giải lao, tôi bước thật chậm sau lưng bà Tuyến ra ngoài hành lang để 
hỏi bà những chuyện ngày xưa. Chuyện về mảnh đất Điện Biên những ngày sau giải 
phóng và chuyện về những người lính "hạ sao" thành công nhân nông trường trên 
cánh đồng Mường Thanh với chi chít hố bom, hố đạn. Đưa tay gạt hàng tóc mai bạc 
trắng như cước, bà Tuyến đưa mắt nhìn xa xăm hồi tưởng. Giọng nhẹ nhàng, bà khẽ 
kể: Ông nhà tôi trước là chiến sĩ Điện Biên, đã cùng đồng đội chiến đấu trong suốt 
chiến dịch Điện Biên Phủ và sau khi chiến dịch thắng lợi thì ông ấy ở lại thu dọn 
chiến trường, xây dựng nông trường, xây dựng vùng kinh tế mới. Tôi theo ông ấy, rời 
quê hương Giao Thủy (tỉnh Nam Định) lên xây dựng nông trường từ năm 1961. Dẫu 
lên sau các thế hệ, nhưng tôi nhớ rõ sự kiện tròn 4 năm sau kể từ ngày Điện Biên Phủ 
toàn thắng (7/5/1954), theo Quyết định của Bộ Tổng tham mưu, Sư đoàn 316 được 
lệnh trở lại Điện Biên. Theo đó Trung đoàn 176 được giao nhiệm vụ xây dựng nông 
trường; Trung đoàn 98 được phân công sửa con đường từ Tuần Giáo đi Điện Biên; 
Trung đoàn 74 (bộ binh) và Trung đoàn 8 (pháo binh) thì xây dựng lực lượng quân 
đội. Sau khi chính thức làm lễ "hạ sao" để trở thành công nhân Nông trường Điện 
Biên, những người lính thuộc các đại đội được bố trí thành một đội sản xuất xen kẽ 
với các xã, bản khu vực lòng chảo Điện Biên. Hai đại đội được bố trí ở khu vực 
Mường Ảng. Các đơn vị sản xuất vẫn được gọi là C. 

Năm 1959, với khẩu hiệu "Lấy Tây Bắc làm quê hương, lấy nông trường làm 
gia đình", hầu hết cán bộ, chiến sĩ đã về quê đưa vợ, con lên xây dựng nông trường. 
Với tất cả lòng nhiệt huyết và trách nhiệm của người lính Cụ Hồ, các chiến sĩ Điện 
Biên năm xưa tiếp tục bước vào "trận chiến" mới, trận chiến "xóa đói nghèo" trên nền 
chiến trường mà họ từng chiến đấu không tiếc máu xương... 

Là một trong hàng nghìn người lính đã anh dũng trong chiến đấu và sẵn sàng ở 
lại chiến trường, ông Hoàng Văn Bẩy, người chiến sĩ Điện Biên năm xưa nay đã hơn 
90 tuổi vẫn nhớ những ngày đầu của cuộc chuyển hướng từ chiến trường sang nông 
trường. Ông Bẩy bộc bạch: Có đôi chút ngỡ ngàng vì bàn tay quen cầm súng nay 
chuyển sang cầm cày, nhưng chỉ thời gian ngắn sau việc đã đâu vào đấy, vì bộ đội ta 
phần nhiều là "nông dân mặc áo lính". Khi đã bắt được cái men say của đất, cái mùi 
thơm của lúa mạ, rạ rơm thì máu nông dân trong người lính lại thúc họ lăn xả vào 
việc."Năm 1959, nông trường đã tạo ra được giống lúa tốt đặt tên là Điện Biên 1, 
Điện Biên 2, được đưa sang làm quà cho nước bạn Cu Ba", ông Bẩy tự hào khi kể về 
thành quả ngày đó! 
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Với ông Phạm Bá Miều "trận chiến" mới kéo dài 21 năm ở huyện nghèo biên 
giới Mường Tè (tỉnh Lai Châu cũ) có vô vàn gian nan, thử thách. Song ông Miều nhớ 
nhất là quãng thời gian 5 năm (1958-1963) trực tiếp phụ trách xã Hua Bum với nhiệm 
vụ vận động, hướng dẫn bà con dân tộc thiểu số lao động sản xuất vô cùng khó khăn, 
vất vả. Phần do bất đồng ngôn ngữ, phần do quá lạc hậu nên bà con cứ thấy cán bộ 
người Kinh là bỏ chạy vào rừng. Bởi vậy, chỉ riêng việc vào rừng tìm dân thôi đã vất 
vả lắm. Song từ tình thương và sự thấu hiểu thiệt thòi của đồng bào, ông Miều cùng 
các đồng chí khác đã lên lịch đến từng nhà gặp gỡ. Ban đầu là làm quen, sau thì tiếp 
xúc bằng việc làm nên dần dà bà con quen với cán bộ người Kinh, họ cho cán bộ ở 
cùng và làm theo cách làm của cán bộ. Không phụ công sức của ông Miều và các 
đồng chí của ông, người dân xã Hua Bum đã nghe theo cán bộ; dần dần biết cấy lúa, 
nuôi thêm con vịt con gà để cải thiện bữa ăn. Đời sống đồng bào các dân tộc ở Hua 
Bum dần khá hơn vì không phụ thuộc lối sống nhờ săn bắt, hái lượm. 

Cứ như thế, năm từng năm trên cánh đồng và trong mỗi bản làng vùng cao, 
biên giới, nhờ công sức, mồ hôi, nước mắt và máu của những người chiến sĩ Điện 
Biên như các ông: Phạm Bá Miều, Phạm Đức Cư, Nguyễn Hữu Chấp, Hoàng Văn 
Bẩy, Bùi Văn Điềm... cùng hàng nghìn thanh niên xung phong cùng thế hệ với bà 
Tuyến, bà Ngọ, bà Hoa... thì mỗi con đường, bản làng, thôn xóm ở Điện Biên đã đổi 
thay. Để đến hôm nay, trên nền chiến trường xưa Điện Biên đã là "điểm đến" hấp dẫn 
du khách đến từ nhiều châu lục, nhiều tỉnh, thành trong cả nước. 

Khẳng định những thành tựu Điện Biên hôm nay là công sức, hy sinh của bao 
lớp cha anh trước, đồng chí Lê Thành Đô, Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh Điện Biên 
còn cho biết: "Mấy chục năm qua, thế hệ trẻ Điện Biên đã và luôn nỗ lực thực hiện 
tốt các phong trào thi đua lao động, sản xuất, góp sức cùng nhân dân xây dựng Điện 
Biên ngày càng phát triển. Trên từng chặng đường, dẫu có khó khăn do thiên tai, dịch 
bệnh, do âm mưu chia rẽ đoàn kết các dân tộc từ các thế lực thù địch thì nhân dân 
Điện Biên vẫn luôn vững niềm tin theo con đường Đảng, Bác Hồ đã chọn". 

Dịp nghỉ lễ 30/4 và 1/5 vừa qua, khách du lịch nườm nượp về thăm thành phố 
Điện Biên Phủ nói riêng và tỉnh Điện Biên nói chung. Trong những ngày ấy, người 
Điện Biên được dịp trải lòng mình với bạn bè muôn phương, qua hàng loạt hoạt động 
thuộc rất nhiều lĩnh vực đời sống văn hóa-xã hội. Đánh giá một cách khách quan, từ 
sự tác động tích cực của hàng chục nguồn vốn, bức tranh toàn cảnh kinh tế - văn hóa 
- xã hội Điện Biên đã và đang tiếp tục sáng lên, với niềm hy vọng cháy bỏng và 
những mơ ước dạt dào. Hệ thống phong phú các chương trình, dự án, kế hoạch tạo 
nên sức mạnh tương hỗ trong đầu tư, đánh thức những tiềm năng, lợi thế riêng có của 
Điện Biên. 

Về Điện Biên hôm nay, đi đâu cũng nghe người dân và cả du khách nói về 
chuyện làm ăn, về những chương trình dự án do Đảng, Chính phủ đầu tư cho Điện 
Biên và cả những dự án của các tập đoàn, như Vingroup, Him Lam... đã, đang được 
triển khai trên địa bàn. Dẫu cách xa Thủ đô Hà Nội và các trung tâm kinh tế lớn của 
đất nước, song đường về Điện Biên đã êm thuận hơn xưa rất nhiều. Vẫn là người 
nông dân trên cánh đồng Mường Thanh nhưng ngày nay họ không còn lo cái ăn cái 
mặc như xưa nữa mà thay vào đó là những dự định về cánh đồng mẫu lớn, về chủ 
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trương nâng cao chất lượng cây trồng để sản vật của Điện Biên luôn tự hào với 
thương hiệu Mường Thanh, theo người đi khắp mọi nẻo quê và xa hơn là đi bốn biển 
năm châu… 

010. VĂN THÀNH CHƯƠNG/ Điện Biên đang vươn lên mạnh mẽ Chiến thắng 
Điện Biên Phủ, biểu tượng của sức mạnh dân tộc// Lao động.- Số 102.- Ngày 
6/5/2023 - Tr.2 

Chiều 7.5.1954, lá cờ Quyết chiến quyết thắng tung bay trên nóc hầm De 
Castries đã đánh dấu thắng lợi của quân và dân Việt Nam sau 9 năm kháng chiến 
trường kỳ. 

Chiến thắng Điện Biên Phủ đã ghi một mốc son chói lọi vào lịch sử dân tộc, trở 
thành biểu tượng của chủ nghĩa anh hùng và sức mạnh Việt Nam. 

Trước đó từ giữa năm 1953, quân đội Pháp đã tăng cường binh lực, củng cố 
vùng chiếm đóng, tổ chức phòng ngự bằng tập đoàn cứ điểm gồm 17 tiểu đoàn bộ 
binh, 3 tiểu đoàn pháo binh, 1 tiểu đoàn công binh, 1 đại đội xe tăng, 1 đại đội xe vận 
tải và phi đội không quân với tổng số 16.200 quân được bố trí thành tập đoàn cứ điểm 
với hệ thống hỏa lực nhiều tầng và được coi là một “pháo đài bất khả xâm phạm”. 

Trên cơ sở phân tích mọi mặt, Chủ tịch Hồ Chí Minh và Ban Thường vụ Trung 
ương Đảng đã quyết định mở Chiến cuộc Đông Xuân 1953-1954 và Chiến dịch Điện 
Biên Phủ. 

Đồng thời quyết định thành lập Đảng ủy Bộ chỉ huy mặt trận Điện Biên Phủ do 
đồng chí Võ Nguyên Giáp trực tiếp làm Bí thư và Chỉ huy trưởng mặt trận. 

Với khẩu hiệu “Tất cả cho mặt trận, tất cả để chiến thắng”, nhân dân ta đã dồn 
hết sức người, sức của cho chiến dịch. Đầu tháng 3.1954, công tác chuẩn bị Mọi mặt 
cho chiến dịch đã hoàn thành. 

Ngày 7.5.1954, bộ đội ta phất cao cờ chiến thắng, tiến thẳng vào sở chỉ huy 
địch, tướng De Castries và toàn bộ tham mưu tập đoàn cứ điểm bị bắt sống. 

Chiến thắng Điện Biên Phủ không chỉ là chiến công vĩ đại trong lịch sử chống 
ngoại xâm của dân tộc và đây còn là sự kiện gây “Chấn động địa cầu” và cổ vũ phong 
trào chống chủ nghĩa thực dân, giải phóng dân tộc trên toàn thế giới. 

Điện Biên đứng thứ 14/63 tỉnh thành về tốc độ tăng trưởng 

Phát huy những giá trị và tiềm năng, lợi thế, Điện Biên đã và đang khẳng 
định một vị trí quan trọng trong phát triển kinh tế, thương mại và du lịch ở khu 
vực Tây Bắc. 

Năm 2022, tốc độ tăng trưởng GRDP của tỉnh Điện Biên ước đạt 10,19%; 
GRDP bình quân đầu người ước đạt gần 40 triệu đồng; tăng 11,87% so với năm 
2021. 

Đây là kết quả cao nhất trong suốt nhiều năm giúp Điện Biên vươn lên 
thứ 2/14 tỉnh trung du, miền núi phía Bắc và đứng thứ 14/63 tỉnh thành về tốc 
độ tăng trưởng. 
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Ông Lê Thành Đô - Chủ tịch UBND tỉnh Điện Biên - cho biết, để đạt được kết 
quả như hiện nay, tỉnh Điện Biên đã xây dựng kịch bản tăng trưởng theo từng giai 
đoạn. Trong đó, tập trung vào các ngành, lĩnh vực được coi là tiềm năng, lợi thế, như 
du lịch, nông nghiệp, thủy điện và tạo ra bước phát triển về công nghiệp. Theo Chủ 
tịch UBND tỉnh Điện Biên, năm 2023 được đánh giá sẽ còn nhiều khó khăn, đặc biệt 
giá cả nhiên liệu sẽ tác động đến sản xuất và giá cả các mặt hàng. 

Bên cạnh đó là tác động ảnh hưởng từ tăng trưởng tín dụng của năm 2022 sẽ 
tiếp tục kéo dài sang năm 2023. Tuy nhiên, tỉnh Điện Biên vẫn quyết tâm đặt mục 
tiêu tăng trưởng trên 10%. 

“Đối với tỉnh Điện Biên, năm 2023 là một năm rất quan trọng vì đến năm 2024 
sẽ diễn ra Lễ kỷ niệm 70 năm Chiến thắng lịch sử Điện Biên Phủ. Do vậy, lĩnh vực 
dịch vụ và du lịch sẽ được đặc biệt chú trọng để tạo ra những bước phát triển mới 
trong những năm tiếp theo” - ông Lê Thành Đô cho hay. Mới đây, Thủ tướng Chính 
phủ đã quyết định phê duyệt nhiệm vụ quy hoạch chung TP Điện Biên Phủ đến năm 
2045. Theo đó Điện Biên Phủ được quy hoạch là thành phố du lịch văn hóa, lịch sử 
cách mạng cấp Quốc gia. Đây là tín hiệu rất vui đối với người dân TP Điện Biên Phủ 
nói riêng và người dân Điện Biên nói chung.  

Lòng chảo Điện Biên cũng đang nhộn nhịp như một đại công trường bởi các 
công trình chuẩn bị cho 70 năm Chiến thắng lịch sử Điện Biên Phủ cũng đang được 
gấp rút hoàn thành. Trong đó có Sân bay Điện Biên được đầu tư, nâng cấp để sẵn 
sàng đón các máy bay cỡ lớn từ các sân bay Quốc tế.  

011. HÀ KHÁNH/ Kỷ niệm 69 năm Chiến thắng Điện Biên Phủ (7-5-1954 / 7-5-
2023) Điện Biên nỗ lực phát triển tiềm năng du lịch// Quân đội nhân dân.- Số 
22293.- Ngày 7/5/2023 - Tr.1+3 

Tiếp nối hào khí Chiến thắng Điện Biên Phủ “chấn động địa cầu” ngày 7-
5-1954, Đảng bộ, chính quyền, quân, dân tỉnh Điện Biên đã và đang nỗ lực phấn 
đấu phát huy truyền thống cách mạng, thúc đẩy phát triển kinh tế-xã hội gắn 
với củng cố quốc phòng, an ninh vững chắc. Đặc biệt, tỉnh chú trọng khai thác 
tiềm năng, lợi thế để phát triển du lịch lịch sử, văn hóa nhằm đưa Điện Biên trở 
thành một trong những điểm đến hấp dẫn... 

Miền đất thu hút du khách 

Ngay trước ngày kỷ niệm 69 năm Chiến thắng Điện Biên Phủ, Sở Văn 
hóa,Thể thao và Du lịch  tỉnh Điện Biên thông báo tin vui: Trong 5 ngày nghỉ lễ 
Giỗ Tổ Hùng Vương, 30-4 và 1-5 (từ 29-4 đến 3-5), tỉnh Điện Biên đón 76.000 
lượt khách du lịch (tăng 16% so với cùng kỳ năm 2022), trong đó có 16.200 lượt 
khách lưu trú; tổng thu từ du lịch đạt hơn 139 tỷ đồng, tăng 15,8% so với cùng kỳ 
năm 2022. Những con số này đối với một tỉnh miền núi Tây Bắc, ở xa các thành 
phố lớn và trong lúc đường hàng không lên Điện Biên đang tạm dừng hoạt động để 
xây dựng mở rộng Cảng hàng không Điện Biên Phủ cho thấy sức hút của đất và 
người Điện Biên nói chung, các di tích lịch sử, văn hóa tại Điện Biên Phủ nói 
riêng đối với khách du lịch khắp mọi miền. Năm 2024, dịp kỷ niệm tròn 70 
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năm Chiến thắng Điện Biên Phủ, khi đường hàng không lên Điện Biên hoạt động 
trở lại, chắc chắn sẽ rất đông du khách tìm về vùng đất có nhiều di tích lịch sử quý 
giá và giàu bản sắc văn hóa này. 

Vì sao Điện Biên ngày càng thu hút nhiều khách du lịch? 

Chúng tôi đã hỏi nhiều người, tìm hiểu thông tin để trả lời câu hỏi trên. Bên 
cạnh lợi thế của vùng đất lịch sử, ghi dấu ấn chiến công "chấn động địa cầu" trong 
Chiến dịch Điện Biên Phủ năm xưa, Điện Biên còn có rất nhiều điều thú vị mà khách 
du lịch thích khám phá. 

Nằm ở vị trí chiến lược quan trọng, qua nhiều thời kỳ lịch sử đã để lại cho 
Điện Biên những di tích lịch sử có giá trị to lớn, như: Thành Tam Vạn, Thành Bản 
Phủ-Đền thờ Hoàng Công Chất... Bên cạnh những lợi thế về du lịch lịch sử, văn hóa, 
Điện Biên còn có thế mạnh về phát triển du lịch cộng đồng, du lịch sinh thái, du lịch 
văn hóa, ẩm thực. Nổi tiếng là các danh thắng, hang động đẹp, như: Hồ Pá Khoang, 
hồ Huổi Phạ, động Pa Thơm, động Khó Chua La, động Pê Răng Ky, Khu bảo tồn 
thiên nhiên Mường Nhé, các điểm nước khoáng nóng như U Va và Hua Pe, cảnh 
quan lòng hồ thủy điện Sơn La, đèo Pha Đin (một trong "tứ đại đỉnh đèo" nổi tiếng, 
hấp dẫn của vùng Tây Bắc), cao nguyên đá Tủa Chùa, A Pa Chải (ngã ba biên giới, 
điểm cực Tây của Tổ quốc)... 

Tỉnh Điện Biên còn có tài nguyên thiên nhiên đa dạng với hơn 400.000ha rừng, 
nhiều loài động vật, thực vật; có nguồn nước rất phong phú với các hệ thống sông lớn 
(sông Đà, sông Mã, sông Nậm Rốm...), độ dốc cao, nhiều thác ghềnh; có cánh đồng 
Mường Thanh rộng tới 150km² nổi tiếng vùng Tây Bắc. 

Đặc biệt, Điện Biên có nền văn hóa đậm đà bản sắc của 19 dân tộc anh em, 
trong đó đồng bào các dân tộc thiểu số chiếm gần 83% dân số. Bà con các dân tộc nơi 
đây giàu truyền thống cách mạng, đoàn kết, cần cù, đôn hậu và rất mến khách; văn 
hóa ẩm thực đa dạng, nhiều sản vật nổi tiếng... 

"Đánh thức" những tiềm năng, thế mạnh 

Để tận dụng, khai thác hiệu quả tiềm năng, thế mạnh về du lịch, Đảng bộ, 
chính quyền tỉnh Điện Biên đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo, triển khai nhiều chủ 
trương, giải pháp. Đặc biệt, ngày 7-5-2021, Tỉnh ủy Điện Biên ban hành Nghị quyết 
số 03-NQ/TU về phát triển du lịch tỉnh Điện Biên đến năm 2025, định hướng đến 
năm 2030. Nghị quyết xác định mục tiêu tạo đột phá, phát triển du lịch trở thành 
ngành kinh tế mũi nhọn, tạo động lực cho tăng trưởng và chuyển dịch cơ cấu kinh tế; 
xây dựng Điện Biên trở thành điểm đến du lịch hấp dẫn của vùng Trung du và miền 
núi phía Bắc vào năm 2025, trên cơ sở khai thác hiệu quả tiềm năng, lợi thế gắn với 
bảo tồn, giữ gìn bản sắc văn hóa các dân tộc, di tích lịch sử, bảo vệ và cải thiện môi 
trường sinh thái...  

Nghị quyết số 03-NQ/TU của Tỉnh ủy Điện Biên đề ra 3 nhiệm vụ trọng tâm: 
Rà soát, điều chỉnh, bổ sung xây dựng các quy hoạch, đề án; phát triển kết cấu hạ 
tầng du lịch (giao thông, cơ sở lưu trú, nhà hàng, khu vui chơi giải trí, mua sắm, tôn 
tạo các di tích lịch sử); phát triển sản phẩm du lịch (du lịch lịch sử, tâm linh; du lịch 
văn hóa, sinh thái; du lịch nghỉ dưỡng, giải trí, chăm sóc sức khỏe). 
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Triển khai thực hiện nghị quyết, UBND tỉnh Điện Biên đã thành lập Ban chỉ 
đạo phát triển du lịch, xây dựng đề án tổng thể, chi tiết phát triển du lịch tỉnh Điện 
Biên. Những năm vừa qua, tỉnh đã tập trung nhiều nguồn lực, cả ngân sách nhà nước, 
huy động nguồn lực xã hội, các thành phần kinh tế đầu tư phát triển du lịch. Thực tế 
cho thấy, việc định hướng phát triển du lịch dựa trên đầu tư phát triển hạ tầng, mời 
gọi nhà đầu tư thực hiện các dự án, công trình, tạo ra các sản phẩm du lịch ở Điện 
Biên đã mang lại hiệu quả rõ rệt, nhất là trong việc trùng tu, tôn tạo, nâng cấp các 
công trình thuộc hệ thống Di tích quốc gia đặc biệt Chiến trường Điện Biên Phủ. Du 
khách đến Điện Biên không khỏi ngỡ ngàng trước diện mạo mới của miền đất này 
với những cây cầu, tuyến đường rộng rãi, sạch đẹp dẫn tới các khu di tích, điểm tham 
quan, du lịch; nhiều công trình tầm vóc khang trang mới được xây dựng, như Đền thờ 
liệt sĩ tại Chiến trường Điện Biên Phủ; bức tranh panorama về trận chiến Điện Biên 
Phủ có tổng diện tích hơn 3.200m2 tại Bảo tàng Chiến thắng Điện Biên Phủ... 

Tham quan các điểm di tích trên địa bàn TP Điện Biên Phủ trong ngày nghỉ lễ 
30-4 và 1-5 vừa qua, chúng tôi thấy nhiều du khách bày tỏ vui mừng trước sự phát 
triển giàu đẹp, văn minh, yên bình của vùng đất chiến trường ác liệt năm xưa. Tự 
hào trước sự đổi thay trên mảnh đất mà mình gắn bó, anh Phạm Hồng Thái, Giám đốc 
Công ty Cổ phần Đầu tư xây dựng và thương mại Thái Dương (trụ sở ở phường 
Thanh Bình, TP Điện Biên Phủ) phấn khởi "khoe", công ty của anh đang sản xuất 
một số cấu kiện phục vụ dự án đầu tư xây dựng mở rộng Cảng hàng không Điện Biên 
Phủ. "Diện mạo và đời sống của người dân thành phố bây giờ khác xa với quang cảnh 
hoang sơ và những khó khăn, vất vả khi tôi mới đến đây lập nghiệp. Cơ sở hạ tầng 
khang trang, du lịch ngày càng phát triển kéo du khách đến với TP Điện Biên Phủ 
nhiều hơn đã góp phần thúc đẩy kinh tế-xã hội địa phương giàu mạnh, văn minh. 
Người dân rất phấn khởi, tự hào", anh Phạm Hồng Thái chia sẻ. 

Được biết, không chỉ quan tâm xây dựng hạ tầng và các công trình phục vụ du 
lịch, tỉnh Điện Biên còn tổ chức nghiên cứu thị trường, nắm bắt nhu cầu, thị hiếu của 
du khách để xây dựng các sản phẩm và chương trình quảng bá, xúc tiến du lịch phù 
hợp; ký kết, triển khai hợp tác phát triển du lịch với các địa phương trong nước và 
quốc tế; nghiên cứu thành lập các chi nhánh, văn phòng đại diện du lịch tại các thị 
trường trọng điểm; tư vấn, hỗ trợ các đơn vị, doanh nghiệp phát triển sản phẩm du 
lịch; xây dựng một số thôn, bản văn hóa du lịch cộng đồng tiêu biểu; mời các công ty 
lữ hành, cơ quan báo chí... tìm hiểu, quảng bá và triển khai chương trình chuyển đổi 
số trong công tác quảng bá, xúc tiến du lịch... Tỉnh cũng tổ chức nhiều hoạt động văn 
hóa, văn nghệ, thể thao, lễ hội để thu hút du khách.   

Theo đồng chí Nguyễn Minh Phú, Giám đốc Sở Văn hóa, Thể thao và Du lịch 
tỉnh Điện Biên: Đề án phát triển du lịch tỉnh Điện Biên được xây dựng rất công phu 
với sự đóng góp tâm huyết của nhiều chuyên gia đầu ngành về du lịch. Ngoài khu 
vực trung tâm là TP Điện Biên Phủ gắn với hệ thống di tích lịch sử chiến trường xưa 
đang tiếp tục được đầu tư, tôn tạo để phát triển du lịch, nhất là phục vụ kỷ niệm 70 
năm Chiến thắng Điện Biên Phủ, sắp tới, tỉnh Điện Biên sẽ xây dựng cột cờ ở A Pa 
Chải-cực Tây Tổ quốc; xây dựng một số điểm dừng chân gắn với các hoạt động nghỉ 
dưỡng, vui chơi, văn hóa cộng đồng phục vụ du khách; phát triển ẩm thực của đồng 
bào các dân tộc bảo đảm ngon, hấp dẫn, tinh tế; triển khai các phiên chợ vùng cao, 
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các hoạt động cuối tuần về đêm tái hiện không gian văn hóa đặc trưng của đồng bào 
Mông ở Tủa Chùa-nơi có địa hình như cao nguyên đá Đồng Văn (Hà Giang), có cánh 
đồng bậc thang như ở Mù Cang Chải (Yên Bái) và có nhiều hang động đã được xếp 
hạng di sản thiên nhiên... Qua đó, vừa bảo tồn văn hóa truyền thống đặc sắc của đồng 
bào các dân tộc, vừa thu hút khách du lịch.  

Báo cáo tại buổi làm việc với Thủ tướng Chính phủ Phạm Minh Chính 
ngày 9-4 vừa qua, đồng chí Trần Quốc Cường, Ủy viên Trung ương Đảng, Bí 
thư Tỉnh ủy Điện Biên, cho biết: Mặc dù còn nhiều khó khăn, thách thức, nhưng 
Đảng bộ, chính quyền và nhân dân các dân tộc tỉnh Điện Biên đã nỗ lực phấn 
đấu đạt được những kết quả tích cực, khá toàn diện trên các lĩnh vực. Năm 
2022, tỉnh đạt và vượt 48/51 chỉ tiêu kế hoạch chủ yếu; tổng sản phẩm trên địa 
bàn (GRDP) tăng 10,19% (đứng thứ 14/63 cả nước). Quý I-2023, GRDP tăng 
6,7% (bình quân cả nước là 3,32%); thu ngân sách nhà nước tăng 12,3%; khách 
du lịch tăng gần 10 lần so với cùng kỳ năm 2022... Tỉnh Điện Biên đề nghị Chính 
phủ và các bộ, ngành hỗ trợ bảo tồn, tôn tạo các điểm di tích thuộc Đề án bảo 
tồn và phát huy giá trị Di tích quốc gia đặc biệt Chiến trường Điện Biên Phủ đến 
năm 2030; xây dựng Khu căn cứ chỉ huy Chiến dịch Điện Biên Phủ; đầu tư kết 
cấu hạ tầng và làm một số tuyến đường, nhất là cao tốc Sơn La-Điện Biên-Cửa 
khẩu Tây Trang... 

012. MINH HƯƠNG/ Điện Biên: Mục tiêu giảm tỷ lệ nghèo giảm bình quân 
hằng năm từ 4%// Lao động xã hội.- Số 56.- Ngày 9/5/2023 - Tr.12 

Công tác giảm nghèo giai đoạn 2021-2025 quy định chuẩn nghèo đa chiều 
mới, với nhiều tiêu chí có cấp độ, mức độ cao hơn so với chuẩn nghèo giai đoạn 
trước. Khi áp dụng chuẩn nghèo giai đoạn 2021-2025 theo Nghị định 
07/2021/NĐ-CP, tỷ lệ hộ nghèo tỉnh Điện Biên tăng từ 30,6% năm 2020 lên 
34,90% năm 2021.  Đây vừa là thách thức vừa là cơ hội trong công tác giảm 
nghèo bền vững trên địa bàn. 

Ông Mai Hoàng Hà, Phó Giám đốc Sở LĐ-TB&XH cho biết, nhiều hộ trên địa 
bàn tỉnh dù thoát nghèo, thoát cận nghèo, từ những năm trước nhưng khi áp vào tiêu 
chí của giai đoạn mới lại tái nghèo, cận nghèo. Với những thay đổi về chuẩn nghèo, 
giải quyết việc làm và nâng cao thu nhập cho người lao động cũng là vấn đề khó đối 
với địa phương. Tuy nhiên, nó cũng là cơ hội. Giai đoạn này, địa phương có thể huy 
động nguồn lực từ các chương trình mục tiêu, đặc biệt là Chương trình Mục tiêu quốc 
gia (MTQG) Giảm nghèo bền vững để tập trung cải thiện mức độ giải quyết việc làm, 
nâng cao năng suất lao động, cải thiện việc cung cấp các dịch vụ xã hội cơ bản, mở 
rộng bảo trợ xã hội và thúc đẩy các giải pháp giảm nghèo, an sinh xã hội. 

Tại huyện Tuần Giáo, áp dụng quy định chuẩn nghèo mới, tỷ lệ hộ nghèo toàn 
huyện tăng lên 49,72% (năm 2021), tăng hơn 16,5% so với năm trước. Giai đoạn 
2021 - 2025, Tuần Giáo “tái nghèo", ghi tên là một trong những huyện nghèo trên cả 
nước do Thủ tướng Chính phủ phê duyệt. Thách thức quá rõ, tỷ lệ hộ nghèo cao, các 
cấp thêm trách nhiệm nặng nề giảm nghèo nhanh và bền vững, khắc phục những chỉ 
tiêu yếu, thiếu hụt, đặc biệt là thu nhập, chỉ số việc làm... 
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Bà Lường Thị Nhung, Trưởng phòng LĐ-TB&XH chia sẻ: “Tỷ lệ hộ nghèo 
trên địa bàn huyện tăng cao do đặc thù địa bàn vùng cao khó khăn, thiếu hụt nhiều chỉ 
số. Việc áp dụng chuẩn nghèo mới phản ánh đúng và toàn diện tình hình cơ sở. Dù 
tạo ra nhiều thách thức trong công tác giảm nghèo, việc đánh giá đa chiều cũng là cơ 
hội để cấp ủy, chính quyền địa phương, các cơ quan chuyên môn nhìn nhận đúng bản 
chất, nguyên nhân vấn đề. Từ đó có thêm nhiều giải pháp và cách tiếp cận, tranh thủ 
các nguồn lực, huy động sức mạnh tổng hợp của cả hệ thống chính trị để thúc đẩy 
giảm nghèo bền vững”. Nhận thức rõ điều đó, với sự vào cuộc đồng bộ, năm 2022, 
Tuần Giáo giảm được 8,22% hộ nghèo, quyết tâm thoát nghèo vào năm 2025. 

Theo rà soát đánh giá sơ bộ, năm 2022, toàn tỉnh còn 41.977 hộ nghèo, chiếm 
30,58%, giảm 4,32% so với năm 2021, trở về gần với điểm xuất phát đầu nhiệm kỳ 
năm 2020. Trong đó, tỷ lệ hộ nghèo tại các huyện nghèo giảm còn 44,61%, giảm 
6,04% so với năm 2021. Việc xác định rõ thách thức và cơ hội sẽ giúp các địa bàn có 
giải pháp đúng và hành động hiệu quả trong giảm nghèo bền vững. 

Giai đoạn 2021 - 2025, tỉnh Điện Biên định hướng thực hiện mục tiêu giảm 
nghèo bền vững, hạn chế tái nghèo và phát sinh nghèo mới, với mục tiêu cụ thể: Tỷ lệ 
hộ nghèo toàn tỉnh giảm bình quân hàng năm từ 4%, huyện nghèo giảm từ 5,5% trở 
lên. Mục tiêu giai đoạn này do tỉnh đặt ra cao hơn so với giai đoạn trước. Với mục 
tiêu chung đó, các địa bàn đều nỗ lực thực hiện hiệu quả các chương trình phát triển 
kinh tế, xã hội, các mô hình giảm nghèo, chương trình MTQG... 

Để đạt mục tiêu, ông Mai Hoàng Hà, Phó Giám đốc Sở LĐ-TB&XH cho biết: 
“Tỉnh định hướng các cấp ủy, tổ chức đảng tập trung lãnh đạo, chỉ đạo công tác giảm 
nghèo bền vững. Nêu cao vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu trong triển khai 
thực hiện công tác giảm nghèo. Phân công trách nhiệm cho từng tổ chức, cá nhân phụ 
trách công tác giảm nghèo từ cấp tỉnh đến cơ sở. Đồng thời triển khai đầy đủ, kịp thời 
các chính sách hỗ trợ giảm nghèo, hỗ trợ hiệu quả cho người nghèo tiếp cận các dịch 
vụ xã hội cơ bản. Tập trung thực hiện hiệu quả chính sách hỗ trợ phát triển sản xuất; 
ưu tiên đào tạo nghề cho lao động thuộc hộ nghèo, người dân tộc thiểu số; thực hiện 
tốt công tác giải quyết việc làm cho người lao động...”. 

013. Chi Phan/ Kỉ niệm 69 năm Ngày Chiến thắng Điện Biên Phủ (7/5/1954 - 
7/5/2023) Những di tích lịch sử ở Điện Biên Phủ// Người cao tuổi.- Số 89.- Ngày 
05/5/2023 - Tr.8+9 

Vùng đất Điện Biên Phủ hiện nay san sát những di tích lịch sử: Từ Him Lam 
sang đồi Độc Lập, tới Bản Kéo, lên các đồi A1, C1, D1, đồi E,… qua cầu Mường 
Thanh sông Nậm Rốm đến hầm Đờ Cátxtơri. Ấy là chưa nói tới đường kéo pháo, Bảo 
tàng Điện Biên, nghĩa trang liệt sĩ Điện Biên Phủ. 

Những năm qua, quần thể di tích lịch sử Điện Biên Phủ được tôn tạo và xuất 
hiện một số công trình mới quan trọng. Đầu tiên là việc bảo tồn, tôn tạo di tích cứ 
điểm đồi A1, dấu tích lịch sử của Chiến thắng Điện Biên Phủ, với diện tích 
81.500m2. Nơi đây đã diễn ra trận chiến đấu ác liệt; ta và địch giành nhau từng tấc 
đất. Bộ đội đào hầm ngầm, đưa gần 1.000kg thuốc nổ, đánh tung hệ thống phòng thủ 
của đối phương vào lúc 20 giờ 30 phút ngày 6/5/1954. Đó là hiệu lệnh tổng công kích 
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của Bộ Chỉ huy Chiến dịch Điện Biên Phủ. Đỉnh đồi A1 hiện còn vết tích hố bộc phá 
và căn hầm, cố thủ của những tên địch ngoan cố. 

Công trình bảo tồn, tôn tạo di tích đường kéo pháo và trận địa pháo của bộ đội 
ta trong Chiến dịch Điện Biên Phủ, nhằm giữ gìn để giới thiệu cho đồng bào cả nước 
và khách quốc tế đến tham quan, qua đó, hiểu tinh thần yêu nước, ý chí quật cường, 
nghệ thuật quân sự tài tình, dũng cảm hi sinh của quân dân ta trong cuộc kháng chiến 
chống thực dân Pháp. 

Tuyến đường kéo pháo có chiều dài 39,97347m. Cụm kéo pháo bằng tay dài 
24m, rộng 8m, cao 12,5m, nặng 1.200 tấn, mô phỏng cảnh bộ đội kéo pháo bằng tay 
vào trận địa phía bắc Điện Biên Phủ. Cụm tượng bằng chất liệu đá xanh tỉnh Thanh 
Hóa, gồm 29 chiến sĩ (21 chiến sĩ bán thân, 8 chiến sĩ toàn thân). Trên đường kéo 
pháo vào trận địa, được tôn tạo lại những dấu chân bộ đội kéo pháo vượt núi cao 
hiểm trở. Có bia tưởng niệm Anh hùng Tô Vĩnh Diện hi sinh để cứu pháo. 

Công trình tượng đài công viên chiến thắng ở Mường Phăng, thuộc xã Mường 
Phăng, huyện Điện Biên. Cụm tượng gồm 102 tấn đá ghép, nặng 800 tấn, với 25 nhân 
vật; cao bình quân 2,7m; có 6 lá cờ, cao 9m, biểu tượng các quân chủng, binh chủng 
tham gia chiến dịch Điện Biên Phủ và các lô gô, đại diện những lực lượng phòng thủ 
của thực dân Pháp. 

Tượng có chiều rộng 3m, dài 21m, điểm cao nhất là 8m, trong đó, đế tượng cao 
1,2m, có hình tượng Đại tướng Võ Nguyên Giáp đứng giữa đọc thư của Hồ Chủ tịch. 
Các nhân vật đại diện những đơn vị tham gia chiến dịch đứng xung quanh, vui mừng 
chiến thắng. Cụm tượng xây bằng đá xanh Thanh Hóa; chế tác tại xã Ninh Văn, 
huyện Hòa Lạc, tỉnh Ninh Bình. 

Những công trình bảo tồn, tôn tạo và xây dựng mới ở Điện Biên Phủ là công 
sức, tiền của đóng góp của Nhân dân địa phương và Nhà nước. Mọi người đặc biệt 
chú ý tới tượng đài Chiến thắng Điện Biên Phủ trên đồi D1. 

Tác giả tượng đài, nhà điêu khắc Nguyễn Hải tâm sự: “Tôi chưa một lần đến 
Điện Biên Phủ. Khi từ Bình Dương, tập kết ra Bắc, âm vang chiến thắng Điện Biên 
Phủ còn mãi trong tôi. Qua sách báo, phản ánh và đặc biệt là qua các bài hát của 
Nhạc sĩ Đỗ Nhuận, Hoàng Vân… tôi đã “ngấm dần” chiến thắng vĩ đại của dân tộc. 
Sau khi tốt nghiệp Đại học Mĩ thuật, tôi nảy ra ý nghĩ, sáng tác về Chiến thắng Điện 
Biên Phủ. Và từ đó, tôi lao vào làm việc miệt mài. Tác phẩm bắt đầu làm từ năm 
1963, đến cuối năm 1964 thì hoàn thành”. 

Về bức tượng, tác giả nêu ý nghĩa: “Tượng đài có 3 anh bộ đội Cụ Hồ, một em 
bé dân tộc Thái, một lá cờ đỏ sao vàng và một bó hoa. Một anh bộ đội phất cao lá cờ, 
tượng trưng cho các đại đoàn đánh vào Điện Biên Phủ. Một anh bộ đội bế em bé 
người dân tộc Thái, tay cầm bó hoa. Em bé tượng trưng cho sự nối tiếp thế hệ trẻ của 
các dân tộc, góp phần xây dựng quê hương Tây Bắc giàu đẹp. Anh bộ đội thứ ba cầm 
súng thể hiện tinh thần luôn cảnh giác trước mọi kẻ thù…”. 

Khi tác phẩm được chọn để làm tượng đài Chiến thắng Điện Biên Phủ, nhà 
điêu khắc Nguyễn Hải vô cùng phấn khởi, được thể hiện tấm lòng của người con 
Nam Bộ với đồng bào miền Bắc, với Đảng và Nhà nước đã nuôi dưỡng và tạo điều 
kiện cho mình trưởng thành… 
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Chiến thắng Điện Biên Phủ mãi mãi là niềm tự hào của Nhân dân Điện Biên và 
đồng bào cả nước. Đó là chiến thắng lẫy lừng trên mảnh đất lịch sử. Nhân dân các 
dân tộc Điện Biên phát huy truyền thống anh hùng, đoàn kết, đẩy mạnh công tác bảo 
tồn, tôn tạo để xứng đáng với ý nghĩa lịch sử vĩ đại ấy. 

014. Khánh Nam/ “Kỳ tích” làm nên chiến thắng Điện Biên Phủ// Khoa học & 
Đời sống.- Số 18.- Ngày 04/5/2023 - Tr.14 

Chào mừng kỷ niệm 69 năm Ngày Chiến thắng lịch sử Điện Biên Phủ 
(7/5/1954 - 7/5/2023), cùng Khoa học & Đời sống nhìn lại “kỳ tích” làm nên 
chiến thắng Điện Biên Phủ. 

Quai 3.000 nhát búa liên tiếp để mở đường 

Điện Biên Phủ là chiến dịch lớn nhất trong suốt 9 năm kháng chiến chống 
Pháp. Lần đầu tiên quân đội ta tập trung nhiều đại đoàn với quân số hơn 50.000 
người tham gia một chiến dịch dài ngày. Thêm vào đó, lần đầu tiên ta có pháo cao xạ 
và pháo mặt đất 105mm. Những đặc điểm đó đặt ra yêu cầu về hậu cần cũng cao hơn 
các chiến dịch trước rất nhiều. 

Trước hết phải mở các con đường cơ giới lên Điện Biên để vận chuyển pháo. 
Theo tài liệu "Trận tuyến hậu cần Điện Biên Phủ" của Nxb Quân đội nhân dân, để 
chuẩn bị tấn công Điện Biên, ta đã sửa chữa và mở hàng trăm km đường. 

Cụ thể, sửa chữa đường 41 từ Hòa Bình lên Suối Rút và từ Suối Rút lên Sơn La 
với tổng chiều dài trên 200 km. Củng cố 300 km đường từ Yên Bái đến Sơn La (theo 
trục đường 13). Làm mới 89 km đường từ Tuần Giáo vào Điện Biên Phủ. Ngoài ra 
còn mở các đường phụ từ Thanh Hóa lên Điện Biên và các đường kéo pháo, đường 
cơ giới vào sở chỉ huy, vào kho và trận địa… 

Bộ đội và dân công đã áp dụng những kinh nghiệm cổ truyền để phá đá theo 
công thức: “Lấy củi mà đốt liền hơi, tức thì đá nóng như sôi, lấy nước mà giội đá thời 
khắc tan”. 

Trong chiến dịch mở đường dần xuất hiện phong trào thi đua lao động. Trong 
thời gian đó, có người đã quai liên tục được 3.000 nhát búa liền hơi không nghỉ. Cuốn 
sách "Điện Biên Phủ truyện kể với bạn bè" cho biết: “Anh em làm việc liên tục 12 - 
13 giờ trong một ngày. Kỷ lục quai búa tạ từ 1.700 nhát lúc đầu, cuối cùng có người 
đạt tới 3.000 búa liền một hơi. Một sức khỏe kỳ lạ”. 

Mở đường đã khó nhưng giữ cho con đường tồn tại còn khó hơn. Trong vấn đề 
này có hai khó khăn lớn là thiên tai và nhân họa. Thiên tai là mưa lũ còn nhân họa là 
máy bay Pháp ngày đêm săm soi tìm đường mới mở để đánh phá. 

Khắc phục máy bay Pháp, quân dân ta đã sáng tạo nhiều biện pháp ngụy trang 
kín đáo. Ở những trọng điểm không ngụy trang được thì tổ chức những đội túc trực 
san lấp hố bom để đảm bảo cho đường không bị tắc. 

Mưa lũ làm cho những con đường đất mới mở trở nên lầy lội. Để khắc phục, ta 
đã sử dụng hàng loạt biện pháp như xây kè, làm rãnh thoát nước và rải đá mặt đường. 
Có những chỗ quá xa nơi lấy đá thì phải dùng gỗ làm rông đanh. Thêm vào đó, lực 
lượng tu sửa được rải ra khắp nơi để ngày đêm chiến đấu với mưa lũ. 
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Kéo pháo vượt đỉnh cao ngàn mét 

Sau thất bại Điện Biên Phủ, nhiều tướng lĩnh và học giả Pháp cho rằng, yếu tố 
Việt Minh có trọng pháo là một trong những bất ngờ lớn nhất của quân Pháp ở Điện 
Biên. Thực ra, nói cho chính xác thì người Pháp không hề bất ngờ về việc Việt Minh 
có pháo. Cái mà họ bất ngờ là Việt Minh có thể đưa được pháo lên những dãy núi cao 
để bắn họ. 

Thật vậy, theo cuốn "Trận tuyến hậu cần Điện Biên Phủ" thì xung quanh thung 
lũng Mường Thanh có hai dãy núi. Dãy Pú Hồng Mèo (mặt trời mọc) ở phía đông và 
dãy Pú Tà Cọ (mặt trời lặn) ở phía tây. Hai dãy núi có những ngọn cao trên dưới 
700m bọc lấy cánh đồng Mường Thanh. Để đảm bảo pháo bắn chính xác, ta chủ 
trương mở đường kéo pháo trên hai dãy núi ấy. 

Cuốn "Điện Biên Phủ truyện kể với bạn bè" nói chi tiết về việc này: “Pháo 
được xe kéo dừng lại ở km 69, đường 41. Từ đó, phải mở một con đường vượt qua 
một hệ thống núi dài 15km, từ phía Đông Bắc sang phía Tây Bắc Điện Biên Phủ. Chỗ 
cao nhất phải vượt qua là đỉnh Pú Pha Sỏng 1.150m. Chỗ thấp nhất là vực Nậm Kho 
Hu, ở độ cao 600m so với mặt biển. Đường kéo pháo lại trong tầm pháo địch. Đoàn 
cán bộ đi tỉnh sát địa hình, lập phương án làm đường kéo pháo và chọn trận địa pháo 
phải qua những nơi chưa có dấu chân người. Trong tay không có một tấm bản đồ chi 
tiết, không một khí tài đo ngắm hiện đại. 

Sau khi mạng đường đã được xác định trên sơ đồ, yêu cầu đặt ra với hai trung 
đoàn của đại đoàn 308 là trong một ngày đêm phải mở xong con đường trên 10km để 
kéo pháo vào trận địa. Cán bộ công binh tính toán và lo ngại. Trong 24 giờ, phải hàng 
vạn dân công mới làm kịp. Nếu chỉ có hai trung đoàn, ít nhất phải tăng thời gian lên 
gấp 5 lần. 

Vậy mà quân ta đã đạt được một kết quả không hề lường trước: Chỉ sau 20 giờ lao 
động khẩn trương và chỉ với cuốc xẻng, dao, choòng và mìn phá đá, 5.000 chiến sĩ đại 
đoàn 308 đã hoàn thành tuyến đường vượt kế hoạch của Bộ tham mưu mặt trận. Thêm 
một thành tích nổi bật, tô thắm truyền thống mở đường thắng lợi của quân đội ta”. 

Sau thành tích mở đường kéo pháo thì đến việc kéo pháo vào trận địa cũng là 
một kỳ tích. Bằng ý chí quyết tâm và tinh thần khắc phục khó khăn, bộ đội ta đã đưa 
được pháo vào trận địa đặt trên sườn núi để dội bão lửa xuống lòng chảo Mường 
Thanh tiêu diệt quân Pháp. 

Ngoài ra, phải kể đến một kỳ tích nữa là việc đảm bảo lương thực cho đội quân 
gồm mấy đại đoàn của ta. Chiến trường Điện Biên cách các vùng tự do của ta trung 
bình 400 đến 500 km nên việc tiếp tế lương thực rất khó khăn. Trong hoàn cảnh đó, 
hàng ngàn xe đạp thồ đã được sử dụng để tải gạo lên Điện Biên. 

015. NGUYỄN KIM SƠN/  Chiếc xe đạp thồ trong chiến dịch Điện Biên Phủ//  
Lao động cuối tuần.- Số 19.- Ngày 5/5/2023 - Tr.8+9 

Chiến thắng Điện Biên Phủ, một trong những chiến công chói lọi trong 
lịch sử đấu tranh chống ngoại xâm của dân tộc Việt Nam thế kỉ XX. Chiến thắng 
Điện Biên Phủ là thắng lợi của cuộc kháng chiến toàn dân, toàn diện, trường kì 
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và gian khổ của nhân dân Việt Nam dưới sự lãnh đạo của Đảng và Chủ tịch Hồ 
Chí Minh vĩ đại. 

Vùng đất Điện Biên xưa từng là nơi nhiều đất, lắm của cải, thực là nơi “đất 
lành chim đậu”. Lê Quý Đôn, nhà sử học nổi tiếng trong thế kỉ XVIII, viết trong Kiến 
văn tiểu lục rằng: “châu này, thế núi vòng quanh, nước sông bao bọc, đồn sở ở giữa, 
ruộng đất bằng phẳng màu mỡ bốn bên đến chân núi, đều phải đi một ngày đường, 
công việc làm ruộng bằng nửa công việc châu khác, mã số hoa lợi thu hoạch lại gấp 
đôi”. Nơi đây, ngày 7.5.1954, từng chứng kiến chiến thắng vang dội năm châu, trấn 
động địa cầu của quân và dân ta sau năm mươi sáu ngày đêm khoét núi, ngủ hầm, 
mưa dầm, cơm vắt, máu trộn bùn non - chiến thắng Điện Biên Phủ. 

Những con đường trải dài bất tận 

Trong chiến thắng lịch sử này, một trong những nhân tố quan trọng làm nên 
thắng lợi là sự đóng góp sức người, sức của của toàn quân, toàn dân ta vượt qua mọi 
khó khăn gian khổ bảo đảm tốt hậu cần, cung cấp lương thực, thuốc men và các nhu 
yếu phẩm phục vụ cho bộ đội ngoài mặt trận. 

Trải qua các chiến dịch lớn như: Chiến dịch Biên giới 1950, Chiến dịch Tây 
Bắc năm 1952... quân ta đã thấy rõ vai trò của hạ tầng cơ sở, của những tuyến 
đường trong chiến tranh mỗi lần mở chiến dịch lớn. Đại tướng Võ Nguyên Giáp 
trong Điện Biên Phủ điểm hẹn lịch sử cho biết: chúng ta đã khôi phục và mở rộng 
4.500 km đường, trong đó có trên hai ngàn km cho xe cơ giới. Bắt đầu mở chiến 
dịch Điện Biên Phủ, ta mới sửa những tuyến đường từ Tuần Giáo đi Lai Châu; đoạn 
đường từ Tuần Giáo đi Điện Biên Phủ (sau này được gọi là đường 42). Đặc biệt, 
đường Tuần Giáo - Điện Biên Phủ dài 89 km, nhỏ hẹp, nhiều đoạn sạt lở, hơn một 
trăm cầu cống đều hư hỏng, giờ phải mở đủ rộng không chỉ để chạy xe vận tải mà 
còn dùng cho xe kéo pháo. Khi chuyển sang "đánh chắc, tiến chắc" lại xuất hiện 
thêm một yêu cầu mới là làm đường vận chuyển pháo bằng ô tô từ km 62 vào trận 
địa, dài gần bằng đoạn đường từ Tuần Giáo đi Điện Biên Phủ, qua địa hình rừng núi 
cực kì hiểm trở. 

Kỷ niệm 10 năm Chiến thắng Điện Biên Phủ, ngày 7.5.1964, Chủ tich Hồ Chí 
Minh nhận định: Chiến thắng Điện Biên Phủ đã kết thúc vẻ vang cuộc kháng chiến 
lâu dài, gian khổ, anh dũng  của quân và dân ta mà cũng là thắng lợi chung của tất 
cả các dân tộc bị áp bức trên thế giới. Chiến thắng Điện Biên Phủ càng làm sáng 
ngời chân lí của Chủ nghĩa Mác-Lênin trong thời đại ngày nay: Chiến tranh xâm 
lược của bọn đế quốc nhất định thất bại; cách mạng giải phóng của các dân tộc nhất 
định thành công. 

Nếu như trong chiến tranh thế giới lần thứ hai, ở Myanmar, quân đội Mỹ với 
cơ sở vật chất kĩ thuật hiện đại phải mất 18 tháng mới xây dựng gấp rút xong một con 
đường dài 190 km (Ledo Road) trong điều kiện không bị kẻ địch cản trở. Chúng ta 
chỉ có một thời gian rất ngắn để xây dựng 160 km đường ở ngay mặt trận dưới sự 
đánh phá thường xuyên của máy bay, đại bác, mà trong tay chỉ có cuốc, xẻng và một 
ít thuốc nổ. 

Ta cũng chú trọng khai thác những tuyến đường sông. Đây là một tuyến tiếp tế 
quan trọng, nhưng cho tới lúc này chưa khai thác được bao nhiêu, vì trên sông có quá 
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nhiều ghềnh thác hung dữ. Chúng ta đã có kinh nghiệm khắc phục ghềnh thác trên 
sông Mã trong chiến dịch Thượng Lào. Sau một thời gian phá thác bằng thuốc nổ, 
trọng tải các mảng tăng lên gấp ba, số người điều khiển mảng từ ba, bốn người, rút 
xuống còn một người. Những cô gái dân công Thanh Thủy, Phú Thọ, thời gian đầu 
còn rất sợ thác, sau mỗi người điều khiển một mảng xuôi các dòng sông. 

Sức mạnh của xe đạp thồ 

Tướng Navarre từng nhận định: “Lực lượng của tướng Giáp sẽ không thể có 
được chuyển tiếp viện vũ khí, đạn dược và lương thực. Phải mang hàng ngàn tấn 
hàng, xuyên hàng trăm km rừng rậm để tiếp viện cho một lực lượng chiến đấu 
khoảng 50.000 người là một thử thách không thể vượt qua”. 

Tại hỏa tuyến, những nơi các phương tiện giao thông cơ giới không thể sử 
dụng, vẫn phải dùng dân công gánh bộ là chủ yếu. Những con đường ra mặt trận nằm 
giữa những hố bom lở loét, cây cỏ xác xơ, ban ngày vắng lặng, im lìm, như sống lại 
khi mặt trời vừa xuống núi. Những đoàn người nối nhau đi như nước hướng về tiền 
tuyến, đâu đâu cũng vang lên tiếng hò, câu hát nói lên quyết tâm vượt mọi khó khăn 
và tình cảm dành cho những người đang chiến đấu ở mặt trận. 

Dưới sự chỉ đạo trực tiếp của các Hội đồng cung cấp tiền phương, toàn quân 
toàn dân ta đã vượt qua mọi khó khăn gian khổ bảo đảm cung cấp lương thực, đạn 
dược phục vụ mặt trận. Ta chủ trương vận chuyển bằng phương tiện cơ giới là chính 
nhưng không quên khai thác sử dụng những phương tiện vận chuyển thô sơ như: Xe 
thồ, xe ngựa, xe trâu, xe cút kít, bè mảng... Số xe đạp thồ đảm bảo 80% khối lượng 
hậu cần của chiến dịch. Xe đạp thồ được huy động tới mức tối đa, số lượng lên tới 
20.000 xe. 

Một chiếc xe đạp thồ có khả năng chở trung bình từ 50 kg đến 100 kg, tương 
đương với khả năng mang vác của 5 người, tốc độ nhanh hơn và có thể vận chuyển 
được các vật liệu cồng kềnh, chất lỏng như xăng, dầu. 

Mỗi xe thồ lúc đầu chở 100 kg, sau đó đã không ngừng thi đua thồ hàng bằng 
xe đạp, nâng lên 200 - 300 kg với kỉ lục một xe đạp thồ chở tới 352 kg do chiến sĩ 
dân công Ma Văn Thắng (Đoàn Phú Thọ) thiết lập. 

Nó có thể đi được trên nhiều loại đường và địa hình khác nhau mà ô tô không 
thể đi được. Một số ưu điểm của xe đạp thồ bao gồm việc không cần sử dụng nhiên 
liệu, dễ dàng sửa chữa, khả năng ngụy trang và có thể di chuyển độc lập hoặc theo 
nhóm trong mọi điều kiện thời tiết. Lực lượng xe đạp thồ thường được tổ chức thành 
các đoàn theo địa phương, với mỗi đoàn bao gồm nhiều trung đội và mỗi trung đội có 
từ 30 đến 40 chiếc xe. Các xe được chia thành các nhóm khoảng 5 xe để hỗ trợ nhau 
khi vượt qua đèo hay dốc cao. Ngoài ra, mỗi đoàn xe đạp thồ còn có một chiếc xe đặc 
biệt chuyên chở phụ tùng và dụng cụ sửa chữa khi cần thiết. 

Năng suất xe đạp thồ cao gấp hơn mười lần dân công gánh bộ; gạo ăn dọc 
đường cho người chuyên chở cũng giảm đi bằng ấy lần. Tính ưu việt của xe thồ còn ở 
chỗ có thể hoạt động trên những tuyến đường mà xe ôtô không thể đi được. Chính 
phương tiện vận chuyển này đã gây nên bất ngờ lớn với quân địch,  làm đảo lộn 
những tính toán của chúng trước đây. 
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Càng những ngày cuối chiến dịch, từng đoàn xe ô tô, đoàn thuyền, đoàn xe 
ngựa thồ, đặc biệt là hàng vạn chiếc xe đạp thồ từ các vùng tự do, vùng mới giải 
phóng Tây Bắc cũng như những vùng sau lưng địch đã băng rừng vượt suối hăng hái 
tham gia phục vụ tiền tuyến. Những tuyến cung cấp của quân và dân ta dài hàng trăm 
km từ Thanh Hóa, Phú Thọ lên đến Tây Bắc, những đoàn dân công hỏa tuyến vượt 
núi băng rừng đi qua những quãng đường đèo dốc hiểm trở ngày đêm bị máy bay 
địch cung cấp nguồn hàng vô tận cho tiền tuyến lớn. 

Tất cả cho tiền tuyến, tất cả để chiến thắng 

Hưởng ứng lời kêu gọi của Trung ương Đảng và Chủ tịch Hồ Chí Minh, toàn 
quân, toàn dân ta đã tập trung sức người, sức của để chi viện cho mặt trận Điện Biên 
Phủ. Bằng sức mạnh tổng hợp, sự đoàn kết, chung lòng vượt qua khó khăn gian khổ, 
nước Việt Nam Dân chủ Cộng hòa non trẻ dưới sự lãnh đạo của Đảng Cộng sản Việt 
Nam đã đi đến thắng lợi cuối cùng. 

Công tác chi viện tiền tuyến lần này chứng minh những thành tựu xây dựng 
qua 8 năm kháng chiến. Hậu phương không chỉ đáp ứng tới mức cao nhất yêu cầu về 
người, về của cho tiền tuyến mà còn sẵn sàng chiến đấu để tự bảo vệ nếu địch đánh 
tới trong thời gian bộ đội đang ở mặt trận. Nhân dân các tỉnh Nghệ An, Hà Tĩnh, 
Quảng Bình được phân công phục vụ cho những chiến dịch Trung, Hạ Lào. Riêng 
mặt trận này đã huy động tới 54.000 dân công, với gần hai triệu ngày công, trên hai 
ngàn xe đạp thồ và một ngàn rưỡi chiếc thuyền. 

Trên miền Bắc, Thanh Hóa trở thành tỉnh cung cấp chính cho chiến dịch. 
Thanh Hóa cung cấp sức người, sức của chủ yếu cho đợt tổng công kích cuối cùng 
vào các vị trí địch, bảo đảm cho đợt tiến công giành thắng lợi. Số dân công Thanh 
Hóa huy động trong đợt ba của chiến dịch lên tới mức kỉ lục: 120.000 người trong đó 
có 25.000 nữ dân công. Cả ba đợt, Thanh Hóa đã huy động cho chiến dịch 178.924 
dân công dài hạn và ngắn hạn, gần bằng 70% số dân công toàn chiến dịch. Thanh 
Hóa còn là nơi thu nhập, nuôi dưỡng, cứu chữa phần lớn thương bệnh binh cũng    là 
nơi tập trung cải huấn của số đông     tù binh, từ mặt trận Điện Biên Phủ  chuyển về. 

Nhìn chung, có nhiều nguyên nhân dẫn đến thắng lợi của chiến dịch Điện Biên 
Phủ, trong đó một nguyên nhân quan trọng có ý nghĩa quyết định là sự chi viện to lớn 
của hậu phương cả về vật chất lẫn tinh thần. Đối với kẻ địch, thất bại của chúng có 
nhiều nguyên nhân, trong đó có nguyên nhân là không dự tính được hết khả năng tiếp 
tế của hậu phương ta cho tiền tuyến. Trong cuốn “Tấn thảm kịch Đông Dương”, các 
tác giả Pháp đã viết về sai lầm của tướng Navarre: “đã tin rằng Việt Minh không tiếp 
tế được tới Điện Biên Phủ; họ muốn tới được đó thì sẽ ăn hết bốn phần năm những 
gánh thực phẩm, mặt khác không quân của ông ta còn có thể phá hủy những đường 
tiếp tế”. Ivon Panhinét, học giả Pháp, trong cuốn "Mắt thấy ở Việt Nam" đã ghi lại lời 
than thở của một sĩ quan Pháp: “Than ôi! Máy   bay của ta lại thua đôi bồ dân công 
của Việt Minh”. 

DƯỚI SỰ CHỈ ĐẠO TRƯC TIẾP CỦA CÁC HỘI ĐỒNG CUNG CẤP 
TIỀN PHƯƠNG, TOÀN QUÂN TOÀN DÂN TA ĐÃ VƯỢT QUA MỌI KHÓ 
KHĂN GIAN KHỔ BẢO ĐẢM CUNG CẤP LƯƠNG THỰC, ĐẠN DƯỢC 
PHỤC VỤ MẶT TRẬN 
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016. Trần Kiên/ Điện Biên: Phát hiện nhiều vi phạm tại UBND huyện Điện Biên 
Đông// Thanh tra.- Số 19.- Ngày 11/5/2023 - Tr.8 

Thanh tra tỉnh Điện Biên vừa công khai kết luận về thanh tra trách nhiệm 
người đứng đầu trong thực hiện các quy định của pháp luật về thanh tra, tiếp 
công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo, phòng, chống tham nhũng (PCTN), tiêu 
cực; việc chấp hành các quy định trong quản lý đầu tư xây dựng trên địa bàn 
huyện Điện Biên Đông, giai đoạn 2021-2022. 

Tại Kết luận số 246/KL-TTr ngày 12/4/2023, bên cạnh nhiều mặt tích cực, 
Thanh tra tỉnh Điện Biên cũng làm rõ một số tồn tại, hạn chế, khuyết điểm, vi phạm 
của các đơn vị được thanh tra, gồm UBND huyện và 8 đơn vị trực thuộc: Thanh tra 
huyện, Văn phòng HĐND và UBND, Phòng Tài chính - Kế hoạch, Ban Quản lý dự 
án (QLDA) các công trình huyện, Phòng Giáo dục và Đào tạo, Phòng Kinh tế - Hạ 
tầng, UBND xã Na Son, UBND thị trấn Điện Biên Đông.  

Chưa làm tròn trách nhiệm 

Qua thanh tra cho thấy, người đứng đầu UBND huyện và 8 đơn vị chưa phát 
huy hết trách nhiệm, vẫn còn một số tồn tại, hạn chế trong việc thực hiện các quy 
định của pháp luật về thanh tra, tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo, PCTN, 
tiêu cực. 

Trong thực hiện quy định về PCTN, tiêu cực, UBND huyện và các cơ quan, 
đơn vị chưa quy định trách nhiệm giải trình trong nội quy, quy chế làm việc; chưa 
phân công cá nhân, bộ phận có trách nhiệm tiếp nhận yêu cầu giải trình; công khai 
ngân sách có nội dung chưa đầy đủ, chưa đảm bảo về thời gian theo quy định.  

Một số cơ quan, đơn vị trực thuộc ban hành kế hoạch PCTN, tiêu cực có nội 
dung chưa đảm bảo yêu cầu, chưa phù hợp với chức năng, nhiệm vụ của cơ quan, đơn 
vị; một số đơn vị thực hiện chưa đầy đủ chế độ báo cáo về công tác PCTN, tiêu cực.  

Việc quản lý, điều hành ngân sách, chưa thực hiện nộp trả ngân sách cấp trên 
một số khoản chi đã hết nhiệm vụ chi, hết thời hạn giải ngân; thực hiện thủ tục 
chuyển nguồn ngân sách muộn hơn quy định.  

Việc chấp hành các quy định trong sử dụng ngân sách tại các đơn vị dự toán 
đối với một số khoản chi thường xuyên còn chưa đảm bảo thủ tục thanh toán, chưa 
đúng với chế độ, chính sách của Nhà nước; xây dựng quy chế chi tiêu nội bộ chưa 
đầy đủ, chưa đúng quy định một số nội dung chi. Trình tự, thủ tục thực hiện mua sắm 
tài sản công tại Văn phòng HĐND và UBND, Phòng Giáo dục & Đào tạo còn một số 
nội dung chưa đảm bảo quy định.  

Tổng giá trị vi phạm về kinh tế phát hiện trong việc thực hiện định mức, tiêu 
chuẩn, chế độ quản lý, sử dụng ngân sách tại UBND huyện và các đơn vị là hơn 61,3 
triệu đồng. 

Về công tác tiếp công dân, thông báo lịch tiếp công dân của UBND huyện 
ban hành chưa đảm bảo thời gian, hình thức công khai chưa đảm bảo theo quy định; 
kết thúc việc tiếp công dân định kỳ của người đứng đầu chưa ban hành thông báo 
kết luận việc tiếp công dân. UBND xã Na Son, UBND thị trấn chưa mở sổ theo dõi 
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việc tiếp công dân định kỳ của lãnh đạo; chưa lập biên bản minh chứng tiếp công 
dân định kỳ. 

Công tác giải quyết khiếu nại, tố cáo, thủ tục xử lý một số đơn thuộc thẩm 
quyền ban tiếp công dân huyện chưa lập phiếu đề xuất thụ lý đơn; phiếu chuyển đơn 
không thuộc thẩm quyền, không đúng mẫu. Các cơ quan, đơn vị được giao tham mưu 
giải quyết đơn kiến nghị, phản ánh đã trực tiếp ban hành văn bản trả lời đơn.  

Trong 2 năm, Thanh tra huyện đã tổ chức thực hiện hoàn thành 8 cuộc thanh 
tra theo kế hoạch, tuy nhiên, về thời gian trong quyết định thanh tra có cuộc vượt thời 
gian thanh tra theo chương trình thanh tra của năm được UBND huyện phê duyệt.  

Sai phạm gần 750 triệu đồng đầu tư xây dựng 

Thanh tra đối với 42 dự án tại 3 đơn vị có tổng mức đầu tư 167.475 triệu đồng, 
gồm: Phòng Giáo dục và Đào tạo có 4 dự án; Phòng Kinh tế và Hạ tầng có 14 dự án; 
Ban QLDA các công trình huyện có 24 dự án. Có 25 dự án đã nghiệm thu, hoàn 
thành bàn giao đưa vào sử dụng và đang trong thời hạn quyết toán dự án hoàn thành.  

Quá trình triển khai thực hiện dự án, các chủ đầu tư cơ bản đã bám sát theo quy 
định của pháp luật về đầu tư xây dựng. Các quyết định phê duyệt được ban hành đúng 
thẩm quyền, nội dung phê duyệt đã xác định mục tiêu, quy mô, hình thức đầu tư, địa 
điểm xây dựng, hình thức quản lý thực hiện dự án, vốn và nguồn vốn đầu tư. Việc 
xác định khối lượng, giá xây dựng công trình cơ bản đảm bảo theo thiết kế, định mức 
và công bố giá được cấp có thẩm quyền ban hành.  

Qua kiểm tra thực tế hiện trường công trình cho thấy, các công trình hoàn 
thành đưa vào sử dụng đáp ứng được mục đích, yêu cầu của dự án và phát huy được 
hiệu quả đầu tư.  

Tuy nhiên, một số dự án về trình tự, thủ tục thực hiện đầu tư còn một số nội 
dung chưa đảm bảo quy định. Công tác lập, thẩm định, phê duyệt dự toán, nghiệm 
thu, thanh toán tại một số dự án đầu tư xây dựng còn thiếu chặt chẽ, thiếu chính xác 
về khối lượng, xác định sai mức thuế suất thuế giá trị gia tăng theo quy định; quá 
trình lựa chọn nhà thầu, thương thảo, ký kết hợp đồng, giám sát, nghiệm thu, thanh 
toán các đơn vị liên quan không phát hiện các sai phạm. Tổng giá trị sai phạm qua 
thanh tra là 747.279.436 đồng. 

Thanh tra tỉnh Điện Biên kiến nghị xử lý về kinh tế với tổng giá trị sai phạm 
808.642.561 đồng, trong đó: Thu hồi về ngân sách 244.022.562 đồng; yêu cầu giảm 
trừ qua thanh toán 564.619.999 đồng. 

Đồng thời, kiến nghị UBND huyện Điện Biên Đông tổ chức kiểm điểm trách 
nhiệm đối với các tập thể và cá nhân liên quan đến các tồn tại, hạn chế, sai phạm qua 
thanh tra để chấn chỉnh, khắc phục. 

017. QUỐC ĐỊNH/ THI HÀNH ÁN DÂN SỰ ĐIỆN BIÊN: Nỗ lực nâng cao hiệu 
quả công tác// Pháp luật Việt Nam.- Số 144.- Ngày 24/5/2023 - Tr.7 

Trong điều kiện còn gặp nhiều khó khăn, song với sự nỗ lực, cố gắng vượt 
khó của tập thể cán bộ, công chức Cục THADS tỉnh Điện Biên, thời gian qua 
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công tác THADS trên địa bàn tỉnh đã đạt được những kết quả tích cực, góp 
phần ổn định an ninh chính trị, an ninh, trật tự, phát triển KT-XH địa phương. 

Điện Biên là tỉnh miền núi, biên giới ở Tây Bắc, địa bàn rộng, địa hình chia 
cắt, giao thông đi lại khó khăn, dân cư đa số là đồng bào dân tộc thiểu số. Trình độ 
dân trí không đồng đều, cuộc sống người dân còn nhiều khó khăn, phong tục tập quán 
một số nơi còn lạc hậu, sự hiểu biết pháp luật còn hạn chế... Số người phải THA lớn, 
nhiều vụ án phức tạp, đặc biệt liên quan đến án ma túy nên việc thi hành gặp nhiều 
khó khăn. 

Trước những khó khăn đó, để nâng cao hiệu quả công tác THA, Cục THADS 
tỉnh Điện Biên đã đưa ra nhiều giải pháp phù hợp với điều kiện thực tế địa phương, 
bám sát chương trình, kế hoạch, chỉ tiêu được giao; chủ động tham mưu cho cấp ủy, 
chính quyền địa phương; phối hợp với cơ quan, ban, ngành liên quan; nêu cao tinh 
thần trách nhiệm người đứng đầu; đẩy mạnh công tác kiểm tra đối với các chấp 
hành viên trong việc giải quyết THA; tăng cường xác minh, phân loại việc bảo đảm 
đúng thời gian, chính xác; chú trọng giải quyết dứt điểm các vụ việc tồn đọng, phức 
tạp kéo dài. Đặc biệt, trong công tác chỉ đạo, điều hành THADS của Cục THADS 
tỉnh ở hai cấp đã đi vào nền nếp, thực sự phát huy vai trò tham mưu cho Chủ tịch 
UBND tỉnh chỉ đạo công tác tổ chức phối hợp các cơ quan liên quan trọng THADS 
trên địa bàn tỉnh; giải quyết kịp thời những vướng mắc, khó khăn phát sinh trong 
việc phối hợp, chỉ đạo việc tổ chức cưỡng chế thi hành các vụ án lớn, phức tạp. 
Trong quá trình tổ chức THA, các chấp hành viên đã chủ động phối hợp cùng chính 
quyền các cấp, các cơ quan liên quan tổ chức xác minh, phân loại các vụ việc bảo 
đảm chính xác. 

Trong năm  2022, Cục THADS đã tiếp 133 lượt công dân nhận 11 đơn khiếu 
nại, tố cáo. Đối với công tác THADS trên địa bàn tỉnh tiếp tục có sự chuyển biến tích 
cực, kết quả công tác THADS về việc, tiền đã đạt và vượt chỉ tiêu được Tổng cục 
giao, cụ thể đã vượt gần 9,9% về việc và gần 25% về tiền so với chỉ tiêu. Còn tính 
trong 7 tháng đầu năm, toàn tỉnh đã giải quyết được 80,97% việc; tổng số tiền đạt 
49,99%, các chỉ số đều đạt so với chỉ tiêu được giao. 

Thời gian tới, Cục THADS tỉnh tiếp tục chỉ đạo và tổ chức có hiệu quả các yêu 
cầu, nhiệm vụ THADS; nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác quản lý, chỉ đạo, điều 
hành của Cục đối với các Chi cục trực thuộc, đảm bảo sâu sát với tình hình thực tế; 
tập trung kiện toàn cơ bản đủ các chức danh lãnh đạo Cục, phòng chuyên môn và các 
Chi cục, chấp hành viên, thẩm tra viên bảo đảm số lượng và chất lượng, đáp ứng tốt 
yêu cầu nhiệm vụ chuyên môn; triển khai nghiêm túc các thông tư liên tịch mà Bộ Tư 
pháp đã ký kết với các bộ, ngành có liên quan đến công tác phối trong THADS.  

Một trong những được Cục THADS tỉnh chú trọng là tiếp tục chỉ đạo tổ chức 
THA theo hướng đơn giản hóa quy trình, thủ tục, rút ngắn thời gian, đúng quy định 
của pháp luật. Tăng cường kiểm tra, thanh tra đối với công tác THADS, THAHC, 
trong đó trọng tâm là kiểm tra, giám sát đối với công tác thu hồi tài sản trong các vụ 
án hình sự về tham nhũng, kinh tế; thu hồi nợ cho các tổ chức tín dụng; công tác xác 
minh, phân loại án; thẩm định giá, bán đấu giá tài sản THA... trọng tâm Có thể nói, 
kết quả trên là sự nỗ lực phấn đấu, đoàn kết, khắc phục khó khăn và tinh thần trách 
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nhiệm của tập thể đội ngũ cán bộ, công chức và người lao động Cục THADS tỉnh 
Điện Biên thời gian qua. Thành quả đó đã góp phần không nhỏ trong công tác ổn 
định an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, phát triển KT-XH ở địa phương. 

018. Minh Phượng - Tống  Giang/ Thuê taxi từ Hà Nội lên Điện Biên "ôm" 2 
bánh heroin// Công an nhân dân.- Số 6495.- Ngày 10/5/2023 - Tr.8 

Vào hồi 23h ngày 7/5, tại bản Pa Kha, xã Lóng Luông, huyện Vân Hồ (Sơn 
La), Công an huyện Vân Hồ chủ trì phối hợp với Đội CSGT đường bộ số 1 – Phòng 
CSGT Công an tỉnh Điện Biên đã phát hiện, bắt giữ Lê Đình Tấn (SN 1974, trú tại 
Ấp Ngũ Phúc, xã Hố Nai 3, huyện Trảng Bom, Đồng Nai) về hành vi vận chuyển trái 
phép chất ma túy. Lực lượng chức năng thu giữ 2 bánh heroin (643,43 gam); 3 điện 
thoại di động; 37,9 triệu đồng cùng một số tang vật liên quan khác. 

Theo đó, qua công tác nắm tình hình, Công an huyện Vân Hồ xác định đêm 
ngày 7/5 Lê Đình Tấn vận chuyển số lượng lớn ma túy từ Điện Biên về Hà Nội qua 
địa bàn huyện Vân Hồ nên đã tiến hành giám sát mọi di biến động của đối tượng, mật 
phục, chốt chặn. Đến khoảng 23h, khi Lê Đình Tấn đang ngồi trên xe taxi di chuyển 
qua khu vực bản Pa Kha, xã Lóng Luông, huyện Vân Hồ thì bị tổ công tác yêu cầu lái 
xe taxi dừng lại kiểm tra hành chính, đồng thời nhanh chóng khống chế Lê Đình Tấn, 
thu giữ 2 bánh heroin được cất giấu trên xe taxi. Hiện vụ việc đang tiếp tục được điều 
tra làm rõ. 

019. Ánh Nguyệt/ Bắt quả tang 2 đối tượng vận chuyển 8 bánh heroin và 1 khẩu 
súng quân dụng// An ninh thủ đô.- Số 6889, ngày 29/5/2023 - Tr.15 

Ngày 26-5, Tổ công tác do Công an huyện Điện Biên chủ trì, phối hợp với 
phòng Cảnh sát ĐTTP về Ma túy Công an tỉnh, Cục hải quan và lực lượng Bộ đội 
Biên phòng tỉnh Điện Biên làm nhiệm vụ tại khu vực bản Gia Phú A, xã Na Tông, 
huyện Điện Biên. 

Tại đây, tổ công tác đã phát hiện 2 đối tượng có biểu hiện nghi vấn liên quan 
đến đường dây vận chuyển trái phép chất ma túy, đã bắt giữ. Khám xét đối tượng, tổ 
công tác thu giữ 8 bánh heroin (khối lượng khoảng 2,8kg), 1 khẩu súng ngắn và 8 
viên đạn. Khi bị vây bắt, các đối tượng chống trả quyết liệt hòng tẩu thoát những đã 
bị lực lượng chức năng nhanh chóng khống chế, bắt giữ. 

Qua điều tra, danh tính 2 đối tượng được làm rõ là Ly A Hoa (SN 1990) và 
Chang Tơ Vàng (SN 1990) đều trú tại huyện Nhọt U, tỉnh Phong Sa Ly, Lào. Làm 
việc với cơ quan công an, các đối tượng khai nhận đưa ma túy từ Lào sang Điện Biên 
để tiêu thụ. 

020. THẢO PHƯỢNG/ Điện Biên triển khai các biện pháp phòng bệnh                                
sau khi ghi nhận ca tử vong do bạch hầu// Báo Sức khỏe & Đời sống.- Số 73.- 
Ngày 09/5/2023 - Tr.8 

Ngành y tế tỉnh Điện Biên đang khẩn trương triển khai các biện pháp 
phòng chống dịch sau khi ghi nhận 1 ca tử vong do bệnh bạch hầu. 
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Mới đây, thông tin từ Trung tâm Kiểm soát bệnh tật (CDC) Điện Biên cho biết: 
Sau khi có kết quả xét nghiệm của Viện Vệ sinh dịch tễ Trung ương xác định bệnh 
nhân Sủng Thị L. (SN 2013, trú xã Pú Nhi, huyện Điện Biên Đông) tử vong do 
mắc bệnh bạch hầu, Sở Y tế Điện Biên đã thành lập tổ công tác triển khai các biện 
pháp phòng chống dịch. 

"Đối với các trường hợp tiếp xúc gần với bệnh nhân, chúng tôi đã tiến hành lấy 
mẫu bệnh phẩm để xét nghiệm. Đến thời điểm hiện tại đã lấy 61 mẫu và đã gửi về 
Viện Vệ sinh dịch tễ Trung ương để xét nghiệm chẩn đoán", đại diện CDC Điện Biên 
cho hay. 

Trước đó, ngày 30/4, bệnh nhân Sủng Thị L. được đưa vào cấp cứu tại Bệnh 
viện Đa khoa tỉnh Điện Biên trong tình trạng sốt cao 39 độ, kèm các biểu hiện nghi 
ngờ mắc bệnh bạch hầu. 

Các bác sĩ Bệnh viện Đa khoa tỉnh Điện Biên đã hội chẩn liên khoa và chẩn 
đoán bệnh nhân nhiễm khuẩn huyết, suy hô hấp, viêm phổi, theo dõi viêm cơ tim chưa 
loại trừ bệnh bạch hầu - tiên lượng nặng và được điều trị truyền dịch, kháng sinh. 

Sau đó khoảng 1 tiếng, bệnh nhân ngừng tuần hoàn, suy hô hấp, viêm phổi 
nặng, phù phổi, theo dõi viêm cơ tim, chưa loại trừ bạch hầu. Sau 30 phút thực hiện 
cấp cứu ngừng tuần hoàn, bệnh nhân đã tử vong. 

Ngay sau khi nắm bắt thông tin, lực lượng chức năng huyện Điện Biên Đông 
đã tiến hành tẩy uế môi trường xung quanh khu vực nhà ở, trường học và nơi ở của 
bệnh nhân (lớp học, khu ở nội trú, chăn màn…). 

Bước đầu đã xác định được tổng số trường hợp tiếp xúc gần với bệnh nhân là 
78 người (trong đó có 5 người trong gia đình bệnh nhân; 18 học sinh cùng lớp, 38 học 
sinh ở cùng khu nội trú và 17 nhân viên y tế tại Bệnh viện đa khoa tỉnh Điện Biên). 

Ngoài ra, tại Trường Phổ thông Dân tộc bán trú - Tiểu học Pú Nhi (huyện Điện 
Biên Đông, tỉnh Điện Biên) - nơi bệnh nhân học tập - có tổng số có 347 học sinh 
(trong đó có 99 học sinh ở nội trú) và 28 cán bộ giáo viên cũng được đưa vào diện 
theo dõi triệu trứng để kịp thời phát hiện. 

Được biết, đây là ca bệnh bạch hầu đầu tiên được phát hiện trên địa bàn tỉnh 
Điện Biên trong rất nhiều năm trở lại đây. 

Ông Phạm Giang Nam, Giám đốc Sở Y tế Điện Biên cho biết: Bạch hầu là 
bệnh nhiễm khuẩn cấp tính có giả mạc ở tuyến hạnh nhân, hầu họng, thanh quản, 
mũi. Bệnh có thể xuất hiện ở sa, các màng niêm mạc khác như kết mạc mắt hoặc bộ 
phận sinh dục. Đây là một bệnh vừa nhiễm trùng, vừa nhiễm độc các tổn thương 
nghiêm trọng của bệnh vừa nhiễm trùng, vừa nhiễm độc, các tổn thương nghiêm 
trọng của bệnh chủ yếu là do ngoại độc tố của vi khuẩn bạch hầu gây ra. 

Độc tố bạch hầu có thể gây liệt cơ, viêm cơ tim, dẫn đến tử vong nếu không 
phát hiện bệnh sớm và chữa trị kịp thời. 

021. Hiếu Nguyễn/ Tuyển sinh lớp 10: Đa chiều cảm xúc// Giáo dục và Thời đại.- 
Số 103.- Ngày 01/5/2023  Tr.4 
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Năm học 2023 - 2024, tuyển sinh vào lớp 10 ghi nhận sự chuyển đổi đa 
dạng ở nhiều địa phương. Có nơi chuyển từ thi tuyển sang xét tuyển; nơi giảm 
môn thi. Ở chiều ngược lại, địa phương lại chủ trương mở rộng số trường sẽ tổ 
chức thi tuyển… 

Bớt áp lực nhờ giảm môn thi 

Hà Nội - địa phương mà kỳ thi vào lớp 10 luôn có sức “nóng” hàng đầu đã 
chính thức chốt 3 môn Toán, Ngữ văn, Ngoại ngữ trong kỳ thi vào lớp 10 năm học 
2023 -2024. Trước đó, Cổng thông tin điều hành của UBND TP đã tổ chức khảo sát 
lấy ý kiến thầy cô giáo lựa chọn phương án thi 3 hay 4 môn (hoặc ý kiến khác) để 
tuyển sinh vào lớp 10 năm nay. Quyết định này khiến học sinh, phụ huynh, nhà 
trường thở phào. 

Em Lã Thanh Phong, học sinh lớp 9A7 Trường THCS Nam Từ Liêm (quận 
Nam Từ Liêm, Hà Nội) cho biết: Thi 3 môn giúp em và các bạn thoải mái, tự tin hơn 
trước khi bước vào kỳ thi quan trọng này. Mặc dù từ đầu năm lớp 9, thầy cô vẫn chủ 
trương dạy đều các môn, nhưng việc giảm bớt môn thi thực sự giúp chúng em bớt áp 
lực, dễ dàng hơn trong khoanh vùng nội dung ôn tập. 

“Thời điểm này, việc ôn tập ngày càng trở nên gấp rút. Về kiến thức, hầu hết 
chúng em đã hoàn thành chương trình THCS nên chỉ tập trung vào ôn tập và bổ sung 
kinh nghiệm làm bài với 3 môn thi. Trong quá trình ôn thi lớp 10, đã có những lần vì 
quá áp lực mà em bật khóc; vì quá mệt mỏi mà đôi lúc em muốn dừng lại. Nhưng 
điều may mắn là em có gia đình, thầy cô, người anh chị thân thiết đang học THPT 
luôn đồng hành, động viên. Có điểm tựa vững chắc, em có thể tự tin bước trước 
chặng đua đầy thử thách của kỳ thi sắp tới”, Phong chia sẻ. 

Bắc Giang cũng là địa phương quyết định giảm môn thi vào lớp 10 năm nay. 
Ông Bạch Đăng Khoa, Phó Giám đốc Sở GD&ĐT Bắc Giang cho biết, từ năm học 
2019 - 2020, tỉnh tổ chức 4 môn thi vào lớp 10. Riêng hai năm học 2020 - 2021 và 
2022 - 2023, do dịch Covid-19 diễn biến phức tạp nên địa phương giảm còn 3 môn 
thi. Từ đầu năm học 2022 - 2023, các trường đều sẵn sàng tâm lý cho việc tổ chức thi 
vào lớp 10 với 4 môn thi. Tuy nhiên, do tổ chức dạy và học trong 3 năm gần đây bị 
ảnh hưởng nhiều bởi dịch Covid-19. Ngoài ra, nhằm tiếp tục giảm áp lực cho cơ sở 
giáo dục, phụ huynh, học sinh, sở GD&ĐT đã làm tờ trình và được UBND tỉnh đồng 
ý: Kỳ thi tuyển sinh vào lớp 10 THPT công lập không chuyên năm học 2023 - 2024 
trên địa bàn tỉnh sẽ tổ chức thi 3 môn: Ngữ văn, Toán và Tiếng Anh. 

“Sở GD&ĐT Bắc Giang đã ban hành hướng dẫn tổ chức ôn tập chuẩn bị cho 
kỳ thi. Trong đó yêu cầu các trường hoàn thành chương trình giáo dục phù hợp với 
khung kế hoạch thời gian năm học, nghiêm cấm cắt xén, dồn ép chương trình. Tiến 
hành rà soát việc thực hiện dạy học nội dung cốt lõi bảo đảm học sinh nắm vững 
kiến thức, kỹ năng cần đạt… Sở đồng thời yêu cầu các đơn vị chỉ đạo tổ, nhóm 
chuyên môn nghiên cứu, thảo luận nội dung và cấu trúc đề thi; tổ chức xây dựng nội 
dung ôn tập và hướng dẫn học sinh ôn tập thiết thực, hiệu quả”, ông Bạch Đăng 
Khoa chia sẻ. 

Kết hợp xét và thi tuyển 
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Theo kế hoạch, Sở GD&ĐT An Giang tổ chức tuyển sinh vào lớp 10 năm học 
2023 - 2024 với phương thức thi tuyển đối với tất cả trường THPT công lập trên địa 
bàn tỉnh (bao gồm 2 trường THPT chuyên và trường phổ thông dân tộc nội trú cấp 
THPT). Tuy nhiên, căn cứ tình hình thực tế trước thời điểm tổ chức kỳ thi, Giám đốc 
Sở GD&ĐT sẽ xem xét quyết định số lượng các trường thi và trường xét tuyển phù 
hợp với thực tế, bảo đảm chất lượng nguồn tuyển, hiệu quả, tiết kiệm và quyền lợi 
của học sinh. 

Thời gian thi tuyển dự kiến tổ chức vào ngày 3 và 4/6/2023. Theo đó, thi tuyển 
vào trường THPT công lập, học sinh làm 3 bài thi viết (Ngữ văn, Toán, Tiếng Anh). 
Thi tuyển vào trường THPT chuyên, học sinh làm 4 bài thi, trong đó 3 bài thi như thi 
vào trường THPT công lập và 1 bài thi chuyên. “Đến ngày 25/4, sau khi hoàn thành 
điều chỉnh đăng ký nguyện vọng bước 2 của thí sinh, căn cứ vào tỷ lệ đăng ký dự thi 
so với chỉ tiêu tuyển sinh/mỗi trường THPT, giám đốc Sở GD&ĐT sẽ quyết định số 
trường thi tuyển và xét tuyển”, ông Nguyễn Quốc Khanh, Phó Giám đốc Sở GD&ĐT 
An Giang cho hay. 

Chia sẻ về phương án tuyển sinh lớp 10 trên địa bàn năm học 2023 - 2024, ông 
Thái Đình Huyên, Trưởng phòng Giáo dục Trung học, Sở GD&ĐT Điện Biên thông 
tin: Điểm mới so với năm 2022 là có thêm 5 trường thi tuyển, gồm: THPT Tủa Chùa, 
THPT Nậm Pồ, THPT Trần Can, THPT Mường Chà, THPT Mường Nhé. Với trường 
THPT chuyên, tăng thêm 1 lớp chuyên Sử và 1 lớp chuyên Địa. Năm tiếp theo, Sở 
GD&ĐT dự kiến tiếp tục mở rộng thêm các trường thi tuyển (hiện nay có 19/33 
trường THPT tổ chức thi tuyển). 

Lý giải việc tăng số trường thi tuyển, theo ông Thái Đình Huyên, nhằm tiếp tục 
thực hiện công tác đánh giá chất lượng đầu vào của học sinh, từ đó giúp cán bộ quản 
lý, giáo viên xây dựng Kế hoạch giáo dục của nhà trường, Kế hoạch dạy học các môn 
học, Kế hoạch tổ chức hoạt động giáo dục, Kế hoạch giáo dục của giáo viên, Kế 
hoạch bài dạy (giáo án) phù hợp với học sinh và thực tế đơn vị. Đồng thời, tạo động 
lực, nâng cao trách nhiệm của cán bộ quản lý, giáo viên THCS trong bảo đảm, nâng 
cao chất lượng giáo dục toàn diện, tạo nền tảng vững chắc cho học sinh bước vào 
THPT - giai đoạn giáo dục định hướng nghề nghiệp. 

Ông Thái Đình Huyên trao đổi thêm, Sở GD&ĐT Điện Biên dự kiến tăng thêm 
môn thi, sau khi học sinh lớp 9 đã học Chương trình GDPT 2018. “Năm 2024 - 2025, 
học sinh học lớp 9 học Chương trình GDPT 2018, tuyển sinh năm học 2025 - 2026 sẽ 
tăng môn thi. Điều này nhằm tăng cường giáo dục toàn diện cấp THCS, tránh tình 
trạng học lệch, học tủ để đối phó. 

Cơ quan quản lý các cấp đánh giá đúng chất lượng giáo dục toàn diện cấp 
THCS, nắm bắt thực trạng giảng dạy và học tập của giáo viên, học sinh, từ đó định 
hướng các giải pháp trong công tác quản lý, chỉ đạo; đề xuất cấp có thẩm quyền bổ 
sung, ban hành các cơ chế, chính sách phù hợp đối với cán bộ quản lý, giáo viên và 
học sinh. Giúp phân luồng học sinh sau khi hoàn thành chương trình THCS”, ông 
Thái Đình Huyên cho hay. 

022. HÀ LINH/ Học chữ trên đỉnh Pơ Mu// Giáo dục và thời đại.- Số 111.- Ngày 
10/5/2023 - Tr.7 
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Học sinh nghỉ học ngày đầu, thầy cô sẽ tìm hiểu, nhắc nhở. Nhưng bước 
sang ngày thứ 2, thứ 3 thì cả hệ thống chính trị phải vào cuộc. Bởi thế nên tỉ lệ đi 
học chuyên cần ở Tuần Giáo (Điện Biên) luôn đạt xấp xỉ 100%. 

Học cho mình 

Theo chân cô giáo Hoàng Thị Thịnh, Trường PTDTBT Tiểu học - THCS Tênh 
Phong, huyện Tuần Giáo (Điện Biên) tới thăm nhà học trò cũ. Vừa nghe tiếng xe đỗ 
trước cửa, chàng thanh niên Mùa A Thụ, bản Ten Hon đã vội vã bước ra, cất tiếng 
chào: “Cô giáo tới thăm em ạ? Mời cô ở lại ăn cơm cùng gia đình em nhé!” 

Thụ là học trò ngoan của cô Thịnh từ vài năm trước. Vì hoàn cảnh khó khăn 
nên học hết lớp 12 em đi lính. Sau khi xuất ngũ, Thụ trở về lấy vợ, giúp bố mẹ làm 
kinh tế và tích cực tham gia các hoạt động, phong trào ở địa phương. Hôm rồi, cô 
Thịnh nghe tin vợ chồng Thụ sinh con đầu lòng, nên sắp xếp lịch tới thăm. 

Nhà Thụ có tới 7 anh chị em, song không ai thất học. Các anh, chị trước của 
Thụ đều hoàn thành chương trình phổ thông. Hiện còn em út đang theo học Trường 
Đại học Y. Cũng bởi được học hành nên dù khó khăn, song các anh chị của Thụ đều 
có công việc, nghề nghiệp ổn định, không ai mắc tệ nạn hoặc vi phạm pháp luật. 

Riêng Thụ, trong suốt hành trình trên ghế nhà trường, nhiều lần từng có ý định 
bỏ học đi làm thuê. Thụ bảo, mỗi lúc như vậy, cô Thịnh đều tâm sự, động viên và tìm 
cách tháo gỡ khó khăn để em tiếp tục đến trường. Cao điểm nhất là năm vừa học hết 
lớp 9, Thụ bỏ học về xuôi đi làm thuê. Mặc dù không còn dạy nữa, nhưng cô Thịnh 
liên tục gọi điện, rồi nhắn tin khuyên bảo em cố gắng về học tiếp phổ thông hoặc chí 
ít là học nghề thì mới có tương lai. 

Ông Mùa Chứ Dầy (bố Thụ) tâm sự, trước kia, ông cũng không  đánh giá cao 
việc đi học. Bởi đời ông, rồi đời cha ông vẫn mù chữ, sống nhờ cây ngô, cây lúa. 
Nhưng nhiều lần được thầy cô vận động, rồi chính Chủ tịch UBND xã đến nhà giảng 
giải thì ông hiểu, xã hội bây giờ phát triển, bọn trẻ cần được học để không bị tụt lùi. 
Xa hơn là phấn đấu đi làm cán bộ hoặc có kiến thức phát triển kinh tế, thoát khỏi cái 
nghèo, cái khổ. 

“Tôi may mắn đã nghe lời thầy cô, cán bộ, cho con đi học đầy đủ nên giờ cuộc 
sống các con đều đỡ vất vả. Riêng thằng Thụ, đã vinh dự trở thành đảng viên rồi. Cán 
bộ bảo nó cố gắng phấn đấu sẽ còn tiến xa hơn nữa. Gia đình tự hào lắm!”, ông Dầy 
trải lòng. 

Thầy cô không đơn độc 

Nằm trên dãy Pơ Mu, ở độ cao trung bình từ 1.200 - 1.800m so với mực nước 
biển nên xã Tênh Phông quanh năm mây mù bao phủ. Hành trình “gieo chữ của giáo 
viên nơi đây bởi vậy cũng nhiều gian truân. Thế nhưng như lời chia sẻ của thầy Mai 
Xuân Hà, Hiệu trưởng Trường PTDTBT Tiểu học - THCS Tênh Phông thì “thầy cô 
không hề đơn độc”. 

“Tôi mới về trường nhận nhiệm vụ 2 năm nay nhưng hiểu rất rõ sự khác biệt. 
Phải nói, so với những địa bàn tôi từng giảng dạy, chưa nơi nào ý thức về việc học 
của người dân tốt như ở đây. Giáo viên nhà trường chia sẻ, nhiều năm nay đã không 
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còn phải lo lắng về sĩ số. Việc vận động học sinh ra lớp cũng thuận lợi hơn rất 
nhiều”, thầy Hà bộc bạch. 

Đầu mỗi năm học, giáo viên nhà trường chỉ tổ chức đến nhà học sinh 1 lần để 
thông báo lịch tới trường và kế hoạch học tập. Đến ngày nhập học phụ huynh tự giác 
đưa con em ra lớp. Để có được kết quả đó, vai trò đóng góp không nhỏ từ chính 
quyền địa phương. Theo đó, UBND xã thành lập riêng một Ban vận động học sinh ra 
lớp. Ông Mùa A Dụa, Chủ tịch UBND xã, trực tiếp làm Trưởng ban. Trưởng ban đại 
diện cha mẹ học sinh là Phó Chủ tịch UBND xã do có con theo học trong trường. 

“Các Ban này chính là sợi dây kết nối giữa nhà trường với gia đình, cộng đồng 
dân cư. Bất cứ trường hợp học sinh nào vắng chưa rõ lý do đều được thông tin kịp 
thời đến các Trưởng ban. Từ đây, họ sẽ phân công nhiệm vụ cho từng thành viên, 
phối hợp với thầy cô hoặc chủ động tìm hiểu nguyên nhân, lý do để có phương án can 
thiệp kịp thời”, thầy Hà cho hay. 

Nói về nhiệm vụ này, Chủ tịch xã Mùa A Dụa bảo: Không chỉ hiện tại mà các 
thế hệ lãnh đạo thời kì trước đã rất quan tâm, sát sao đến việc học của trẻ trên địa bàn. 
Phong trào hiếu học được xây dựng thành truyền thống của mỗi gia đình, dòng họ, 
thôn, bản. 

Đầu năm học vừa qua, nhà trường và các đoàn thể xã đã vận động thành công 
một gia đình cho con tiếp tục đến lớp. Đó là gia đình ông Vàng A Lồng ở điểm Thẩm 
Táng, bản Xá Tự (xã Tênh Phông, huyện Tuần Giáo) có 6 người con, 3 người trong 
số đó ở độ tuổi đi học. Với lý do đường xa, không có người đưa đến trường nên gia 
đình cho con ở nhà. 

Ông Dụa kể: “Khu vực mà hộ dân này ở biệt lập trong rừng sâu, không có sóng 
điện thoại nên không thể liên lạc. Chúng tôi phải đi xe máy hơn chục cây số rồi đi bộ 
xuyên rừng thêm 8 cây số mới tới nơi. Cả ngày trời đi, rồi thuyết phục, chờ đợi... 
Phải nói đã hết sức kiên trì”. 

Mặc dù dân cư chỉ vỏn vẹn hơn 300 hộ với trên 1.000 nhân khẩu, tuy 
nhiên, theo ông Dụa, bà con sống rải rác ở khắp các triền đồi, sườn núi. Bản xa 
nhất cách trung tâm vài chục cây số, có nhóm dân cư thậm chí cách điểm bản 
gần chục cây số đường rừng. Vì thế, việc đi lại hết sức khó khăn, mất nhiều thời 
gian. “Thế nhưng chỉ cần thấy bọn trẻ được đi học đều, là chúng tôi yên tâm”, 
ông Dụa chia sẻ.  

023. HÀ LINH/ Làm chủ nhiệm lớp 12: Việc gì cũng đến tay// Giáo dục và thời 
đại.- Số 114.- Ngày 13/5/2023 - Tr. 6+17 

Thời gian này học sinh tập trung toàn bộ cho việc ôn thi. Chỉ cần chút xáo trộn 
về tâm lý, sức khỏe, có thể ảnh hưởng đến kết quả của cả một hành trình. Các em ở 
đây đều xa gia đình nên giáo viên chủ nhiệm sẽ là người đầu tiên thay phụ huynh 
chăm lo, quán xuyến..., cô giáo Lò Thanh Mùi, Trường THCS - THPT Quài Tở, 
huyện Tuần Giáo (Điện Biên) chia sẻ. 

Người đồng hành tin cậy 
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“..Thông tin học sinh Hạng A Sùng khi đồng bộ với cơ sở dữ liệu quốc gia 
thông báo lỗi, không xác thực được... Kính mong Công an xã Tà Tổng kiểm tra, 
chỉnh sửa (nếu có) để cháu có thể đồng bộ, kịp thời đăng ký dự thi” Dòng trích dẫn 
trong một công văn “hỏa tốc” do cô giáo Bùi Thị Thanh Huyền, Trường PTDTNT Ka 
Lăng (Lai Châu) thực hiện vừa qua, để gỡ vướng cho học sinh. 

Không phải trách nhiệm, song đây lại là nhiệm vụ mà giáo viên chủ nhiệm như 
cô Huyền phải thực hiện. Năm học này, cô chủ nhiệm lớp 12A4, với 30 học sinh. 
Cuối tháng 4, nhà trường triển khai đăng ký thử dự thi tốt nghiệp THPT 2023. Đó 
cũng là khoảng thời gian cô bận rộn sớm tối đồng hành cùng trò. 

“Việc đăng ký do học sinh tự thực hiện. Tuy nhiên, Ka Lăng là vùng khó, 
thường xuyên xảy ra sự cố mất điện, đường truyền không ổn định. Bởi vậy, mỗi 
giáo viên chủ nhiệm thường xuyên phải đồng hành, theo sát để kịp thời hỗ trợ học 
trò”, cô Huyền cho hay. Đối với trường hợp em Sùng, theo cô Huyền chia sẻ, thì 
ngày sinh của em trên cơ sở dữ liệu ngành giáo dục không trùng khớp với cơ sở dữ 
liệu quốc gia về dân cư. Bởi vậy, khi đăng ký thử thi tốt nghiệp THPT 2023 không 
thể đồng bộ được. 

Nhà Sùng ở xã Tà Tổng, cách trường gần 70km. Khu vực này lại không có 
sóng nên qua vài cuộc điện thoại “bập bõm”, cô Huyền mới báo tin được cho gia đình 
về vướng mắc của em. Tuy nhiên, do không thạo tiếng phổ thông, hạn chế trong giao 
tiếp nên bố mẹ Sùng loay hoay không biết cách xử lý. 

“Nơi khác thì chỉ cần thông tin để gia đình tự giải quyết. Nhưng ở đây thì lại 
khác, nếu giáo viên không vào cuộc thì chẳng biết bao giờ mới xong. Tôi sợ lỡ việc 
của Sùng nên phải chủ động tháo gỡ giúp em”, cô Huyền bộc bạch. Vì đường sá xa 
xôi nên cô Huyền phải tìm mọi cách liên hệ với công an xã, rồi làm công văn gửi đi. 
Sau nhiều cuộc trao đổi qua điện thoại và bằng văn bản, thông tin của Sùng đã được 
chỉnh sửa để em kịp thời hoàn tất thủ tục đăng ký thử. 

Cũng như Sùng, toàn bộ học sinh trong lớp 12C4 đều thi tổ hợp môn Khoa học 
Xã hội. Tuy nhiên, khi triển khai thực tế thì mỗi em lại có vướng mắc riêng. Bởi vậy, 
nhà trường tổ chức cho học sinh đăng ký tập trung theo lớp và ngày, giờ cố định. 
“Nhờ theo sát quá trình các em thực hiện mà mọi vướng mắc đều được xử lý kịp thời. 
Kết thúc đợt thử vừa qua, 30 học sinh lớp tôi đều đăng ký thành công. Hiện nay về 
thủ tục không còn vướng mắc. Các em đều tự tin và chủ động tham gia đăng ký chính 
thức theo lịch của Bộ”, cô Huyền chia sẻ. 

“Chuyên gia” tâm lý 

Với 44 học sinh lớp 12C3, Trường THCS - THPT Quài Tở, huyện Tuần Giáo 
(Điện Biên), cô chủ nhiệm Lò Thanh Mùi được xem là “chuyên gia” tâm lý đầy uy 
tín. Mỗi lần “gặp chuyện”, các em lại tìm đến cô để giãi bày và lắng nghe lời khuyên. 
Áp lực thi cử khiến tâm lý học sinh càng trở nên “nhạy cảm”. “Nhiệm vụ” của cô 
Mùi vì thế lại gia tăng. 

Nhắc đến cô giáo chủ nhiệm, cậu học trò nghèo Bạc Cầm Thái không ngần 
ngại kể về câu chuyện của mình. Thái tâm sự, vì nhà ở xã Mường É (Sơn La) - cách 
trường 30km nên em được tạo điều kiện cho ở nội trú. Phải xa gia đình, song bù lại 
em luôn nhận được sự quan tâm, chăm sóc tận tình của cô chủ nhiệm. 
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Cuối tháng 2 vừa qua, gia đình gặp chuyện buồn nên Thái bị sang chấn tâm lý. 
Em quyết định nghỉ học, bỏ về Hà Nội tìm việc làm thuê. Không thấy trò đến lớp, cô 
Mùi đã tìm cách liên lạc. Ban đầu Thái tắt máy. Theo em chia sẻ thì do sợ cô mắng và 
cũng không biết trả lời như thế nào. 

“Cô Mùi là người đầu tiên liên lạc sau khi em nghỉ. Không chỉ 1 lần mà cô 
điện rất nhiều lần, rồi sau đó lại nhắn tin. Khi đọc những dòng tin đó em đã khóc. 
Không có bất cứ lời mắng mỏ, trách móc nào như em nghĩ. Cô chỉ động viên và bảo 
thầy cô, bạn bè luôn chờ em. Em làm nghề cũng được, nhưng phải học hết phổ thông 
mới có tương lai. Nghe vậy nên em đã quay về”, Thái nhớ lại. 

Với sự đồng hành, hỗ trợ của cô Mùi, Thái đã ổn định tâm lý, yên tâm học tập. 
Mặc dù lực học trung bình, song em đi học chuyên cần, chăm chỉ lắng nghe bài giảng 
và tuân chủ theo yêu cầu, hướng dẫn nên đều được thầy cô bộ môn quý mến. 

Cô giáo Trần Thị Hoa, chủ nhiệm lớp 12C1 Trường THPT Thanh Chăn, huyện 
Điện Biên (tỉnh Điện Biên) mới đây cũng vừa thực hiện thành công một cuộc “giải 
cứu” tâm lý đầy hóc búa. 

Cô Hoa cho biết, đây là trường hợp học sinh lớp 12C1 do cô chủ nhiệm. Em 
này có hoàn cảnh đặc biệt, lực học rất tốt song gia đình không hòa thuận nên thường 
xuyên mất tập trung trong học tập. Vừa rồi, bố mẹ ly hôn nên em cương quyết bỏ 
học. Không đành lòng, cô Hoa đã nhiều lần đi lại, tìm gặp từng thành viên trong gia 
đình học sinh. 

Khi tìm hiểu, cô Hoa được biết, sau ly hôn em phải sống với bố. Nhưng thực 
tế, em lại muốn ở cùng mẹ. Bởi vậy, một mặt cô gặp gỡ học sinh để khuyên bảo, 
động viên. Mặt khác, gặp riêng từng phụ huynh trao đổi, giúp bố mẹ em hiểu được 
tâm tư, nguyện vọng chính đáng của con mình để cùng tháo gỡ. 

“Lúc đầu bố mẹ em nhất quyết không đồng ý, ai cũng đưa ra lý do của mình. 
Tôi phải phân tích nhiều lần, rằng điều quan trọng nhất với người làm bố, làm mẹ là 
con cái. Đừng để vì người lớn mà hỏng cả tương lai con trẻ. Sau thì họ đã nhất trí đáp 
ứng nguyện vong của con. Giờ thì em ấy đã đi học lại, quyết tâm thi khối Khoa học 
Tự nhiên để theo học trường quân sự. Tôi rất mừng. Tuy nhiên, vẫn phải duy trì liên 
lạc thường xuyên với phụ huynh để có sự động viên em kịp thời trong giai đoạn này”, 
cô Hoa bộc bạch. 

Trăm sự nhờ... cô 

Trường THCS - THPT Quài Tở năm học này có 3 lớp 12, với 130 học sinh. 
Trong đó, có 74 em được bố trí ăn, ở sinh hoạt nội trú. Số còn lại sinh sống cùng 
gia đình gần trường. Tuy nhiên, theo cô Mai Thị Lan Hương, Phó Hiệu trưởng 
nhà trường thì hơn 50% phụ huynh đi làm ăn xa nên thiếu sự quản lý, đồng hành 
cùng con. 

Đơn cử lớp cô Mùi chủ nhiệm. Sĩ số cả lớp là 44, song chỉ có 10 em ở cùng bố 
mẹ. Còn lại phụ huynh đều đi lao động ngoại tỉnh. Mỗi em lại có 1 hoàn cảnh, 1 câu 
chuyện riêng. Vì thế, thời gian này cô Mùi gần như dành trọn các ngày nghỉ và ngoài 
giờ để chăm lo, hỗ trợ học sinh. 



 42

“Thường thì trong các tiết học hoặc giờ sinh hoạt lớp tôi đã quan sát, nắm bắt 
tâm lý các em rồi. Nhưng để hiểu sâu và có thể chia sẻ được thì tôi phải tranh thủ thời 
gian ngoài giờ để thăm hỏi, trò chuyện cùng các em. Cô có cởi mở, thì học sinh mới 
dễ dàng bật mí những câu chuyện được xem là bí mật", cô Mùi chia sẻ. 

Cô Mùi không chỉ nắm bắt được mọi khó khăn, vướng mắc trong cuộc sống, 
học tập mà cả những thay đổi trong tâm lý học trò. Với quan điểm, học sinh cuối cấp 
thường chịu áp lực từ nhiều phía nên việc ổn định và giữ vững tâm lý để các em yên 
tâm ôn luyện luôn được cô đặt lên hàng đầu. 

“Đa phần các em đều ở cùng ông bà, người thân hoặc thuê trọ ngoài trường 
nên rất khó quản lý. Phụ huynh chỉ liên lạc được qua điện thoại, người quan tâm 
thì nhờ tôi chăm nom con giúp, nhưng cũng có người phó mặc. Có khi cả năm 
không liên lạc. Học sinh khi có chuyện lại gọi cô. Nào vi phạm luật giao thông, 
cắm xe... Mỗi lần như vậy tôi lại phải thay cha mẹ các em giải quyết, tháo gỡ”, cô 
Mùi giãi bày. 

Ngoài hỗ trợ về tâm lý, thay mặt phụ huynh giải quyết vướng mắc, thời gian 
qua cô giáo Lò Thanh Mùi đã kết nối các tổ chức từ thiện hỗ trợ học bổng cho 4 
học sinh khó khăn trong lớp (mỗi suất trị giá 1 triệu đồng/tháng). Đồng thời, xây 
dựng nguồn quỹ để thường xuyên trao tặng học sinh sách vở, bút, đồ dùng học tập, 
quần áo.. 

Tại Trường THPT Thanh Chăn năm học này có 278 học sinh lớp 12. Trong đó, 
chỉ có 2 lớp ở nội trú, 2/3 học sinh còn lại sinh sống rải rác trên địa bàn. Theo cô 
Nguyễn Thu Thủy, Phó Hiệu trưởng nhà trường chia sẻ thì đó là một trong những 
nguyên nhân khiến nhiệm vụ của giáo viên chủ nhiệm càng thêm vất vả. 

“Thời gian cuối năm các em thường rất dễ chểnh mảng việc học. Bởi vậy, 
chúng tôi giao giáo viên chủ nhiệm nắm bắt sĩ số, tình hình học từng ngày. Trường 
hợp nào nghỉ phải tìm hiểu nguyên nhân, lý do để kịp thời can thiệp. Phụ huynh thì 
có người liên lạc được bằng điện thoại, nhưng nhiều trường hợp phải tìm đến tận nhà 
nên mất nhiều thời gian”, cô Thủy bộc bạch. 

Đó là lý do cô giáo Trần Thị Hoa đường từng nhà học sinh trong lớp. Thời 
gian qua, một mình cô nhiều lần phải rong ruổi khắp các bản để gặp gỡ từng phụ 
huynh để trao đổi, đồng thời nắm bắt hoàn cảnh gia đình mỗi em. Cô bảo: “Có chủ 
động tìm hiểu hoàn cảnh học sinh thì mình mới có phương án hỗ trợ phù hợp với 
từng em”. 

“Thời gian này, các em đã ổn định tâm lý, tập trung ôn thi. Song cũng có một 
số em gặp vướng mắc trong tình cảm, buồn việc gia đình hoặc không tự tin vào bản 
thân. Những điều này học sinh có khi không tâm sự được với cha mẹ, nhưng các em 
lại chia sẻ với tôi. Thường thì tôi sẽ trấn an tâm lý trước, gạt bỏ những hoang mang, 
lo lắng trong các em. Sau đó mới gợi ý một vài hướng tháo gỡ, giải quyết và để học 
sinh tự quyết định”, cô Hoa cho hay. 

Dù có học sinh ở nội trú hay không thì giáo viên chủ nhiệm khối 12 ở 
trường thời điểm này đều rất vất vả. Bên cạnh nhiệm vụ chuyên môn thì công 
tác chủ nhiệm còn rất nhiều việc không tên. Hễ có chuyện lớn, bé là học sinh 



 43

lại gọi thầy, cô. Bởi vậy, Ban giám hiệu cũng cố gắng cân đối các nhiệm vụ, 
làm sao để giảm bớt gánh nặng cho giáo viên làm chủ nhiệm. CÔ MAI THỊ 
LAN HƯƠNG 

024. Hà Linh/ “Chảy máu” nhân lực giáo dục vùng khó// Giáo dục và thời đại.- 
Số 118.- Ngày 18/5/2023 - Tr.7 

Cùng với việc thực hiện chủ trương cắt giảm 5% công chức và 10% viên 
chức hưởng lương từ ngân sách Nhà nước, thực trạng “chảy máu nhân lực” 
trong ngành Giáo dục ở vùng khó vẫn âm thầm diễn ra. Điều đáng nói, đa phần 
người rời đi đều là giáo viên dạy giỏi! 

Bài 1: Những lá đơn “dứt áo” ra đi 

Hầu hết lý do trong những lá đơn xin thôi việc hoặc chuyển vùng của giáo 
viên còn lưu lại trong tủ hồ sơ của ngành Giáo dục Điện Biên thời gian qua đều 
là vì hoàn cảnh gia đình. Thế nhưng, đằng sau hàng trăm lá đơn, cũng là từng 
đó câu chuyện đầy trăn trở của cả “kẻ” đi, “người” ở… 

Nước chảy… xuôi dòng 

Sau hơn 10 năm gắn bó với học trò biên giới Mường Nhé (tỉnh Điện Biên), cô 
giáo Đỗ Thị Thanh Ngoan, Trường PTDTBT THCS Huổi Lếch chính thức nghỉ việc. 
Cô Ngoan tâm sự, năm 2009, với bao háo hức của tuổi trẻ, bản thân ngược ngàn lên 
biên giới Mường Nhé nộp hồ sơ xin việc. Ngôi trường đầu tiên cô công tác là Tiểu 
học Chung Chải - nơi đa phần học sinh dân tộc Mông, Hà Nhì theo học. Những năm 
sau đó, cô liên tiếp được điều động, luân chuyển qua nhiều địa bàn khác nhau. Đa 
phần đều thuộc vùng đặc biệt khó khăn, biên giới. 

Như bao giáo viên miền xuôi lên vùng sơn cước dạy học, mỗi năm cô Ngoan 
chỉ tranh thủ về thăm nhà vào dịp hè, Tết. Để có được khoảng thời gian ngắn ngủi 
bên bố mẹ, cô phải trải qua 6 lần lên xuống tàu xe, với quãng đường hơn 800km. 
Dành trọn vẹn tình yêu thương cho học trò miền biên viễn, song cô Ngoan cũng 
thừa nhận trong lòng không nguôi khát vọng hồi hương.“Ở đâu cũng là dạy học. 
Nhưng ai mà không mong muốn được gần gia đình. Nhất là nhà tôi lại neo người, 
bố mẹ mỗi năm cứ già đi, sức khỏe giảm sút. Tôi làm con, sao đành lòng”, cô 
Ngoan trải lòng. 

Một lý do nữa, mặc dù cô chưa từng nói ra, song đồng nghiệp nơi công tác 
ai cũng hiểu, đó là khát khao về một tổ ấm riêng. Theo chia sẻ của thầy Hiệu 
trưởng Nguyễn Văn Quynh, cô Ngoan đã “U40” (SN 1982) nhưng chưa có chồng, 
con. “Có một gia đình riêng là mong mỏi tất yếu và chính đáng của bất cứ ai. 
Nhưng ở vùng biên giới này rất ít cơ hội. Độ tuổi của cô Ngoan lại càng khó. Bởi 
vậy khi cô xin nghỉ việc, dù rất tiếc, song nhà trường cũng không thể níu giữ”, 
thầy Quynh bộc bạch. 

Lá đơn xin chuyển vùng đầu tiên được cô Ngoan gửi đi từ năm 2015. Đến 
năm 2022, hồ sơ của cô vẫn chưa thể giải quyết do vướng mắc giấy tờ. Đằng đẵng 
hết năm này, tháng nọ trôi qua trong sự mòn mỏi chờ đợi vô vọng. Năm học vừa 
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qua cô quyết định nghỉ việc mà không làm thủ tục. “Tôi trăn trở, tiếc nuối nhiều 
lắm. Nhưng bố mẹ không thể đợi thêm, thanh xuân của tôi cũng không còn nữa”, cô 
Ngoan giãi bày. 

Vì gánh mưu sinh 

Tại huyện biên giới Mường Nhé, là giáo viên Tiếng Anh, lại có chuyên môn 
như thầy Lường Văn Quynh luôn là “của hiếm”, đặc biệt là từ khi triển khai Chương 
trình GDPT mới. Thế nhưng, bỏ qua tất cả sự “ưu ái”, lời động viên, đầu năm học 
2022 - 2023, thầy Quynh vẫn quyết định nghỉ việc. 

Thầy Dương Tiến Công, Hiệu trưởng Trường PTDTBT THCS Mường Nhé - 
nơi thầy Quynh công tác, tâm sự: “Mặc dù có chuyên môn tốt, song thầy Quynh là 
giáo viên trẻ nên thu nhập hàng tháng không cao. Trong khi đó, nhà thầy lại ở tỉnh 
Sơn La, mỗi lần di chuyển rất tốn kém. Khi có cơ hội tốt hơn mời gọi thì chúng tôi 
không thể níu kéo”. 

Việc một giáo viên Tiếng Anh xin nghỉ trong bối cảnh thiếu hụt nhân lực toàn 
ngành khiến nhà trường gặp khó. Bởi vậy, ban giám hiệu đã nhiều lần tìm cách gặp 
gỡ, động viên, với mong muốn thầy Quynh ở lại. Ít nhất là trong 1 học kỳ, để trường 
xoay xở. Tuy nhiên, giáo viên này vẫn quyết tâm “dứt áo” ra đi. Thậm chí, thầy cũng 
không quay lại làm thủ tục nghỉ việc theo quy định. 

Thầy Đinh Tuấn Sơn, Tổ trưởng Tổ tổng hợp và các bộ môn chuyên biệt được 
nhà trường giao nhiệm vụ tìm hiểu, vận động thầy Quynh. Thầy Sơn cho hay, thầy 
Quynh có tâm sự là rất lưu luyến với nhà trường và đồng nghiệp, học sinh. Tuy 
nhiên, với mức thu nhập chỉ tạm thời đảm bảo cuộc sống cá nhân thì không thể lo cho 
bố mẹ, vợ con. 

“Về Sơn La, thầy Quynh đi dạy cho 1 trung tâm ngoại ngữ gần nhà. Với mức 
thu nhập hấp dẫn hơn thì không lý do gì để thầy ở lại. Hiện, chúng tôi cũng mất liên 
lạc với nhau do thầy này đã thay số”, thầy Sơn trải lòng. 

Cùng với cô Ngoan, thầy Quynh, trong 2 năm học vừa qua (2020 - 2021 và 
2021 - 2022), ngành Giáo dục Điện Biên ghi nhận 322 cán bộ quản lý, giáo viên thôi 
việc và chuyển công tác ra ngoài tỉnh. Trong đó, 213 giáo viên chuyển vùng, 109 
người nghỉ việc. Thống kê gần 50% trong số này có thời gian công tác trên 10 năm, 
nhiều người là giáo viên dạy giỏi cấp tỉnh, huyện… 

Ông Nguyễn Văn Đoạt, Giám đốc Sở GD&ĐT Điện Biên, cho biết: Trước 
thực trạng đáng “báo động”, từ cuối năm 2022, ngành đã tổ chức nhiều cuộc rà 
soát, thảo luận, đánh giá đồng bộ để tìm cách tháo gỡ. Trong đó có phân tích, làm 
rõ 6 nguyên nhân. 

Ngoài nguyên nhân khách quan từ việc thực hiện Luật Giáo dục năm 2019 và 
chính sách tinh giản biên chế theo Nghị quyết 39-NQ/TW, phần đa còn lại đều liên 
quan trực tiếp đến đời sống giáo viên. 

Lãnh đạo sở chỉ ra, hiện chế độ tiền lương chưa đáp ứng nhu cầu sinh hoạt tối 
thiểu của giáo viên. Một bộ phận thầy cô ở miền xuôi lên công tác ít có điều kiện về 
thăm gia đình do giao thông đi lại khó khăn, cách trở. Địa phương cũng chưa có 
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chính sách đặc thù hỗ trợ đời sống nhà giáo. Trong khi đó, nhu cầu ở thành phố lớn 
và các tỉnh miền xuôi, đặc biệt là với môn chuyên biệt (Tiếng Anh, Âm nhạc, Mỹ 
thuật, Tin học…) ngày một cao. 

“Tôi cho rằng, giáo viên nghỉ hoặc chuyển vùng đa phần đều vì bất đắc dĩ, 
chứ không phải không muốn gắn bó. Bởi vậy, mỗi lần nhận một lá đơn xin nghỉ 
việc, chuyển vùng, ngành đều rất tiếc nuối và trăn trở. Song không còn cách nào 
khác ngoài việc tạo điều kiện giải quyết theo nguyện vọng của thầy cô”. - Ông 
Nguyễn Văn Đoạt, Giámđốc Sở GD&ĐT Điện Biên. 

025. Hà Linh/ “Chảy máu” nhân lực giáo dục vùng khó - Bài 2: Gồng gánh lấp 
… khoảng trống// Giáo dục và thời đại.- Số 119.- Ngày 19/5/2023 - Tr.7 

 Ba năm triển khai Chương trình mới cũng là khoảng thời gian ngành 
Giáo dục Điện Biên đối mặt với thực trạng “chảy máu” nhân lực trầm trọng. Số 
tuyển mới chưa kịp bù lấp thì người cũ lại lần lượt rời đi. Để đáp ứng yêu cầu 
nhiệm vụ được giao, từ đội ngũ giáo viên đến quản lý toàn ngành đều phải “gồng 
mình” xoay xở lấp khoảng trống mà họ để lại… 

Vay giáo viên, mượn quản lý 

Năm học 2022 - 2023, cô Lò Thị Bảy, giáo viên Tiếng Anh Trường PTDTBT 
Tiểu học - THCS Tênh Phông, huyện Tuần Giáo xin nghỉ việc. Mặc dù có 3 giáo viên 
dạy bộ môn này, song 2 thầy cô còn lại đã “quá tải” lịch đứng lớp. Bởi vậy, để đáp 
ứng yêu cầu chương trình mới đối với lớp 3, nhà trường phải mượn giáo viên Tiếng 
Anh từ xã Tỏa Tình sang. 

Theo thầy Hiệu trưởng Mai Xuân Hà, để thầy giáo này có thể cùng lúc giảng 
dạy ở 2 địa bàn cách xa nhau, ban giám hiệu 2 đơn vị phải nhiều lần trao đổi. Dựa 
trên kế hoạch từng trường để thống nhất, sắp xếp phân công lịch phù hợp. Do 2 xã 
cách xa nhau gần 50km nên phương án đưa ra là học sinh Tênh Phông sẽ học Tiếng 
Anh nửa tuần đầu và Tỏa Tình nửa tuần cuối. 

“Tuy nhiên, đây chỉ là kế hoạch cứng. Còn thực tế, nhiều lần phải thay đổi lịch 
do tác động từ yếu tố khách quan. Kéo theo đó, kế hoạch nhà trường và các bộ môn 
khác buộc phải thay đổi cho phù hợp. Việc xây dựng thời khóa biểu các môn cũng 
“đong” theo từng tuần cụ thể”, thầy Hà giãi bày. 

Tình trạng giáo viên phải “chạy xô” giữa các địa bàn diễn ra ở hầu hết địa 
phương của Điện Biên. Tại huyện Điện Biên Đông, theo thống kê từ phòng 
GD&ĐT, năm học 2022 - 2023, có 6 giáo viên Tiếng Anh phải thực hiện dạy 
liên trường. 

“Giao thông đi lại khó khăn, nhiều xã vẫn còn đường đất, mùa mưa trơn trượt, 
lầy lội. Có những địa bàn cách nhau chỉ hơn chục cây số, song để di chuyển giáo viên 
phải mất vài giờ vật lộn trên đường. Vì thế trước khi bố trí, ngành đều tìm hiểu tình 
hình cụ thể của từng thầy cô để cố gắng cân đối, sắp xếp làm sao cho việc đi lại đỡ 
vất vả nhất”, ông Nguyễn Tiến Thắng, Trưởng phòng GD&ĐT huyện Điện Biên 
Đông cho hay. 
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Còn tại Trường Mầm non Huổi Lếch (huyện Mường Nhé), sau hơn 1 năm hiệu 
trưởng nghỉ việc vì lý do cá nhân, ngành mới có thể bố trí người thay thế do thiếu 
nhân lực. Để đảm bảo công tác lãnh, chỉ đạo, suốt thời gian này (năm học 2021 - 
2022), địa phương đã phải phân công ông Nguyễn Văn Úy, Phó Chủ tịch UBND 
huyện kiêm nhiệm phụ trách, điều hành. 

Cùng lúc “gánh” 2 vai trò đều quan trọng, không thể tránh khỏi thiếu sót hoặc 
thiếu sự kịp thời. Trong khi xã Huổi Lếch nằm cách trung tâm huyện gần 40km, 1/2 
chặng là đường cấp phối trong tình trạng xuống cấp nghiêm trọng, ông Úy không thể 
có mặt thường xuyên tại trường, đặc biệt là vào mùa mưa. Các nhiệm vụ, vấn đề phát 
sinh đều được thông tin, báo cáo từ xa. 

“Biết là bất cập, nhưng công tác cán bộ không thể trong ngày một, ngày hai, 
nhất là cán bộ quản lý. Ngành phải cân đối, rà soát trên toàn địa bàn, nhưng trong bối 
cảnh chung trường nào cũng thiếu nên hết sức khó khăn. Đến tháng 10/2022, phòng 
mới bổ nhiệm, điều động được một cán bộ từ xã khác sang làm phó hiệu trưởng phụ 
trách”, ông Phạm Thiết Chùy, Trưởng phòng GD&ĐT huyện Mường Nhé cho hay. 

Những khoảng trống khó lấp đầy 

Mặc dù ở ngay trung tâm huyện Mường Nhé, song những năm gần đây Trường 
PTDTBT THCS Mường Nhé vẫn ghi nhận tình trạng giáo viên nghỉ việc, chuyển 
vùng. Thầy Dương Tiến Công, Hiệu trưởng nhà trường thông tin: Từ năm 2020 đến 
nay, trung bình mỗi năm đều ghi nhận 1 - 2 trường hợp. Riêng năm 2021, có 4 thầy 
cô nghỉ việc, chuyển vùng. 

“Trường hiện có 42 giáo viên đứng lớp, trong khi có hơn 1.000 học sinh (trên 
600 em ở bán trú). Theo quy định, mỗi giáo viên dạy 17 - 18 tiết/tuần, nhưng trên 
thực tế thầy cô đều dạy trung bình 22 - 23 tiết/tuần. Mặc dù đã được tăng cường 3 
giáo viên, song đội ngũ vẫn phải đứng lớp vượt khung mới đủ bù lấp”, thầy Công 
chia sẻ. 

Không chỉ chật vật xoay xở bù lấp chỗ trống, theo thầy Công, điều đáng tiếc 
nhất là trong số nghỉ và chuyển công tác, nhiều người là giáo viên dạy giỏi các cấp. 
“Trường có 7 giáo viên dạy giỏi cấp huyện và tỉnh thì nghỉ mất 3 người. Điều này 
ảnh hưởng không nhỏ đến việc nâng cao chất lượng giáo dục, đặc biệt là đào tạo mũi 
nhọn”, thầy Công nói. 

Cũng trong khoảng thời gian này, Trường PTDTBT Tiểu học Leng Su Sìn 
(huyện Mường Nhé) ghi nhận gần 10 giáo viên nghỉ việc, chuyển vùng. Chia sẻ của 
thầy Phó Hiệu trưởng Lò Văn Biên, phần đa trong số này có thời gian công tác từ 9 - 
10 năm. Trong đó, có 3 giáo viên dạy giỏi cấp tỉnh, huyện. 

“Chúng tôi vừa tiếp nhận đơn xin chuyển công tác của 2 thầy cô, 1 người là 
giáo viên dạy giỏi cấp huyện, 1 cấp tỉnh. Trong khi đó, để có 1 giáo viên dạy giỏi 
phải mất ít nhất 6 - 7 năm rèn luyện, đào tạo. Vì thế, mỗi trường hợp chuyển đi vô 
cùng đáng tiếc. Khoảng trống họ để lại không thể bù lấp trong 1 hay 2 năm”, thầy 
Biên tâm sự. 

Mường Nhé là huyện biên giới đặc biệt khó khăn của tỉnh Điện Biên. Đây cũng 
là địa phương ghi nhận tình trạng “chảy máu” nhân lực lớn nhất thời gian qua. Ông 
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Phạm Thiết Chùy, Trưởng phòng GD&ĐT huyện cho hay: Từ năm 2020 đến nay, 
ngành ghi nhận 107 cán bộ quản lý, giáo viên xin thôi việc và chuyển công tác. 

“Một năm chúng tôi chỉ giải quyết vào 2 đợt (cuối học kỳ I và cuối năm học), 
để không ảnh hưởng đến công tác giảng dạy nên chưa có thống kê của năm nay. Tuy 
nhiên, từ sau Tết Nguyên đán, phòng đã tiếp nhận gần chục hồ sơ xin chuyển công 
tác”, ông Chùy thông tin. 

Cũng theo ông Chùy, ứng phó với thực trạng này, ngành đã tham mưu với 
UBND huyện thực hiện hợp đồng với 46 giáo viên các cấp. Trong đó, có 26 giáo viên 
mầm non, 15 giáo viên tiểu học và 5 THCS. Triển khai Chương trình GDPT 2018, 
ngành phải áp dụng giải pháp tình thế là cử 17 giáo viên các bộ môn đi bồi dưỡng, 
tập huấn kiến thức cơ bản về Tin học để đứng lớp. 

Về phía Sở GD&ĐT Điện Biên, đầu năm học 2022 - 2023, lần đầu tiên Giám 
đốc sở thông qua truyền thông để kêu gọi sinh viên mới ra trường liên hệ ứng tuyển 
giáo viên. Đồng thời, sở cũng ban hành hàng loạt văn bản gửi các cấp kiến nghị 
không thực hiện tinh giản với đội ngũ giáo viên; đề nghị trường đại học phối hợp giới 
thiệu nhân sự, đào tạo nhân lực các chuyên ngành. 

“Tuy nhiên, tất cả đều là giải pháp về lâu dài. Bởi công tác đào tạo, bố trí cán 
bộ không thể một sớm một chiều. Trong khi, nhiệm vụ giáo dục thì vẫn phải thực 
hiện hằng ngày. Ngành có thể thiếu giáo viên, nhưng học sinh không thể thất học. 
Bởi vậy, áp lực lại dồn lên những giáo viên còn lại”, ông Nguyễn Văn Đoạt, Giám 
đốc Sở GD&ĐT Điện Biên nhìn nhận. 

Năm học 2022 - 2023, ngành Giáo dục Điện Biên thiếu gần 1.800 giáo viên. 
Trong đó, các môn chuyên biệt thiếu 211 người. Theo lộ trình tinh giản biên chế giai 
đoạn 2023 - 2026, toàn ngành dự kiến tiếp tục thiếu hơn 2.200 viên chức vào năm 
học 2023 - 2024; năm học 2024 - 2025 thiếu hơn 2.500 người làm việc và năm học 
2025 - 2026 hơn 3.100 người. 

026. Hà Linh/ “Chảy máu” nhân lực giáo dục vùng khó - Bài cuối: Không thực 
… khó vực được đạo// Giáo dục và thời đại.- Số 120.- Ngày 20/5/2023 - Tr.7 

“Không tự lo được cho mình, lấy gì để cống hiến?” - Đó là lời gan ruột 
không dễ gì nói ra từ những người trong cuộc. Thực tế cũng chứng minh, không 
thể mãi lấy tình yêu, trách nhiệm để “giữ chân” thầy, cô ở lại với vùng khó! 

Dư thừa khó khăn 

Trường Mầm non Huổi Lếch (huyện Mường Nhé) hiện có 18 giáo viên đứng 
lớp thì 10 người thuộc diện hợp đồng. Trong khi đó, trường có hơn 400 học sinh, với 
10 điểm trường nằm rải rác ở 8 bản. 

Trước đây, khu vực này được gọi là vùng đất bị lãng quên. Giáo viên vào 
nhận nhiệm vụ như sống giữa ốc đảo. Vài năm gần đây, các điều kiện hạ tầng, đời 
sống bà con mới bước đầu được thay đổi. Song nhiệm vụ giáo dục vẫn ngổn ngang 
và hội tụ đầy đủ khó khăn đặc thù”, cô Bùi Thị Sáu, Phó Hiệu trưởng phụ trách nhà 
trường bộc bạch. 
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Năm học này, trường tiếp nhận thêm điểm bản Pa Tết, nằm cách trung tâm xã 
tới 40km. Giao thông hoàn toàn là đường đất xuyên rừng, ngược núi. Tại đây có 2 lớp 
ghép, với tổng số 55 học sinh. Giáo viên mỗi lần lên bản gần như mất liên lạc do 
không có sóng điện thoại, nước sạch, điện thắp sáng… 

“Đường đi cheo leo và nguy hiểm nên mỗi lần 2 cô vào điểm bản là cả trường 
lo nơm nớp. Cách trở thế nên vài tháng các cô mới về trường trung tâm một lần. Khi 
phân công nhiệm vụ, chúng tôi phải trăn trở rất nhiều. Bởi hoàn toàn trên tinh thần tự 
nguyện, chứ chế độ đãi ngộ thì không có gì khác, ngoài sự động viên, khích lệ về tinh 
thần”, cô Sáu giãi bày. 

Sau hơn 10 năm gắn bó với giáo dục miền núi, cô Nguyễn Thị Thương, 
Trường PTDTBT Tiểu học Leng Su Sìn (huyện Mường Nhé) hiểu hơn ai hết khó 
khăn đặc thù. Cô là một trong hai trường hợp của nhà trường đang chờ giải quyết thủ 
tục xin chuyển vùng. 

“Tôi nhớ như in những tháng ngày gắn bó với học sinh, bà con biên giới. 
Không biết bao nhiêu khó khăn, nước mắt đã để lại đây. Những ngày đầu nhận lớp, 
nhiều em còn không nói được tiếng phổ thông. Tôi phải dạy từ đi đứng đến chào hỏi, 
cầm bút; rồi bản thân học lại tiếng của bà con để có thể giao tiếp, thực hiện nhiệm vụ. 
Mỗi lần vượt một cung đường đèo dốc lại là 1 lần thót tim, đến nơi mới chắc chắn 
mình còn sống”, cô Thương nhớ lại. 

May mắn hơn nhiều giáo viên khác, cô Thương tìm được một nửa của mình ở 
miền biên giới. Thế nhưng “tổ ấm” nhỏ cũng không vẹn toàn hạnh phúc khi phải 
“chia đôi sẻ nửa”. Vì hoàn cảnh, cả 2 con của cô đều gửi về quê cho ông bà chăm 
sóc. Cô sống trong đằng đẵng chuỗi ngày trăn trở và niềm thương nhớ đến thắt lòng. 

“Với công việc, tôi luôn hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ nhưng lại là một người 
mẹ tồi. Cả 2 đứa con đều không thể chăm sóc. Rồi cũng vì cơ địa yếu, không vượt 
qua được thiếu thốn, vất vả ở đây mà tôi có tới 6 lần sảy thai, cướp đi quyền được 
sống của chính con mình”, cô Thương xót xa. 

Thiếu chính sách 

Hy sinh, vất vả gia tăng, song chế độ đãi ngộ lại không tỷ lệ thuận. Đơn cử như 
tại Trường Mầm non Pú Hồng (huyện Điện Biên Đông), theo thống kê mức thu nhập 
bình quân của giáo viên khoảng 9 - 10 triệu đồng. Người cao nhất có thâm niên 17 
năm là hơn 13 triệu đồng. 

“Trường có 41 giáo viên, đa phần vào nghề khoảng 5 - 7 năm. Trước đó có phụ 
cấp thu hút nên thu nhập cơ bản đảm bảo, nhưng sau 5 năm công tác thì thu nhập sụt 
giảm. Trong khi đó, chủ yếu thầy cô ở xa trường, khoảng 50 - 60km. Nếu tuần nào 
cũng về nhà, chi phí xăng xe, phát sinh đi lại rất tốn kém. Còn không về thì thiếu thốn 
tình cảm gia đình”, cô Trương Thị Liên, Hiệu trưởng nhà trường phân trần. 

Mặc dù hội tụ đủ khó khăn đặc thù, song thu nhập của giáo viên tại xã Huổi 
Lếch (huyện Mường Nhé) lại thấp hơn nhiều so với khu vực khác. Thầy Phạm Quang 
Huy, Hiệu trưởng Trường PTDTBT Tiểu học Huổi Lếch, tâm sự: “Từ khi xã không 
còn là khu vực biên giới, nhiều chế độ, chính sách đối với giáo viên cũng cắt giảm. 
Đời sống giáo viên vốn khó khăn, nay lại càng chật vật hơn”. 
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Theo tính toán, trung bình thu nhập mỗi thầy cô tại Huổi Lếch giảm từ hơn 1 - 
2 triệu đồng/tháng. Đơn cử, giáo viên hợp đồng hoặc mới công tác vài năm thu nhập 
khoảng 6 triệu đồng/tháng. Những người vào từ năm 2015 cũng chỉ được 8 triệu 
đồng. “Thu nhập không đảm bảo cuộc sống nên xảy ra tình trạng giáo viên nghỉ việc, 
xin chuyển vùng nhiều”, thầy Huy cho hay. 

Trường PTDTBT THCS Mường Nhé có tới 60% giáo viên dưới xuôi lên công 
tác. Theo chia sẻ của hiệu trưởng nhà trường, trước đây địa phương có chính sách cấp 
đất cho giáo viên ngoài địa bàn, nhằm tạo điều kiện để thầy cô ổn định cuộc sống, 
yên tâm công tác. 

“Nhiều năm nay không còn chính sách này nữa. Thầy cô nào muốn mua đất, 
dựng nhà hoặc mua sắm xe cộ thì đa phần đều phải vay mượn. Với mức thu nhập chỉ 
đáp ứng các yêu cầu sinh hoạt tối thiểu, giáo viên khó lòng có tích lũy. Chưa an cư 
được rất dễ nảy ra tâm lý dịch chuyển”, thầy Dương Tiến Công, Hiệu trưởng Trường 
PTDTBT THCS Mường Nhé, cho hay. 

Đánh giá việc thiếu cán bộ quản lý, giáo viên đã gây khó khăn rất lớn cho 
ngành trong việc bố trí nhân lực phục vụ các mục tiêu giáo dục. Song ông Nguyễn 
Văn Đoạt, Giám đốc Sở GD&ĐT tỉnh Điện Biên, cũng thẳng thắn cho rằng, thực 
trạng này còn gây áp lực rất lớn cho giáo viên, đặc biệt là ở bậc học mầm non. Có 
nhiều đơn vị chỉ đủ bố trí 1 giáo viên/lớp. Số lượng giáo viên phải tăng giờ, tham gia 
giảng dạy tại nhiều đơn vị, thường xuyên di chuyển xa là không ít. Tuy nhiên, ngân 
sách địa phương lại không đảm bảo để chi trả đầy đủ số giờ phát sinh. 

“Về phía sở, chúng tôi chỉ biết tạo mọi điều kiện cho thầy cô và giải quyết chế 
độ kịp thời nhất có thể. Đồng thời tăng cường động viên, khích lệ tinh thần, mong 
muốn giáo viên chia sẻ với khó khăn chung của ngành. Tuy nhiên, phải khẳng định 
rằng “có thực mới vực được đạo”. Bởi vậy, rất cần chính sách mang tính đặc thù, để 
đồng hành, sẻ chia với nhà giáo đang thực hiện nhiệm vụ tại khu vực đặc thù”, ông 
Nguyễn Văn Đoạt chia sẻ. 

027. Linh Nga/ “Bán” thanh xuân, đổi con chữ ở Nậm Nhừ// Giáo dục và thời 
đại.- Số 120.- Ngày 20/5/2023 - Tr.8 

Không ít giáo viên chấp nhận xa gia đình, quê hương, đằng đẵng hơn 2 
thập kỷ để dạy học ở miền đất biên viễn Nậm Nhừ (huyện Nậm Pồ, tỉnh Điện 
Biên). Bão lũ lắm lúc ập đến bất ngờ, giữa sự sống và cái chết chưa bao giờ 
mong manh đến thế, song cũng không ngăn nổi hành trình “trồng người” mà 
các thầy cô đã chọn. 

Vượt núi chăm trò nghèo 

Chúng tôi đến Nậm Nhừ vào một ngày tháng 5, dưới cái nắng hừng hực, oi ả của 
miền biên giới Tây Bắc. Từ trung tâm huyện lỵ Nậm Pồ đến xã Nậm Nhừ chỉ gần 20km. 
Khoảng cách dù không quá xa, song cũng phải mất đứt 2 tiếng đồng hồ chúng tôi mới 
đến được Trường PTDTBT Tiểu học Nậm Nhừ. Con đường cấp phối, đá suối còn lổn 
nhổn khiến cho hầu hết quãng đường đều sóc “lộn ruột”. Tới nơi, ai nấy cũng đều trắng 
xoá vì bụi. Hàng ngày các thầy cô ở đây vẫn đi qua chính con đường ấy để lên lớp. 
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Biết chúng tôi đến thăm trường, cô Nguyễn Thị Thuý, Phó Hiệu trưởng nhà 
trường háo hức đón đợi từ sáng sớm. Cô Thúy (SN 1979) và các đồng nghiệp cùng 
trang lứa ở đây là những nhà giáo đã gắn bó với mảnh đất này hơn 20 năm qua. 

Năm 2002, sau khi tốt nghiệp Trường Cao đẳng Sư phạm Hoà Bình, theo diện 
tình nguyện, cô Thúy xách ba lô rời mảnh đất quê hương Hoà Bình để đến với vùng 
đất khó Điện Biên này. 

“Khi mới lên nhận công tác, trường chỉ có mấy lớp học. Điều kiện học tập thì 
rất khó khăn, trong khi đó phụ huynh nhận thức về việc học của các con còn hạn chế. 
Với điều kiện như vậy, bản thân là giáo viên trẻ mới ra trường, tôi xác định sẽ dạy 
cho các em được con chữ, dạy các em biết tính toán những cái cơ bản nhất”, cô Thuý 
chia sẻ. 

Thời gian trôi đi, đến năm 2006 cô Thuý được giao làm công tác quản lý tại 
Trường Tiểu học Nà Khoa (nay là Trường PTDTBT Tiểu học Nậm Nhừ), xã Nà 
Khoa, huyện Mường Nhé (nay thuộc huyện Nậm Pồ). Đều đặn mỗi tháng cô đều về 
Phòng GD&ĐT huyện Mường Nhé để họp. Nói là từ xã ra huyện thôi, nhưng có khi 
thời gian di chuyển cũng chẳng khác nào từ tỉnh về đến Thủ đô. 

“Từ trường về đến huyện lúc bấy giờ là hơn 200 km. Song toàn đèo dốc với 
đất, đá lô nhô. Một bên là núi cao bên kia là vực sâu nên cứ xác định đi họp là mất 
một ngày đi và một ngày về. Mùa nắng không sao chứ đến mùa mưa thì phải đi mất 
hơn một ngày mới tới nơi. Đến năm 2013 được tách huyện thì đỡ vất vả hơn nhiều”, 
cô Thúy nhớ lại. 

Cô Lâm Thị Hà (SN 1978) vào trường nhận công tác trước cô Thúy 1 năm 
(2001). Cô Hà quê ở thị xã Mường Lay, tỉnh Điện Biên. Dù công tác nội tỉnh, song 
nhiều lúc chính bản thân cô cũng có cảm giác như bản thân đang công tác ở một địa 
phương khác rất xa xôi, bởi đường xá khó khăn, nhiều lúc có muốn thì cũng chẳng 
thể về thăm nhà. 

“Bám trụ lâu năm trên mảnh đất xa xôi này, lúc đầu cũng nhớ nhà, nhớ quê 
lắm. Trong trường, cũng có nhiều cô giáo để lại con thơ ở quê nhà, hằng ngày dạy dỗ, 
đem tình yêu thương chăm sóc những đứa trẻ ở bản nghèo nơi đây. Rồi tình yêu 
nghề, yêu trò cứ lớn dần làm nỗi nhớ quê cũng vơi dần theo năm tháng. Lâu dần, 
mảnh đất này đã thành quê hương thứ hai lúc nào không biết”, cô Hà ngậm ngùi. 

Đánh đổi tuổi xuân cho trò 

Nậm Nhừ có 100% người dân là đồng bào Mông. Bởi thế, với những người từ 
nơi khác đến như cô Thúy, cô Hà... bất đồng ngôn ngữ là vấn đề lớn. Những ngày 
đầu, khi cô – trò không có tiếng nói chung, hỏi gì thì học sinh cũng đều chỉ nói “chi 
pâu” (tiếng Mông nghĩa là “không biết”). 

Thế là các cô lại cùng nhau “hiến kế” để tìm giải pháp sao cho hiệu quả. Bàn 
đi, tính lại, rồi cuối cùng là dựng nhà tạm ngay ven suối, gần khuôn viên nhà trường 
và bà con để tiện cho việc giao tiếp. Mỗi người đều tự trang bị cho mình tiếng địa 
phương để “giắt lưng”. Sáng lên lớp dạy chữ, chiều tối lại đi thăm từng nhà, vừa là để 
làm quen, đồng thời là vận động học sinh đến lớp. 
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“Ngày ấy lương có 300 nghìn đồng một tháng nên những ngày nghỉ các cô 
phải đi đập đá làm thuê cho công trình thuỷ lợi để kiếm thêm thu nhập trang trải cuộc 
sống. Thức ăn hàng ngày thì tự cấp, tự túc. Các cô tự nuôi lấy con gà, con vịt, trồng 
thêm ít rau. Thi thoảng có người đi rừng về thì lại mang cho ít măng, đôi khi thì vài 
con cá suối”, cô Hà chia sẻ thêm. 

Gần 20 năm gắn bó ở mảnh đất biên giới, những thế hệ nhà giáo như cô Thúy, 
cô Hà những tưởng khó khăn như thế là đã đủ. Song, mọi thứ còn khắc nghiệt hơn 
khiến có thời điểm chính các cô cũng không khỏi nản lòng. 

Gần 3 năm trôi qua, song cho đến tận ngày hôm nay thì các cô vẫn chưa thể 
quên được trận lũ lịch sử diễn ra vào năm 2020, nó đã cuốn trôi đi hết bao nhiêu tâm 
huyết, công sức mà thầy cô vun đắp. 

Cô Thuý kể: “Khi đó khoảng 5 giờ ngày 17/8, lũ bất ngờ đổ về. Nước dâng lên 
rất nhanh, thầy cô giáo không kịp chuyển đồ đạc, chỉ kịp chạy thoát thân. Ở đây hơn 
20 năm rồi nhưng chưa bao giờ chứng kiến trận lũ nào kinh hoàng đến thế”. 

Tất cả xảy ra rất nhanh, chẳng ai kịp trở tay. May mắn là thời điểm này học 
sinh đang nghỉ hè nên không sao. Cơn lũ đã cuốn theo 2 ngôi nhà của 2 thầy cô 
giáo và 1 phòng nội trú của học sinh. Khu nhà nội trú của học sinh cũng hư hại, 45 
chiếc giường tầng của 90 học sinh bị hư hỏng hoàn toàn; các lớp học ngập sâu 
trong nước. 

“Sau trận lũ, tất cả giấy tờ sổ sách của cả cô và trò, đồ dùng sinh hoạt bị cuốn 
trôi. Trường lớp, bàn ghế, đồ dùng dạy học chẳng còn nguyên vẹn. Lúc đó ai cũng 
bần thần. Nhưng nghĩ về ngày khai giảng năm học mới, nghĩ về các trò nhỏ thân yêu, 
các thầy cô giáo lại bảo nhau sốc lại tinh thần, tự an ủi nhau rằng còn người là còn 
của”, cô Thuý rơm rớm nước mắt. 

Hơn 20 năm với biết bao gian khó, thăng trầm, song các thầy cô ở Nậm Nhừ 
vẫn một lòng quyết tâm gắn bó để xây dựng mảnh đất này, dạy bảo cho những học 
trò nơi đây biết cái chữ, để các em có tương lai tươi sáng hơn. 

Trường PTDTBT Tiểu học Nậm Nhừ đã đổi thay nhiều. Ngôi trường mới 
khang trang với 20 lớp học cùng dãy nhà hiệu bộ và khu bán trú chắc chắn, kiên 
cố hơn xưa. Những khuôn mặt rạng rỡ của những đứa trẻ thơ bên trang sách 
tưởng chừng như đơn giản, song nó lại là biết bao nỗ lực, tâm huyết của các thế 
hệ nhà giáo nơi đây. Họ đã “bán” cả thanh xuân, mồ hôi, nước mắt và đôi khi 
còn là cả tính mạng của mình chỉ để đổi lấy những tiếng đánh vần “ê”, “a”... 
“tròn vành, rõ chữ” của đám trẻ vùng cao này. 

028. HÀ TÁM/ Trường mầm non Ma Thì Hồ, huyện Mường Chà - tỉnh Điện 
Biên triển khai chỉnh trang trường lớp đón năm học mới// Đời sống và pháp 
luật.- Số 125.- Ngày 22-27/5/2023 - Tr.23 

Trường mầm non Ma Thì Hồ đặt tại xã Ma Thì Hồ huyện Mường Chà, tỉnh 
Điện Biên, trường nằm trong khu vực xã biên giới, điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt 
khó khăn. Trường có một điểm trường trung tâm và 13 điểm trường lẻ. 
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Để chuẩn bị cho năm học mới, Ban giám hiệu Trường mầm non Ma Thì Hồ đã 
xây dựng kế hoạch huy động học sinh đến nhận lớp, phân công công tác cho toàn thể 
giáo viên đến từng điểm bản vận động phụ huynh cùng tham gia tu sửa lớp học để 
chuẩn bị cơ sở vật chất cho năm học 2022-2023. 

Sau kỳ nghỉ hè khuôn viên nhà trường có nhiều cây cỏ mọc um tùm, sân 
trường lớp học còn bừa bộn. Do hè năm nay mưa nhiều dẫn đến có nhiều điểm bản đã 
bị nước mưa cuốn theo nhiều bùn đất xuống sân, rãnh nước của các điểm trường. 
Được sự ủng hộ giúp đỡ nhiệt tình của các bậc phụ huynh mà 14/14 điểm trường tại 
Trường mầm non Ma Thì Hồ đã được dọn dẹp sạch sẽ. 

Dưới bàn tay khéo léo các cô giáo đã trang trí lớp học thật đẹp, phù hợp với 
chủ đề đầu năm học. 

Sau kỳ nghỉ hè là mùa mưa đường đi lại xa, khó khăn, nhưng với nhiệt huyết 
của tuổi trẻ, với tấm lòng yêu nghề, thương yêu học sinh của các cô giáo trẻ trường 
mầm non Ma Thì Hồ đã không ngại khó khăn, vất vả, vượt đường sá xa xôi lên với 
từng điểm trường tiếp tục công việc đầy khó khăn vất vả nhưng đầy tự hào và niềm 
vui. 

029. Hà Tám/ Trường mầm non Phì Nhừ - huyện Điện Biên Đông: Trường mầm 
non hạnh phúc// Đời sống & pháp luật.- Số 123.- Ngày 24/5/3023 - Tr.22 

Hiện nay nói đến ngôi trường mầm non vượt khó không thể không kể đến 
ngôi trường thân thương, trường mầm non Phì Nhừ. 

Trường mầm non Phì Nhừ là ngôi trường vô cùng khó khăn của huyện   Điện 
Biên Đông, tỉnh Điện Biên. Song thầy, cô nhà trường luôn luôn phấn đấu, đoàn kết 
xây dựng nhà trường ngày càng lớn mạnh. 

Hiện nay trường do cô Lê Thị Thương làm hiệu trưởng, cô Thương là một nhà 
sư phạm rất tâm huyết với nghề. Ngay từ đầu năm học, Ban giám hiệu nhà trường đã 
xây dựng kế hoạch cảnh quan sư phạm, kết hợp với hội cha mẹ học sinh xây dựng 
giáo dục, chăm sóc, nuôi dưỡng tốt cho trẻ. 

Trong công tác chăm sóc giáo dục trẻ, nhà trường luôn lấy trẻ làm trung tâm, các 
hoạt động giáo dục đều được tổ chức dưới dạng các trò chơi để trẻ tham gia hào hứng 
và phát huy được tính tích cực trong hoạt động. Bên cạnh đó những ngày lễ hội lớn 
trong năm như: Rằm trung thu, ngày 1/6, ngày 8/3... đều được cô giáo tổ chức linh hoạt 
dưới hình thức tổ chức hội thi. Từ đó đã giúp trẻ có tính tự lập, cố gắng hết mình để đạt 
được phần thưởng. Trẻ đã biết trân trọng thành quả của mình, các hoạt động trải 
nghiệm của trẻ luôn được các con đón nhận nhiệt tình, sôi nổi. Trẻ vừa được học mà 
chơi, chơi mà học. Các trò chơi luôn nhẹ nhàng, không gò ép trẻ nên các bé rất thích 
thú khi đến trường đúng như khẩu hiệu "mỗi ngày đến trường là một ngày vui". 

Điều đặc biệt quan trọng là nhiều năm qua nhà trường không để xảy ra bạo lực 
học đường, các cô luôn yêu thương, gần gũi trẻ như con mình. Công tác nuôi dưỡng 
được đảm bảo an toàn tuyệt đối về vệ sinh an toàn thực phẩm, các bữa ăn của trẻ được 
cân đối về khẩu phần, ăn theo thực đơn, theo mùa nên đảm bảo sức khỏe cho trẻ. 
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Trường mầm non Phì Nhừ luôn là địa chỉ đáng tin cậy của nhân dân địa 
phương, sự tin tưởng của các cấp lãnh đạo vì nơi đây chính là ngôi nhà thứ hai của 
trẻ. Là môi trường lành mạnh bao bọc trẻ vì nhà trường luôn đạt "trường học thân 
thiện, học sinh tích cực". Hiện nay nhà trường vô cùng khó khăn về vật chất, nhưng 
tình thầy cô luôn ấm áp hạnh phúc. 

030. Hà Linh/ Cô, mẹ khéo tay kéo trò hay đến lớp// Giáo dục và thời đại.- số 
125.- ngày 26/5/2023 - Tr.8 

Bằng cách phát động hội thi tự làm đồ dùng, đồ chơi... nhiều trường học ở 
vùng khó Điện Biên đã tạo thêm sức hút, kéo trò tới lớp. 

Trẻ ham đến trường 

Ghé thăm các trường mầm non ở huyện vùng cao Tủa Chùa (Điện Biên), 
chúng tôi không khỏi ngạc nhiên bởi số lượng đồ dùng, đồ chơi phong phú và đa 
dạng. Mỗi phòng học, sân trường đều được bày trí các góc học tập, trải nghiệm rực rỡ 
sắc màu. 

Tại Trường Mầm non Tủa Thàng số 2, tiết học trải nghiệm góc địa phương của 
cô giáo Đặng Thị Hà diễn ra sôi nổi. Ngay tại khuôn viên sân trường, học sinh được 
tham gia các gian hàng với đa dạng mô hình sản phẩm khác nhau. Đến mỗi gian, cô 
Hà đều cho trẻ dừng lại quan sát. Mỗi đồ vật bất kỳ cô giáo cầm trên tay và đặt câu 
hỏi, học sinh đều đồng thanh trả lời nhanh gọn. 

Cô Hà tâm sự: “Từ ngày có các đồ dùng, đồ chơi thực tế này, mỗi tiết dạy của 
tôi đều diễn ra hết sức thoải mái và thu hút. Hiệu quả giáo dục cũng cao hơn do trẻ 
được quan sát, cảm nhận thực tế bằng đầy đủ giác quan”. 

Tự hào giới thiệu về những khu vực này, cô Trần Thị Phương, Hiệu trưởng nhà 
trường cho biết: Nhiều năm nay, việc xây dựng môi trường học tập thu hút và kích 
thích sự sáng tạo của trẻ được đơn vị chú trọng. Tất cả được thực hiện thông qua việc 
áp dụng phương pháp giáo dục theo chuyên đề “lấy trẻ làm trung tâm”. 

“Đối với lứa tuổi mầm non, việc chơi hết sức quan trọng. Vì thế, chúng tôi đã 
tập bổ sung, đổi mới đồ dùng, đồ chơi, tạo dựng các góc trải nghiệm đa dạng, hấp 
dẫn. Ngoài số đồ chơi, học cụ được ngành cấp theo quy định thì phần đa còn lại là do 
giáo viên, phụ huynh nhà trường tự làm và quyên góp”, cô Phương cho hay. 

Cũng theo cô Phương chia sẻ, trước đây, việc huy động học sinh ra lớp và duy 
trì tỷ lệ chuyên cần của nhà trường gặp khó. Một phần do hạn chế về đồ dùng, đồ 
chơi cho trẻ. Tuy nhiên, vài năm gần đây tình trạng này cải thiện hơn rất nhiều. Năm 
học này, trường có 224 học sinh theo học tại 4 điểm bản, 99% trong số này là con em 
đồng bào dân tộc thiểu số. Theo cô Phương đánh giá, mặc dù giao thông đi lại thường 
xuyên gặp khó khăn, song tỷ lệ đi học chuyên cần của trẻ luôn đạt trên 99%. 

“Không chỉ tại trung tâm mà ở các điểm bản hiện nay cơ bản đều đảm bảo 
về đồ dùng, đồ chơi cho trẻ. Bao gồm cả đồ chơi trong lớp học và ngoài trời. Nhờ 
vậy, học sinh đều hứng thú đến lớp và luôn tỏ ra thích thú với giờ học”, cô Phương 
cho hay. 
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Còn tại Trường Mầm non Sính Phình, trong mỗi lớp học cũng luôn đa dạng các 
loại đồ dùng, đồ chơi. Cô giáo Nguyễn Thị Xuân, Hiệu trưởng nhà trường cho biết: 
Năm học này trường có 641 học sinh, với 9 điểm trường. Mặc dù số lượng học sinh 
thuộc diện đông nhất, nhì trong huyện, song đơn vị luôn đảm bảo môi trường học tập 
tốt, phát huy khả năng sáng tạo cho các em. 

Mỗi học sinh khi đến trường, đều cảm nhận như bước vào một thế giới thu 
nhỏ. Đa phần các em đều phấn khích với những đồ vật, đồ chơi mới lạ. Nhiều em 
cũng tỏ ra rất thích thú khi thấy những vật dụng quen thuộc, gần gũi trong gia đình, 
như: Nhạc cụ dân tộc, trang phục truyền thống, nông cụ sản xuất… 

“Việc bổ sung, làm mới đồ dùng, đồ chơi góp phần tạo thêm sức hút đối với 
học sinh. Thường xuyên tiếp cận với đồ chơi mới giúp trẻ bớt nhàm chám, hứng thú 
đến lớp hơn. Vì thế, tỷ lệ đi học chuyên cần những năm gần đây luôn được đảm bảo”, 
cô Xuân cho hay. 

Cô, mẹ chung tay 

Để có được nguồn học liệu đa dạng và phong phú, đầu mỗi năm học, Trường 
Mầm non Tủa Thàng số 2 đều tổ chức Hội thi “Cô mẹ khéo tay, con hay đến lớp”. 
Theo cô hiệu trưởng Trần Thị Phương thì hoạt động này luôn thu hút sự tham gia của 
đông đảo phụ huynh. 

“Ban đầu phụ huynh còn e dè, nhưng sau một vài lần tổ chức, thấy được ý 
nghĩa của chương trình và sự động viên, khích lệ của giáo viên thì bà con tích cực 
tham gia hơn. Toàn bộ sản phẩm từ cuộc thi sẽ được phân bổ về các lớp và bày trí 
thành những gian hàng trải nghiệm trong khuôn viên trường”, cô Phương cho hay. 

Cũng theo cô Phương, từ sức lan tỏa của hội thi đã tạo thành phong trào tự làm 
đồ chơi, đồ dùng phục vụ học tập rộng khắp các địa bàn. Trong quá trình sinh hoạt, 
lao động sản xuất, phụ huynh luôn chú ý thu gom nhiều nguyên vật liệu khác nhau, 
như đá, gỗ, tre, nứa, lá… Sau khi mang nộp cho nhà trường, qua bàn tay khéo léo của 
các cô giáo và sự giúp sức của phụ huynh đã tạo ra những món đồ chơi phong phú, đa 
dạng và rất bắt mắt… Đặc biệt, đảm bảo độ bền, đẹp và an toàn cho trẻ khi sử dụng. 

Chị Giàng Thị Pày, thôn Tà Si Láng hiện có 2 con đang theo học tại trường 
chia sẻ, lần đầu họp phụ huynh, nghe giáo viên nhờ nhặt giúp những viên đá về làm 
đồ chơi cho con, chị có phần hoài nghi. Nhưng sau khi chứng kiến những viên đá 
được trang trí sắc màu, “biến hóa” thành hình các con vật ngộ nghĩnh, chị đã rất thích 
thú và tích cực đóng góp. 

Tương tự, tại Trường Mầm non Sính Phình, phong trào sáng tạo đồ dùng, đồ 
chơi cho trẻ ngày một thu hút sự tham gia tích cực của phụ huynh. Theo cô hiệu 
trưởng chia sẻ thì hàng năm nhà trường đều tổ chức cuộc thi giữa các điểm bản, có 
chấm điểm, trao giải để tạo không khí thi đua sôi nổi. Sản phẩm sau khi chấm điểm 
sẽ được phân bổ đều về các lớp, điểm trường. 

“Mặc dù đời sống còn khó khăn, song bà con rất tích cực tham gia khi 
được nhà trường phát động. Nhiều phụ huynh khéo tay đã thiết kế ra các vật 
dụng đẹp mắt, như: Lu cở, Khèn Mông, váy áo, nông cụ sản xuất, đồ dùng sinh 



 55

hoạt… hoặc đồ chơi ngoài trời, như: Bập bênh, xích đu… Khi nghe con về 
khoe được học cái mới, chơi đồ chơi mới, bà con lại phấn khởi và tích cực sáng 
tạo thêm”, cô Nguyễn Thị Xuân, Hiệu trưởng Trường Mầm non Sính Phình 
cho hay. 

031. Hà Linh/ Tuyển sinh lớp 10 tại Điện Biên: Không để học sinh bị động// Giáo 
dục thời đại.- Số 129.- Ngày 31/5/2023 - Tr.7 

Với nhiều thay đổi trong phương án tuyển sinh năm nay, việc thi vào lớp 10 tại 
Điện Biên tạo thêm thử thách cho học sinh. Tuy nhiên, đến thời điểm hiện tại, thí sinh 
cùng nhà trường đều sẵn sàng tham dự kỳ thi. 

Ưu tiên ổn định tâm lý học sinh 

Năm nay, Điện Biên có thêm 5 trường THPT tại các huyện tổ chức thi đầu vào, 
nâng tổng số đơn vị tổ chức thi tuyển sinh đầu cấp lên 19/33 trường. Cùng với đó, đối 
tượng tuyển sinh cũng mở rộng, thay vì giới hạn một số xã như trước. Sự thay đổi 
này kéo theo nhiều băn khoăn, lo ngại trong việc chọn trường đối với học sinh. 

Tại Trường PTDTBT THCS Chung Chải, huyện Mường Nhé, năm học này có 
142 học sinh tốt nghiệp. Thầy Đinh Văn Toản, Phó Hiệu trưởng nhà trường, cho biết: 
Thời gian đầu tiếp nhận thông tin về việc tăng số trường tổ chức thi tuyển đầu vào 
THPT, nhiều học sinh tỏ ra lo lắng. 

“Đặc biệt là thời điểm chọn trường, hầu hết trò đều hoang mang, lo sợ mình thi 
không được. Bởi vậy, ngay từ khi có kế hoạch tuyển sinh cấp THPT, nhà trường đã tổ 
chức nhiều hoạt động tư vấn, định hướng và cung cấp đầy đủ thông tin thay đổi để ổn 
định tâm lý học sinh. Đồng thời, việc ôn luyện các môn thi (Văn, Toán, Tiếng Anh) 
đều được giáo viên tổ chức miễn phí, giúp các em yên tâm học”, thầy Toản chia sẻ. 

Cũng theo thầy Toản, nhà trường ưu tiên động viên học sinh cố gắng tiếp tục 
việc học. Tùy vào năng lực, điều kiện, hoàn cảnh gia đình có thể chọn lựa cơ sở giáo 
dục khác nhau. Do vậy, đa phần học sinh đều xác định tiếp tục theo học bằng việc 
quyết tâm thi vào các trường THPT trên địa bàn. 

“Theo thống kê, có hơn 50 học sinh nộp hồ sơ học tiếp tại trường THPT huyện. 
Gần 50 em xác định thi vào trường DTNT, số còn lại nộp vào các trung tâm giáo dục 
thường xuyên và học nghề”, thầy Toản thông tin thêm. 

Trường THCS Him Lam, TP Điện Biên Phủ là đơn vị nhiều năm liền duy trì 
tốt tỷ lệ học sinh đỗ nguyện vọng 1 vào các trường THPT. Năm học này, nhà trường 
có 234 học sinh tốt nghiệp. Trong đó, hơn 100 học sinh nộp hồ sơ dự thi vào Trường 
THPT chuyên Lê Quý Đôn, còn lại là các Trường THPT Lương Thế Vinh, Dân tộc 
nội trú, THPT thành phố Điện Biên Phủ… 

Theo kinh nghiệm của cô Hiệu trưởng Cao Thị Đại, công tác tư vấn, hướng 
nghiệp cho học sinh luôn được trường quan tâm hàng đầu. “Chúng tôi không định 
hướng học sinh chọn trường tốt nhất mà tư vấn để có lựa chọn phù hợp nhất với năng 
lực, sở trường, điều kiện bản thân. Cùng với đó phối hợp chặt chẽ với phụ huynh 
trong việc thông tin, chuẩn bị các điều kiện để học sinh không bị động trước những 
thay đổi và ổn định tâm lý, sức khỏe”, cô Đại tâm sự. 
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Năm học 2023 - 2024, tổng chỉ tiêu tuyển sinh khối 10 tại Điện Biên là 189 
lớp, gần 7.500 học sinh, tỷ lệ 39,6 học sinh/lớp. Trong quá trình tuyển sinh, 19 trường 
THPT tổ chức thi tuyển và 14 trường liên cấp THCS và THPT, THPT xét tuyển. Dự 
kiến có trên 3.880 học sinh đăng ký thi tuyển vào 19/33 trường. Kỳ thi diễn ra từ 
ngày 1-3/6. 

Chuẩn bị tốt điều kiện tuyển sinh 

Thời điểm này, em Tạ Phương Mai, lớp 9D2, Trường THCS Him Lam đã kết 
thúc ôn luyện tại trường và chuyển sang giai đoạn ôn tập tại nhà, nghỉ ngơi, sẵn sàng 
cho kỳ thi. Yên tâm với sự tư vấn của thầy cô, Mai đã đăng ký dự thi lớp chuyên 
Tiếng Anh tại Trường THPT chuyên Lê Quý Đôn. 

Ban đầu nộp hồ sơ, nữ sinh có chút lo ngại vì số lượng học sinh đăng ký dự thi 
đông, tỷ lệ chọi cao. Tuy nhiên, với việc tổ chức kỳ thi thử của nhà trường đã giúp 
Mai có nhiều cơ hội thử sức, rèn kỹ năng thực tế. “Khi tham gia thi thử do Trường 
THPT chuyên Lê Quý Đôn tổ chức, em khá hài lòng với kết quả của mình. Từ đó, em 
tìm ra được điểm yếu của bản thân để tập trung ôn luyện thêm”, Mai tâm sự. 

Là năm đầu tổ chức thi tuyển đầu vào nên Trường THPT Nậm Pồ (huyện Nậm 
Pồ) đã chủ động chuẩn bị kỹ các điều kiện cần thiết. Thầy Lương Đình Tuấn, Hiệu 
trưởng nhà trường, thông tin, ngay sau khi sở GD&ĐT ban hành kế hoạch tuyển sinh 
THPT, trường đã xây dựng kế hoạch riêng. Trên cơ sở đó, cử cán bộ, giáo viên đến 
tất cả trường THCS, UBND xã để tuyên truyền cho học sinh, phụ huynh những thay 
đổi này. 

“Cuối tháng 5, chúng tôi tiếp tục tổ chức đoàn cán bộ, giáo viên đến từng 
trường hướng dẫn các em hoàn thiện và thu hồ sơ về nhập liệu. Đến thời điểm này đã 
hoàn tất tiếp nhận 300 hồ sơ, trong tổng số 252 chỉ tiêu được tuyển sinh. Đến nay, các 
điều kiện thi đều đảm bảo”, thầy Tuấn cho hay. 

Còn tại Trường PTDTBT THCS - THPT Quyết Tiến, huyện Tủa Chùa năm học 
tới dự kiến tuyển sinh 160 em vào lớp 10. Mặc dù không tổ chức thi tuyển, cạnh tranh 
đầu vào cao, song nhà trường không tạo áp lực lên học sinh. Đồng thời lên nhiều 
phương án để vừa đáp ứng công tác tuyển sinh, vừa đảm bảo quyền lợi người học. 

“Ngay từ trong năm, chúng tôi đã rà soát, lấy ý kiến học sinh lớp 9 của nhà 
trường. Trong tổng số 150 em, khoảng 60% có nguyện vọng tiếp tục theo học lớp 10 
tại chỗ; 35% đi học các trường nội trú và 5% xác định học bổ túc hoặc nghề.Trên cơ 
sở rà soát này, trường chủ động về khu vực, đối tượng để tổ chức các hoạt động tuyển 
sinh hiệu quả, phù hợp”, thầy Lê Hải Ninh, Phó Hiệu trưởng nhà trường chia sẻ và 
cho biết thêm: Năm học 2022 - 2023 nhà trường vẫn đảm bảo vượt chỉ tiêu tuyển 
sinh. Trong đó, tạo điều kiện giải quyết hồ sơ, thủ tục để 5 học sinh đi học các trường 
nội trú sau khi có kết quả. 

Năm học 2023 - 2024, tổng chỉ tiêu tuyển sinh khối 10 tại Điện Biên là 189 
lớp, gần 7.500 học sinh, tỷ lệ 39,6 học sinh/lớp. Trong quá trình tuyển sinh, 19 trường 
THPT tổ chức thi tuyển và 14 trường liên cấp THCS và THPT, THPT xét tuyển. Dự 
kiến có trên 3.880 học sinh đăng ký thi tuyển vào 19/33 trường. Kỳ thi diễn ra từ 
ngày 1 - 3/6. 


